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Bevezeto

Intézményiink a Gréf Széchenyi Odon Gimnazium, Technikum és Szakképzé Iskola, a
Gorog Demeter Szakgimnazium és Szakkozépiskola jogutod intézménye. A jogeldd intézmény
alapitdja és fenntartdja a Perspektiva és Studium Alapitvany volt. A 2020. junius 11-én kelt
alapito okirat szerint az intézmény fenntartéja megvaltozott és az 1j fenntarté a HID Szocialis
és Koznevelési Kozpont (1047 Budapest, Baross ut 73/C) lett. A Grof Széchenyi Odon
Gimnazium, Technikum és Szakképzdé Iskola tobbceélu, szakképzési feladatot is ellato
szakképz6 intézmény. Alapfeladatai a koznevelési torvény hatdlya alatt a gimnaziumi nevelés-
oktatas, szakképzési torvény hatalya alatt pedig alapfeladatai a technikumi szakmai oktatas és
a szakképzo iskolai szakmai oktatas. Alapfeladatai kozott szerepel a felnéttek oktatasa is. A
koznevelési feladatot is ellatdé szakképz6 intézmény miikodését elsOsorban a szakképzési
jogszabalyok hatarozzak meg, ezért szakmai programmal kell rendelkeznie. Tobbcélu
szakképzd intézményként a szakmai program elkészitésekor fontos a tobbcélusag
figyelembevétele, éppen ezért a koznevelési alapfeladat ellatasara vonatkozd koznevelési
szabalyokat is alkalmazni kell.

Kiildetésiink

e Olyan magas foku elméleti- és gyakorlatorientalt szakképzési palettat nyujtani
tanuldinknak, amellyel elsé sorban a magyarorszagi cégek, szocidlis szférik,
egészségiigyi ellatas, ¢és vallalkozasok, munkaerépiac keresletében fennallo
elvarasoknak maximalisan meg tudjanak felelni.

e A jelen és a jovo szakmai képét elénk tdrva, magas fokon eleget kivanunk tenni a
tarsadalmi kihivasoknak és az elvardsoknak.

e Felmérve a jelenlegi oktataspolitikai és kornyezeti valtozasokat rugalmasan kivanunk
megfelelni a meghjulo kovetelményeknek. Ennek kovetkeztében a hatalyos
jogszabalyokban, az iskola szakmai programjaban ¢és belsd szabalyzataiban
meghatarozott alapelvek szerint végezziik tevékenységiinket.

o Korszerii oktatasi modszerekkel, jol felszerelt gyakorlati- és elméleti oktatasra alkalmas
tantermekben oktatjuk tanuldinkat.

e Az intézmény lényeges szempontjainak egyike, hogy ne csak a technikai eszkzokben
tudjuk biztositani a tudas tarat tanuldink szamara, hanem jol felkésziilt, a gyakorlati
¢letben tapasztalatot szerzett pedagdgusok, oktatok szakmai tudasaban is bévelked;iink.
Biztositani kivanjuk tanuloink szaméra a tanterv kovetelményeinek sikeres teljesitését.

e Alapelveink: folyamatos megujulas a szakmai oktatasban, a targyi feltételek
folyamatos fejlesztése, a személyi feltételek tovabbképzési lehetdségeinek kiaknazasa,
a NAT-ban meghatarozott kompetenciak fejlesztése.



Szakmai képzéseink

Intézménylink képzési szerkezete 2023. szeptember 1-t61 a kovetkez6:

Evfolyamok

Agazat GNP - . .
: azonosito6 A szakma/szakmairany megnevezése szama
megnevezése N -
Technikumi szakmai oktatas
Szocialis 50923 22 06 | Szocialis és rehabilitacios szakgondozo 5,2
50913 03 01 | Altaldnos apolé 6,3
L g Rehabilitacios terapeuta
Egeszsegugy 509230309 | Szakmairany: P 5,2
e Gybégymassz6ér
fé%ﬁrfislfag“gy‘ 50911 02 01 | Fogtechnikus -3
]ezlleeli(tt:(;)t:::lﬁlilrlza 50713 04 04 | Erdésarami elektrotechnikus 5,2
Gazdalkodas és 50411 09 01 | Pénziigyi-szamviteli ligyintézo 52
menedzsment 50411 09 02 | Vallalkozasi iigyviteli ligyintézé 5,2
Kereskedelem 50416 13 03 | Kereskedé és webaruhazi technikus 5,2
Viziigyi technikus
Szakmairanyok:
51021 14 04 e Terlleti vizgazdalkodo, 5,2
o Telepllési vizgazdalkodo,
Kornyezet- e Vizgépészet
védelem Kornyezetvédelmi technikus
és viziigy Szakmairanyok:
e Természetvédelem
507121402 | | ylladékhasznosits, -feldolgozé, 5,2
e Kornyezetvédelem,
e |gazgatas
Logisztikai technikus
Ki?zl,ekeflés és, 51041 15 06 Szakmairénv9k: ’ o ’ 52
szallitmanyozas e Logisztika és szallitmanyozas, !
e Vasuti arufuvarozas
Szakképz6 iskolai szakmai oktatas
Szocialis 4 0923 22 03 | Szocialis 4polé és gondozo 3,2
Villanyszereld
Elektronika és wk: .
elektrotechnika 4 0713 04 07 . E_puletvnlarp(?ssag 3,2
e Villamos héalézat
e Villamos készulék és berendezés
Kereskedelem 4 0416 13 02 | Kereskedelmi értékesité 3,2
Krornyezeft- - 40712 14 01 | Hulladékfeldolgozé munkatars 3,2
védelem és viziigy
41021 14 03 | Viziigyi munkatars 3,2
Rendészet és 410321802 | Rendészeti 6r 3,2
kozszolgalat
Turizmus- 41013 23 04 | Pincér-vendégtéri szakember 3,2
vendéglatas
41013 23 05 | Szakacs 3,2




Gimnaziumi képzésiink

Nappali munkarendben és felndttoktatas keretében esti munkarendben folytatjuk gimnaziumi
képzés keretében a tanulok érettségire valo felkészitését.

A felnéttek oktatasanak szerepe és jelentésége intézményiinkben

Az intézmény nevelési-oktatasi feladatainak nagy részét a ,felnott” korosztdly nevelése,
oktatésa, képzése céljabol végzi.
Az utobbi évtizedekben egyre inkabb felértékelodik a felndttek korében a tanulas iranti
érdeklddés, egyre tobb felndtt tanul, a munkaltatok érdekeltsége, iskolaba jard dolgozoikat
tamogato6 figyelme is kezd megndni. Intézményiink nem csak a munka mellett, munkaltatoi
Osztonzésre tovabb tanuld felndttek iskoldja, hanem inkabb a fiatal, késon érd, palyatévesztett
vagy munkanélkiili, a nappali iskoldkbdl kisodrdédott, veszélyeztetett helyzetii, beilleszkedési
zavarokkal kiiszkodo fiatalok, a kdzoktatasi rendszeriink hianyossagai (vagy csaladi, anyagi
gondok) miatt kimaradt, kudarcok sorozatdt elszenvedett tanuldok utols6é lehetdsége a
felzarkozasra.
Sulyos tarsadalmi gond a munkanélkiili fiatalok, a palyajukat el sem kezdd szakmunkasok
képzése, tovabb Iéptetése.
Mara mar az oktatasiranyitds eldtt is vildgossa valt, hogy a legfejlettebb demokracidkban
Eurdpa-szerte miikddnek a felndttoktatds legvaltozatosabb formai, az allampolgarok minden
korosztalya és rétege eldtt nyitva all a tanulasi lehetdségek teljes valasztéka. Masrészt az is
nyilvanvalova valt, hogy a magyar tarsadalom széles rétegének munkaerd-piaci helyzetét,
jovojét kilatastalanna teszi iskolazottsdganak hidnyos volta.
Sziikség van felndttoktatasra, hogy a felndttek is haladjanak, megértsek a fejlett technologiakat,
a gazdasagi Osszefliggéseket, a folyamatosan fejlddé miiszaki, tudomanyos ismereteket, de a
felnSttoktatas az emberi kapcsolatokat és a szocializaciot is elSsegiti. Altalanossagban tehat
megallapithatd, hogy sziikség van a tanulasra, fejlesztésre, amire felndttkorban a felndttoktatas
keretein beliil van mod. Ezen feliil a felndttoktatasnak, a folyamatos dnfejlesztésnek kimagaslo
szerepe van abban, hogy a munkavéllalok a munkaerdpiacon naprakész, piacképes tudassal
rendelkezzenek. Ez az alabbi okok miatt 1ényeges:
e meg tudjanak felelni a folyamatosan valtozo kornyezetnek, 0j ismeretet, tudast
szerezzenek meg altalanosan vagy sajat szakmajukban;
e 1j szakismeretek, 0j teriiletek elsajatitdsa, a munkanélkiilivé valas megeldzése vagy
megsziintetése érdekében;
e clavult ismeretek helyett ) piacképes szakmdik megszerzése fiatal felndttkorban,
amikor a palyakezdd fiatal nem tud elhelyezkedni.

Nagyon fontos szerepe van a felndttoktatason beliil a gyakorlati oktatdsnak. Mint minden
képzésnél, kevés csupan az elmélet elsajatitasa, képessé kell valniuk arra, hogy a gyakorlati
¢letben is alkalmazni tudjdk azt, amit tanultak. Szdmtalan esetben taldlkozunk nagyon jo
elméleti hattérrel rendelkezd emberekkel, akik mégsem tudnak érvényesiilni a gyakorlati
¢letben, mert nem tudjak a tudasukat atvinni vagy egyszerlien nem latjak at a gyakorlatot.
Fontos, hogy rugalmasan, inkébb az igények elé menve, és nem lemaradassal kovetve képezzen
intézményliink.



Iskolank a kozépiskolat tankdteles korban, nappali tagozaton el nem végzett barmely tanulo
szamara biztositja a masodik esélyt azzal a céllal, hogy sikeres munkaerd-piaci helyzetiiket
vagy fels6foku tovabbtanuldsukat megalapozzuk.

Iskolarendszerben végezziik:

e atanuldk iskolarendszerii felkészitését érettségi vizsgara,

e a felnottek szakmai képzését,

e az iskolaval tanuldi jogviszonyban all6, kiilonféle oktatasi forméban tanuldk és az
onallo felkésziilést valasztok vizsgdztatasat,

o felndttek szakmai képzését iskolarendszerti oktatdsi forméban.

A szakmai program iskolank olyan szakmai stratégiai programja, amely meghatarozza a
nevelés, a tanitas-tanulads folyamatanak pedagogiai elveit, tanterveit, gyakorlatat, miikodésének
feltételeit. A nevelOtestiiletiink, az oktatoi testiilet altal létrehozott és elfogadott szakmai
alapdokumentum atfogja az iskola mikddésének minden teriiletét. Rogziti intézményilink
neveld-oktaté munkdjanak szakmai szabalyait és feltételeit, tdjékoztatja a sziiloket €s tanulokat
az intézménylinkben igénybe vehetd szakmai és koznevelési szolgéltatasokrol, és rogziti azok
igénybevételének feltételeit.

Szakmai programunk négy részbdl all:

a nevelési program,

oktatési program,
egészségfejlesztési program,
képzési program

Jogszabalyi hattér a szakmai program elkészitéséhez

e anemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény,

e a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérdl ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet eléirasainak, és

e a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo 110/2012.

(VL. 4.) Kormanyrendeletben eldirtaknak.

a szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. torvény

a szakképzésrodl szo016 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020.(11.7.) kormanyrendelet

a programtervek, képzési és kimeneti kovetelmények a szakképzés tekintetében

A ,SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és felnéttképzés megujitasanak kozéptava

szakmapolitikai stratégiaja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom

kihivésaira” cimil stratégia elfogaddsarol és a végrehajtdsa érdekében sziikséges

intézkedésekrol szolo 1168/2019. (I11. 28.) Korm. hatarozat

e a2020-as NAT-hoz illeszked6 tartalmi szabalyozodk, a kerettantervek

e a 229/2012.(VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szold torvény
végrehajtasarol

e apedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992.
évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolo
326/2013. (VI111. 30.) Korm. rendelet

o az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szol6 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet
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1. NEVELESI PROGRAM

1.1. A szakmai oktatas, a nevel6-oktaté munka pedagégiai alapelvei,
értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

Neveld-oktatd munkdnk értékmérdje az eredményesség €s a hatékonysag. Esélyegyenldséget
biztositunk valamennyi tanuld szamara, aki intézményiinkben veszi igénybe az oktatast. Akar
gimnaziumi nevelés-oktatasban vesz részt a tanulo, akar technikumi szakmai oktatasban, akar
szakképzOi iskolai szakmai oktatdsban, minden tanuld szamara esélyegyenldséget biztositunk.
A legsikeresebb teljesitmények elérése érdekében tesszilk a magas szinvonalil oktatast
mindenki szdmara elérhetové. Oktatoi munkankat akkor tekintjiik eredményesnek, ha az iskola
minden tanuldja sikeres.

Célunk az egységes szemléletli pedagogiai kultira kialakitdsa. A didk személyisége a
pedagogus személyiségének megnyilvanulasai altal fejlodik. Ezért kiilonleges felel6sség harul
mind szakmailag, mind moralisan a pedagdgusokra, az oktatokra.

Arra toreksziink, hogy egységes szemléletli pedagdgiai kultarat alakitsunk ki az intézmény
¢letének kiilonféle szinterein. A programunkban megfogalmazott értékelési, fegyelmezési,
jutalmazasi elveket egységesen alkalmazzuk.

A személyiség- és kozosségfejlesztés teriiletén a hangsulyt a kulturdlis, erkdlesi, dllampolgari,
szakmai értékek tiszteletére, elfogaddsara, kovetésére helyezziik. Alapvetonek tartjuk a didk—
szlill6—pedagogus hatékony egyiittmiikodésén alapuld nevelést.

A nevelés és oktatas folyamataban a tanuld személyiségfejlodését kezeljiik kiemelt feladatként.
Kiilondsen a kezdeti periodusokban fokozott szerepe van a szokasautomatizmusoknak. Ezért a
szokasok kialakitasanak kitiintetett figyelmet kell szentelni, az erre forditott energia
sokszorosan megtériil.

Fontosnak tartjuk, hogy didkjaink tisztaban legyenek az alapvetd erkolesi értékekkel, hogy
képesek legyenek onmagukat €s kornyezetiiket redlisan értékelni. Fontos, hogy el tudjak
fogadni az ket ért birdlatot, ismerjék és gyakoroljak a kulturalt egytittélés szabalyait.
Lehet6séget biztositunk arra, hogy erdsithessiik a tanuldkban az olyan értékes tulajdonsagokat,
képességeket, mint az Onismeret és Onbecsiilés, a konfliktuskezelés, a tolerancia, az empatia, az
egylttmilkddés, a kommunikécio, a kreativitas, a feleldsségtudat onmagukért és tarsaikeért.
Egyre inkabb sziikségiik van a tarsadalomban val6 eligazodas képességére, a kudarc tlirésére.
Meg kell szerezniiik az egész €leten at tarto tanulas, a folytonos (olykor kényszer(i) meguajulés
képességét.

Tanuldink legyenek biiszkék nemzeti értékeinkre, magyarsagukra; jelentsen ez egészséges
nemzeti Onbecsiilést €s hazaszeretetet.

Legyen minden didk szamdra fontos a mult megismerése, emlékeinek, hagyomanyainak,
jelképeinek tisztelete, d&polasa, megbecsiilése.

Egytttal toreksziink a multikulturdlis értékek megismertetésére, elfogadtatisara, tovabba a

demokratikus tarsadalmi értékek, az allampolgéri jogok és kotelességek megismertetésére,
aktiv allampolgarsagra valo nevelésre
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1.1.1.

A szakmai oktatas kiemelt alapelvei és értékei

A szakképzés gondoskodik a gazdasag és a munkaerdpiac sziikségleteinek kielégitésérol,
egyuttal felvértezi a tanuldkat, a képzésben részt vevoket az onmegvalositashoz és a tevékeny
tarsadalmi szerepvallalashoz nélkiilozhetetlen készségekkel.

A szakképzés fellenditheti a vallalati teljesitményt, a versenyképességet, a kutatast és az
innovaciot. Ez a sikeres foglalkoztatas- és szocialpolitika kozponti eleme.

1.1.2.

A neveld-oktatd munka didkkdzpontd, mely sordn fokozott figyelmet forditunk a
személyes kapcsolatokat erdsitd szervezeti formak kialakitasara (osztaly-osztalyfonok,
tanuldcsoportokon beliili, az egészséges egyilittmikodéshez sziikséges emberi
kapcsolatok, viselkedésmodok kiépitése, a kommunikacios formak elsajatitasa).
Iskolank mindségi oktatassal, készségfejlesztéssel torekszik arra, hogy tanuldink
képesek legyenek az 6nalld ismeretszerzésre, azon kivalasztott tartalmak kozlésére,
melyek az ismeretek megszerzésében, a folyamatos tanulasban, a megszerzett
széleskori altalanos és szakmai miiveltség gyakorlati alkalmazasaban fontosak.
Kompetensek legyenek a munkaerdpiachoz alkalmazkodé munkahelyek betdltésére,
esetleges munkahelyvaltasra.

Valamennyi szakmara valo felkészités soran biztos szakmai alaptudést kivanunk atadni
¢s megkovetelni. Olyan tudas kialakitasa a cél, mely magaban hordozza a tovabblépés
lehetdségét. Konvertalhatd, bovithetd és piacképes ismeretek nytjtasara toreksziink.
Tanitvanyainkat kitartd és pontos munkara neveljik.

A szakma megtanitasan tal fontos feladatunk a valasztott szakma megszerettetése.
Fontos alapelviink a tanulascentrikus, fegyelmezett, de ugyanakkor jé hangulaty,
tdmogato iskolai légkor megteremtése, a tanulédsi vagy, képesség, motivaciokialakitasa
didkjainkban.

Nevelési munkank szerves részét képezi az eurdpai €s nemzeti humanista értékrend
kozvetitése, a becsiiletesség, a nyiltsag, az Oszinteség, a feleldsség, a segitdkészség, a
hazafisag, a lokalpatriotizmus, a tolerancia, a massag tisztelete.

Az egészséges €letmod és a kornyezet- és munkavédelem, mint értékek elfogadésat, az
ezekhez valo igazodast és ennek megfeleld viselkedést fontosnak tartjuk.
Feladatunknak tartjuk tanitvanyaink érdekérvényesitd képességének, készségének,
valamint onismeretiik, onértékelésiik, és a redlis jovokép kialakitasara vald készségiik
fejlesztését.

A szakmai oktatas céljai

Célunk a munkaer6-piaci igényeknek megfeleld felkésziiltségti kozépfoku szakemberek
képzése, akik képesek a magas szinvonalu, hatékony munkavégzésre, a valtozasokra
valo gyors reagaldsra, a valtozo tarsadalmi viszonyokhoz valé alkalmazkodésra. Arra
toreksziink, hogy tanitvanyaink képesek legyenek helytallni a munka vilagaban.

Arra toreksziink, hogy megteremtsiik az ¢élethosszig tartd tanulds alapjait,
tanitvanyainkban felkeltsiik ennek igényét.

Célunk, hogy képessé tegyiik tanitvanyainkat ismereteik 6nallo gazdagitasara, az egyéni
ismeretszerzésre, melynek érdekében a projektoktatds modszereit is alkalmazzuk.
Tanuloinkat hozzasegitjiik az egyéni tanulési stratégia kialakitdsdhoz, valamint a nekik
megfeleld tanuldsi modszerek elsajatitasdhoz.

A XXI. sz. kovetelményeinek valé megfelelés érdekében hangsulyozzuk a digitalis
kompetencia fejlesztését. Toreksziink arra, hogy tanuldink magabiztosan tudjak
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1.1.3.

hasznalni az informacios tarsadalom technoldgidinak eszkozeit mind a munka
vilagéban, mind a kommunikécio és a szabadido terén.

Fontosnak tekintjiik a tanulok szobeli és irdsbeli kommunikacios képességének
fejlesztését. Toreksziink a tanulashoz sziikséges szovegértési és szdvegalkotasi
képességlik gazdagitasara, a vilagos, szabatos érvelési technikak, az Onkifejezés
fejlesztésére.

A  magyar nemzeti kultra, az anyanyelv védelme érdekében valamennyi
tantargyesetében torekedni kell az anyanyelv szabalyainak helyes és pontos stilisztikai,
illetve nyelvtani hasznalatdra, a szokincs gazdagitdsara. Az etikus, jogszeri
kommunikaci6 gyakorldsa a  betegekkel, a leend6 munkatarsakkal, a
csaladtagokkal szintén e fontos célt szolgalja az egészségiligy €s a szocialis dgazatok
esetében egyarant. Céljaink kozt szerepel a kulturalis sokszinliség megismertetése, a
massag elfogadtatasa.

Kiemelten kezeljiik a tehetség felismerését ¢és fejlesztését, tanitvanyaink felséfoka
tanulmanyokra val6 felkészitését.

Kiemelt célkitiizésiink a mentalis, testi-lelki egészség fenntartdsa, a betegségek
megeldzése, a prevencio.

Az 0j szakméak beemelése is megerdsiti a kiemelt célkitlizést. A szocialis teriilet
képzései a betegek gondozasara, dpolasara késziti fel a tanulokat.

Az elméleti és a gyakorlati feladatok megoldésa soran tanitvanyainkat igyeksztink minél
tobb sikerélményhez juttatni.

Gondot forditunk arra, hogy tanitvanyaink egymas kozti kommunikacidja kulturalt
legyen, valamint arra, hogy a helyes viselkedési normakat elsajatitsak és gyakoroljak.
Célunk a megfeleld onismerettel rendelkezo, értékeit ismerd €s azokat érvényesiteni is
tudo fiatalok nevelése, az ifjusag segitése sajatos problémainak megoldasaban.
Nemzeti kultirank ismeretét kiemelten kezeljik. Toreksziink a nemzeti Gnismeret
kialakitasara, a hazaszeretet elmélyitésére, a sajat és a szomszédsdgunkban ¢l6
nemzetek torténelmének, kulturajanak, hagyoméanyainak megismertetésére, apolasara.
Fontosnak tartjuk a felelds tarsadalmi magatartas kialakitasat, a diakok allampolgari
1étre torténd felkészitését. Szeretnénk elérni, hogy didkjaink érdeklddjenek az aktualis
események, valamint a nemzeti, az eurdpai €s a vilagtorténelem f6 eseményei és
tendenciai irant. Kiemelt szerepet kap a nemzeti 6ntudat €s az eurdpai integracid fobb
célkitlizéseinek és értékeinek ismerete, valamint az eurdpai sokféleség és a kulturalis
identitas tudatositasa.

Fontos tertilet a drog, alkohol és dohanyzas elleni kiizdelem.

A nevel6-oktaté munka, a szakmai oktatas feladatai, eszkozei, eljarasai

A szakmai oktatds minden teriiletén a szilard alapismeretek mellett a legkorszeriibb
ismereteket adjuk 4t. Ennek eszkozei: a kivalo oktatdi munka, a rendszeres 6nképzes, a
helyes tankonyv és szakirodalmi segédletek kivalasztasa, sziikség esetén kiegészitd
anyagok készitése. Terveink kozott szerepel sajat jegyzetallomany kialakitasa, annak
folyamatos bovitése.

A tanuldkkal szembeni kovetelményeket idoben megismertetjiik diakjainkkal, a
kovetelmények betartdsanak rendszeres ellendrzésével, meggydzéssel kivanjuk elérni,
hogy azok folyamatosan belsé igényiikké valjanak.

A tananyagok folyamatos ¢és kovetkezetes szamonkérésével az ismeretek
megszilarditasat, elmélyitését segitjik. A tanulok kommunikacids képességének
fejlesztése érdekében toreksziink a szobeli €s irasbeli ellendrzés helyes aranyaira.
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1.1.4.

Célunk, hogy minél tobb tanuld nyilvanuljon meg szoban a tanitdsi 6rdkon és a
kiilonféle tandran kiviili rendezvényeken.

A szellemi munka O6romének felismerését segitjiik az egyes tananyag-egységekben
kiadott 6nallé6 munkakkal. Ennek formai a palyazatok, hazi dolgozatok referatumok,
kisel6adasok, projekt munkak.

A szakma megszerettetését szolgaljuk a tanulok sikerélményhez juttatdsaval is. A tanari
megismerésen tal nyilvadnossagot biztositunk a legjobb elméleti és gyakorlati munkak
bemutatasara. Ennek formai a kiallitdsok, vasarok, az iskola honlapja és igazgatoi
hirdetések, gyakorlatokon publikalasi lehetdségek. Tanarainkkal, oktatoinkkal szemben
tamasztott kovetelményiink a folyamatos értékelés.

A tanulasi képességek fejlesztésére minden évfolyamon ¢és képzési formaban
folyamatosan gondolunk. Az osztalyfénokok vezetésével megkeressiik az adekvat
képességfejlesztés adott csoportban legmegfeleldbb és legeredményesebb formajat.
Korszerli és eredményes didaktikai eljarasokkal javitjuk a tanuldsi motivaciot,
fejlesztjiik a kreativitdst és az 0Ondllo ismeretszerzést. Hazi tovabbképzésekkel,
bemutatokkal segitjilk ennek megvalositasat.

A didaktikai modszerek kiemelt teriilete a csoportmunka, melynek révén fejlesztjiik
tanitvanyaink egyiittmiikodési készségét is.

Olyan pedagobgiai 1égkort valositunk meg, amelyben tanitvanyaink tudnak és akarnak
tanulni. A tandrok, oktatok és a tanitvdnyok kozotti bardti légkoér megteremtésével
lehetdvé tessziik a személyes problémak feltarasat és optimalis megoldasat. Ebben az
osztalyfonokok kiemelt szerepet kapnak.

A demokricia alapelveire, a jogallamisagra nevelés athatja munkankat.

A kornyezet és a természetvédelemre, az egészségtudatos életmodra nevelés
valamennyi pedagogus, oktato feladata.

A nemzeti alaptanterv alapjan megfogalmazott elveink, céljaink és
feladataink

magas szinvonall ¢és sokrétli ismeretatadassal fejlessze a tanulok ©nallo
problémamegoldo képességét, készségét és a kreativitasat,

tudatositsa a tanulokban a sziikebb és a tagabb kornyezetbdl megismerhetd erkolcsi
értekeket, erdsitse meg a humanus magatartdsmintékat, pozitiv szokasokat, és a tanuld
jellemét formalva szolgalja a személyiség kiteljesedését,

segitse didkjait abban a folyamatban, amelyben mivelt emberré, szabad és gazdag
személyiséggé, felelds polgarrd, tisztességes €s emberséges, alkotdsra és boldogsagra
képes emberekké valhassanak,

elégedett, magabiztos, optimista €s feleldsséget vallalo embereket akarunk nevelni;

a tanulési tevékenységek kozben €s a tanuloi kozosségben valo élet sordn fejlessze a
tanulok onismeretét, egyiittmiikodési készségét, akaratat, segitOkészségét,
a személyiségfejlesztés céljait szolgalja a tevékenységre nevelés (tanulas, munka,
kozéleti- és szabadidds tevékenységek), a képességek fejlesztése (értelmi, érzelmi,
akarati €s testi, a nyelvi-kommunikécios, a torténeti, tdrsadalmi, politikai, az esztétikai,
a szomatikus ¢€s a technikai nevelés teriiletei) és a sziikségletek alakitasa képezze;
fejlessze a tanulokban azokat a képességeket, készségeket, amelyek a kdrnyezettel valo
harmonikus, konstruktiv kapcsolathoz sziikségesek;
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e a nevelési folyamat gyakorlati modon igazolja a megbizhatdsdg, becsiiletesség,
szavahihetdség értékét;

e jellemezze munkankat egyfeldl a kovetkezetes kovetelés ¢s igényesség, masrészt a
tanulok jogainak, emberi méltosdganak tiszteletben tartasa, a velilk szemben
megnyilvanul6 pedagodgiai tapintat, bizalom, megértés, tiirelem, igazsagossag;

e apedagdgiai, oktatéi munka kdzéppontjdban tehat a személyre szol6 fejlesztés alljon;

1.1.5. Az iskolai nevel6-oktaté munka tartalmi szabalyozasa

Az iskolai neveld-oktatd munka tartalmi szabalyozasanak alapja a nemzeti alaptanterv
kiadésarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szold 110/2012. (VI1.4.) Kormanyrendelet.

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény 5. § (4) bekezdésében rogziti, hogy ,,Az
iskolai nevelés-oktatas tartalmi egységét, az iskoldk kozotti atjarhatdésagot a NAT biztositja,
amely meghatarozza az elsajatitand6 miiveltségtartalmat, valamint kotelez6 rendelkezéseket
allapit meg az oktatasszervezés korében, igy kiilondsen a tanuldk heti és napi terhelésének
korlatozasara.” Az iskoldk szakmai Onallésaganak teret engedve lefekteti a koznevelés
szemléleti, elvi és tartalmi alapjait, azaz meghatdrozza az alapmiiveltség kotelezden
kozvetitendd tartalmait minden magyarorszagi iskola szamara.

Az ) NAT miiveltségi teriiletenként hatarozza meg az iskolai nevelés-oktatds pedagdgiai
tartalmat. A fejlesztési feladatok és a kozmiiveltségi tartalmak az egyes nevelési-oktatési
szakaszokhoz kapcsolodnak.

1.1.6. A Nemzeti alaptanterv alapjan megfogalmazott nevelési feladatok

a csaladddal egyiittmiikodve cselekvd elkotelezettségre neveljen az igazsag €s az

1gazsagossag, a jO és a sz€p irant,

e fejlessze a harmonikus személyiség kibontakoztatdsdhoz sziikséges szellemi, érzelmi,
erkolcsi, tarsas és testi képességeket

e a felndvekvd nemzedék a haza felelds polgarava valjék, kifejlédjék benne a hazafisag
érzelemvilaga;

e realis Onismeretre ¢s szilard erkolcsi it€éloképességre tegyen szert;

e megtalalja helyét a csaladban, a sziikebb ¢€s tagabb kozosségekben, valamint a munka
vilagaban,;

o torekedjék tartalmas és tartos kapcsolatok kialakitasara;

e legyen képes felelos dontések meghozatalara a maga és a gondjaira bizott emberek
sorsat illetden;

o valjék képessé az 6nallo tdjékozodasra, véleményformalasra és cselekvésre;

e ismerje meg ¢s értse meg a természeti, tarsadalmi, kulturalis jelenségeket, folyamatokat;

e tartsa értéknek és feladatnak a kultura és az €l6viladg valtozatossaganak megdrzését.

A NAT fontos szerepet szan a kovetkezo értékeknek:
e az egyetemes magyar nemzeti hagyomanynak,

e anemzeti Ontudat fejlesztésének, beleértve a magyarorszagi nemzetiségekhez tartozok
Ontudatanak apolésat is.
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e az egyiittmiikddés a sziilokkel, a gyermekek csaladi neveléséhez nyujtott pedagdgiai
segitség, a sziléi vélemények, javaslatok befogadasanak és hasznositdsanak

e megteremteni azokat a forumokat, ahol a sziildk ¢és a pedagogusok kozotti
tapasztalatcsere kolcsondssé, az egyiittmiikodés eredményessé valhat.

e a teljesitmény novelésére sarkalljon tanitvanyt €s tanart egyarant, hogy az elsajatitott
tudas értékallo és a kor igényeinek megfelels legyen,

e cgyensulyra torekszik a miiveltség értékhordozd hagyomanyai, valamint az 1j
fejlesztési célok és tartalmak kozott.

e kialakuljon az a k6z6s nyelv, amelyen a nemzedékek kozotti parbeszéd a kolcsonods
megértés ¢€s tisztelet jegyében folytathato.

1.1.7. Fejlesztési terliletek-nevelési célok

A fejlesztési teriiletek — nevelési célok athatjak a pedagdgiai folyamat egészét, s igy kdzos
értékeket jelenitenek meg. A célok elérése érdekében a pedagdgiai folyamatban egyarant jelen
kell lennie az ismeretszerzes, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett a példak érzelmi hatasanak
is. E teriiletek — 6sszhangban a kulcskompetenciak alapjat ado képességekkel, készségekkel, az
oktatds és nevelés soran megszerzett ismeretekkel, és a tuddsszerzést segitd attittidokkel —
egyesitik a hagyomanyos értékeket és a XXI. szazad elején megjelent 01j tarsadalmi igényeket.
A nevelési célok érvényesiilése és megvalosulasa a koznevelés folyamatiban a tartalmi
szabalyozas kiilonbz0 szintjein:
e beépiilnek az egyes miveltségi teriiletek, illetve tantargyak fejlesztési
kovetelményeibe, tartalmaiba;
e tantargyak részteriileteivé valhatnak, vagy 6nallo tantargyként jelenhetnek meg az
iskola helyi tanterve szerint;
e alsd tagozaton tematizdljadk a tanitéi munkat, a fels6bb évfolyamokon pedig
elsésorban az osztalyfénoki orak témakoreit;
o témakat, fejlesztési helyzeteket korvonalaznak a nem tanorai keretek kozott folyo,
egyéb iskolai foglalkozasok, programok szamara.

A nevelési célok intézményi szintli tudatos kovetése, valamint a hozz4juk rendelt feladatok
végrehajtasa €és végrehajtatdsa az intézményi pedagogiai kultura €s a szinvonalas pedagogiai
munka meghatarozo fokmérdje, a pedagdgiai-szakmai ellendrzés egyik fontos kritériuma.

Az erkolcsi nevelés

e A tanuldk erkdlcsi érzékének fejlesztése,

o A cselekedeteikért és azok kdvetkezményeiért viselt feleldsségtudatuk elmélyitése,

o Igazsagérzetiik kibontakoztatasa, kozosségi beilleszkedésiik eldsegitése,

e Az 6nall6 gondolkodasra és a majdani 6ndllo, felelds életvitelre torténd felkésziilésiik
segitése,

Az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra valo felkészités,

e A tanuldk erkdlcsi és életvezetési problémaira a helyes megoldaskeresés,

e Az emberi 1ét és az embert korilvevd vildg lényegi kérdéseinek kiilonbozo
megkdzelitési modokat feloleld megértése, megvitatasa.

e A kotelesség tudat, a munka megbecsiilése, a mértéktartds, az egylittérzés, a segitd
készség, a tisztelet, a tisztesség, a korrupcid elleni fellépés, a tiirelem, a megértés, az
elfogadéds megtanulasa,

e A tanulast elésegité bedllitodasok kialakitdsa — az Onfegyelemtdl, képzeldtehetség,
intellektualis érdeklddésiik felkeltése.
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Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A tanuldk ismerjék meg nemzeti, népi kulturank értékeit, hagyomanyait, az egyetemes
emberi civilizacié kiemelkedé eredményeit, nehézségeit és ezeket kezeld nemzetkozi
egyiittmiikdési formakat.

Tanulményozzédk a jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok,
mivészek, irok, koltok, sportolok munkassagat.

Ismeretek, egyéni és kozosségi tevékenységek elsajatitasa, amelyek megalapozzak az
otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei megismerését, megbecsiilését.
Alakuljon ki benniik a kozdsséghez tartozas, a hazaszeretet érzése,

Ismerjék meg Eurdpa térténelmét, sokszinii kultarajat,

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A cselekvd allampolgdri magatartasra, a torvénytiszteletre, az egyiittélés szabalyainak
betartasara,

Az emberi méltosdg ¢és az emberi jogok tiszteletére, az erdszakmentesség, a
méltanyossagra nevelésre,

A tanulok megismerjék meg a fobb allampolgari jogokat és kotelezettségeket, a
honvédelmi nevelést biztositasa.

A koziigyekben a kreativ, 6nallo mérlegeld gondolkodés, az elemzdképesség és a
vitakultura fejlesztésére,

A felel6sség, az 6nalld cselekvés, a megbizhatosag, a kdlesonods elfogadas elsajatitasa,
a tanulok tevékeny részvételére ¢épitd tanitds- ¢és tanuldsszervezési eljardsok
megismerésére.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Az oOnismeret fejlesztése, mint a tarsas kapcsolati kultira alapja — a személyes
tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositdsan alapuld, fejlodd és fejleszthetd
képesség.

A tanul6 kedvezo szellemi fejlodésének, készségeinek, tudasanak €s kompetencidinak
kifejlesztése.

A tanulok képessé valjanak az érzelmeiknek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe
torténd beleélés képességének az empatidnak a fejlodésére, a kolecsonds elfogadasra.

A tanuld énképének kialakitasa, hogy a sajat/egyéni fejlodésiiket, sorsukat ¢s
¢letpalyajukat maguk tudjak alakitani.

A megalapozott dnismeret kialakitdsaval a tanulokban fejlodjon ki a kulturalt egyéni és
kozosségi élethez, masok megértéséhez ¢€s tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi
kapcsolatok kialakitasdhoz sziikséges képesség.

A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentdségli a gyerekek, fiatalok erkdlcsi érzékének, szeretet
kapcsolatainak, onismeretének, testi és lelki egészségének alakitdsaban. A kornyezet valtozasai,
az értékrendben jelentkez0 atrendezddések, a csaladok egy részének miikodésében bekdvetkezd
zavarok sziikségessé teszik a csaladi életre nevelés beemelését a koznevelés teriiletére.

A koznevelési intézményeknek ezért kitiintetett feladata:

e a harmonikus csaladi mintak kozvetitése,
e acsaladi kozosségek megbecsiilésére nevelés,
o felkészités a csaladi életre,
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e acsaladi életiikben felmeriil6 konfliktusok kezelésére nevelés,
e a szexualis kultira kérdései.

A testi és lelki egészségre nevelés

o Azegészséges ¢letmodra, a testi, lelki egészségre nevelés,

e A helyes taplalkozasra, a mozgéas megszerettetésére, a stresszkezelés modszereinek
alkalmazasara nevelés,

e A lelki egyensuly megovasara, tarsas viselkedések szabalyozdsara, a konfliktusok
kezelésére nevelés,

e A csaladdal egyiittmiikodve a tanulok felkészitése az Onallosagra, a betegség
megeldzésére, a szabalyok betartasara a kozlekedésben, a testi higiénében, a
veszélyes koriilmények ¢és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek
kezelésében,

e A karos fiiggdségekhez vezetd szokasok kialakuldsdnak megel6zésére nevelés,
motivalassal, példamutatassal.

Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség
e A hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal él6 emberek irdnti szocidlis érzékenység,
segitd magatartas kialakitdsa a tanulokban sajat élményti tanuldson keresztiil.
e A segitd magatartds képességeinek fejlesztése, az egylittérzés, egylittmiikddés,
problémamegoldas, onkéntes feladatvallalas és —megvalodsitas.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

e A tanuldk az eréforrasokat tudatosan, takarékosan ¢€s feleldsségteljesen, megujulasi
képességiikre tekintettel hasznaljak.

e A tanuldk szdmdra a természet és a kornyezet ismeretén és szeretetén alapulod
kornyezetkiméld, értékvedd, a fenntarthatosag mellett elkotelezett magatartas valjék
meghatarozova.

e A kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek ¢és jogok gyakorlasara
nevelés.

e A tanulok megismerjék a gazdasagi ¢és tarsadalmi folyamatokat, amelyek
valtozasokat, valsagokat idézhetnek eld,

e Kapcsolddjanak be kozvetlen és tagabb kornyezetiik értékeinek, sokszinliségének
meg-Orzésébe, gyarapitasaba.

Palyaorientacio

e A tanulok életkordhoz igazodva, atfogd képet kell nyujtani a munka vilagarol.

o Tevékenységeken keresztiil kell biztositani arra, hogy a didkok kiprobalhassak
képességeiket, elmélyiilhessenek az érdeklddésiiknek megfeleld teriileteken,
megtalalhatjak hivatasukat, kivalaszthassak a nekik megfeleld foglalkozast és
palyat,

o Képessé valjanak arra, hogy ehhez megtegyék a sziikséges erdfeszitéseket.

o Fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egyiittmiikodéssel, a vezetéssel €s a
versengéssel kapcsolatos magatartdismodokat és azok kezelését.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

e A tanuldk ismerjék fel sajat feleldsségiiket az értékteremtd munka, a javakkal valo
¢ésszerti gazdalkodas, a pénz vilaga, a fogyasztas teriiletén,
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e Tudjak mérlegelni dontéseik kozvetlen és kdzvetett kovetkezményeit és kockazatat,

e Lassak a rovid és hosszu tava céljaik, az eréforrasok kapcsolatat, az egyéni €s
kozosségi érdekek Osszefiiggését, egymasrautaltsagat,

e A koznevelési intézmény biztositsa a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkozo
pénziigyi szabalyok, a banki tranzakciokkal kapcsolatos minimalis ismeretek és a
fogyasztévédelmi jogok tanitasat.

Médiatudatossagra nevelés

e A tanulok nevelése az 1j €s a hagyoméanyos médiumok nyelvének nevelésére,

e A médiatudatossagra nevelés, a kritikai beallitodas kialakitdsa, a médiumoktol
befolydsolt mindennapi élet értelmes és értékelvii megszervezésére, tudatos
alakitasara,

e A tanulok megismertetése a média mitkddésével és hatasmechanizmusaival,

e A meédia és a tarsadalom kozotti kolesonds kapcesolatokkal,

e A valésagos ¢és a virtudlis, a nyilvanos ¢és a bizalmas érintkezés
megkiilonboztetésének maodjaval,

e A kiilonbségek ¢s az emlitett médiajellemzdk jogi és etikai jelentdségével.

A tanulas tanitasa

Minden pedagogus, oktatd teenddje:
e Felkeltse az érdeklddést a tanuldban az irant, amit tanit,
Utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitisaval, szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban.
Annak megtanitdsa, hogy hogyan alkalmazhatd6 a megfigyelés és a tervezett kisérlet
modszere;
Hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informaciéforrasok;
Hogyan mozgosithatok az el6zetes ismeretek és tapasztalatok;
Melyek az egyénre szabott tanulasi modszerek;
Miként mitkddhetnek egyiitt a tanulok csoportban;
Hogyan rogzitheték és hivhatok el6 pontosan, sz6 szerint példaul szovegek,
meghatarozasok, képletek.
e Olyan tudas kialakitasa, amelyet a tanulok 0j helyzetekben is képesek alkalmazni, a
valtozatok sokoldalu attekintésével és értékelésével.
e A tanulds eredményességének, a tanuld testi és szellemi teljesitményeinek lehetdség szerinti
novelése és a tudas mindségének értékelése.

1.1.8. Egységesség és differencialas, moédszertani alapelvek

room

Az aktiv tanulas a tanulonak a tanulési tevékenységekben torténd részvételét hangstlyozza. A
tanulasi tevékenység legfobb célja olyan tanuldi kompetencidk fejlesztése, amelyek lehetdvé
teszik az ismereteknek kiilonb6z0 helyzetekben torténd kreativ alkalmazasat. A
tevékenységekre €piild tanulasszervezési formak segitik a tanul6t a tanulési eredmények altal
kijelolt ismeretek megszerzésében, €s ezen keresztiil a kompetencidk fejlesztésében.

Ennek érdekében:

o Lehetoség szerint ki kell haszndlni a tanulds tarsas természetébol adodo
elényoket, a differencidlt egyéni munka adta lehetdségeket.
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e Segiteni kell a parban vagy csoportban végzett felfedezd, tevékeny és jol
szervezett, egylittmiikodésen alapul6 tanulast.

e A tanulési eredmények elérését segitik eld az olyan differencialé modszerek,

e mint a minden szempontbol akaddlymentes és minden tanuld szdmara
egyformén hozzaférhetd tanulasi kdrnyezet biztositasa,
v’ atanuloi kiilonbségekhez illeszkedd, differencialt célkijeldlés,
v’ atobbszintli tervezés és tananyag-alkalmazas,
v’ a fejlesztd, tanuldst tAimogato értékelés.

e A differencialt tanuldsszervezés jellegzetességeit képviselik az olyan eljarasok,
mint az egyéni rétegmunka vagy az adaptalt szovegvaltozatok felhasznalasa,
melyek kiterjeszthetik és elmélyithetik a tankonyvek tartalmat.

A pedagdégus a probléma-megoldasi és a jelenségértelmezési folyamatot — a tanuld
sziikségleteinek megfelelden — kozvetett, illetve kdzvetlen eszkdzokkel segiti.

e A pedagdgus az aktiv tanuldi tevékenységek megvaldsitasa sordn lehetdvé teszi
iskolan kiviili szakemberek bevonasat, valamint a kiilsé helyszinek nyujtotta
pedagbgiai lehetdségek felhasznalasat (konyvtdr, muzeum, levéltar, szinhdz,
koncert).

e A pedagbgus egyiittmiikodik mas tantargyakat tanitd pedagogusokkal azért, hogy a
tanuloknak lehetdségiik legyen a tanordkon vagy a témahetek, tematikus hetek,
projektnapok, témakhoz szervezett események, tanulmanyi kirdndulasok, iskolai
tadborok alkalméval a tantdrgyak szervezett, Osszefiiggd, illetve kapcsolodo
tartalmainak integralasara.

e Az iskolaknak tanitasi évenként tobb olyan tanora megszervezését ajanlott
beilleszteniilik a helyi tantervbe, amelyben tobb tantargy ismereteinek integralasat
igényld (multidiszciplinaris) téma keriil a kozéppontba, a tanora céljanak,
tartalmanak és megvalositadsi modszereinek megjelolésével.

e A kiilonleges banasmodot igényld tanulok esetében a tananyag feldolgozasanal a
pedagogusnak figyelembe kell vennie a tantargyi tartalmaknak a tanuldi
sajatossagokhoz valo illesztését. A kiilonleges bandsmodot igényld tanuldk esetében
ez az adaptalas lehetdvé teszi az egyéni haladési ilitem biztositasat, valamint a
differencialt (optimalis esetben személyre szabott) nevelés, oktatds soran az egyéni
modszerek alkalmazasat.

e Az aktiv tanulds segitése a tanuld tehetségének, kiilonleges nevelési-oktatasi
sziikségleteinek vagy fogyatékossdganak tipusahoz igazodo szakképzettséggel
rendelkezd szakember tAmogatasaval torténik.

1.1.9. Az egyénre szabott tanulasi lehetéségek

Az iskola a tanuldk tanulményi elémenetelét a képességeiknek megfeleld, egyénre szabott
tanulasi lehetdségek biztositasaval tudja a leghatékonyabban tdmogatni.

Fontos alapelv, hogy a tanulok kozti kiillonbozéségeket az iskola a kiilonféle kornyezeti

feltételek és az egyénenként eltérd idegrendszeri érés, valamint az egyéni képességek
kolesonhatésa eredményének tekintse.
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E szemlélet gyakorlatban torténd alkalmazasdhoz olyan fejlesztési célokat kell Kijelolni,
amelyek nemcsak a tanulotdl varnak illeszkedést a tanulasi kdrnyezethez, hanem a tanulasi
kornyezettdl is alkalmazkodast igényelnek a tanuld egyedi jellemzdihez. Ennek értelmében a
képességtartomanyok mindkét hataran - tehetség és fejlodési késés, fejlodési zavar, esetleg ezek
egyiittes megléte - kihivast jelent6 feladatok megtervezése kivanatos.
Kiilonosen fontos, hogy az iskola:

e Dbiztositsa a tanulas egyéni lehetOségeit és

e aszemélyre szabott nevelés-oktatas soran megszerezheto tanulasi tapasztalatokat,

e cnyhitse a hatranyok hatasait, optimalis esetben képes legyen kikiiszobdlni azokat.

Kiemelten fontos:
e acsaladi és telepiilésszerkezeti hatranyokbol eredo,
o az eltérd kulturalis és nyelvi elsajatitasi lehetdségekhez kothetd, valamint
e akiilonleges banasmodot igényld tanulokhoz illeszkedd fejlesztd tevékenység.

Minden gyermek, tanul6 fejlédésében Iényeges szerepet jatszik a pedagogus, az oktatd fejlesztd
tevékenysége. Kiilondsen igaz ez:

o akiemelkedden kreativ, egy vagy tobb teriileten tehetséges,
a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti,
a sajatos nevelési igényt (SNI), valamint
a szakmai besorolasukat tekintve heterogén,
az ok-okozati Osszefiiggéseket tekintve fel nem tart, am tanulasi-tanitasi szempontbol
kihivast jelentd, beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6
tanulok fejlesztésének teriiletén.

Ennek a feladatnak az ellatasaban felértékelodik a segit6é szakteriiletek (iskolapszichologia,
gyogypedagogia, fejlesztd pedagodgia) szerepe, valamint a kiilonbdzd tantargyakat tanitod
pedagdgusok tudasmegosztasra €piild, egymast segitd szakmai tevekenysége.

A kiilonleges banasmodot 1gényld tanulok esetében a kozos felelosségvallalasnak Iényeges
szerepe van a nevelés sikerességében. Ez nem csak az egylittnevelést megvalositd iskolaban
tanitd pedagogus kizardlagos feleldossége. A pedagdgus a tanulést-tanitast specidlis szakmai
kompetencidk alapjan segiteni tud6 kiilonb6z6 szakemberekkel egyiitt (példaul
gyogypedagogus, gyogy testneveld, iskolapszichologus, szocialis munkas, fejlesztd pedagdgus,
tehetséggondozd pedagdgus, gyermekvédelmi jelzérendszer szakembere) kialakitott
foglalkozasok keretében, valamint a sziilok és a tanuld folyamatos bevondsaval, a pedagogiai
tevékenység részeként elismert konzulticios tevékenységet folytatva végzi pedagogiai
munkajat.

Eléremutatd folyamatként értékelhetd a teamtanitasnak olyan alkalmazédsa, amely a tobb
tantargy ismereteit integrald témakat feldolgozo foglalkozasokat kozOs tanitas keretében
valositja meg, az egylittnevelést megvalositod iskolaban pedig a tanulo6t tanité pedagogus és a
gyogypedagogus kozosen tervezett tanulasi-tanitasi programjara, a kozos tanitasra, valamint az
e tevékenységet kovetd kozos értékelésre epiil.

A differencialas specialis megvalosulasa lehet az egylittnevelés soran a habilitacios,
rehabilitacios szemlélet érvényesiilése.

A hatranykompenzacio biztositasa érdekében (SNI, BTMN, HH, HHH) a tanulo
sziikségleteihez, képességeihez, készségeihez illeszkedd modszertani eljarasok (eszkozok,
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modszerek, terapidk, a tanuldst-tanitast segitd specidlis eszkozok, a gyodgypedagdgus
modszertani irdnymutatdsainak beépitése, egyéni fejlesztési terv készitése és rendszeres
ellendrzése) alkalmazasa sziikséges a kiilonbozé pedagdgiai szintereken. A tanuldi
sziikségletek ismeretében az egységes gyogypedagogiai modszertani intézmények, a
pedagogiai szakszolgalati, illetve pedagogiai-szakmai szolgaltatast nyujtdé intézmények,
valamint az utazé gyogypedagogiai haldozatok miikodtetésére kijelolt intézmények és mas
szakemberek szolgaltatasainak igénybevételével egészitendd ki a tanulok és pedagdgusok
szakmai tAmogatasa. Ez eldsegiti az integraciot, illetve ennek magasabb szintjét, az inkluziot is
annak érdekében, hogy a NAT-ban foglalt nevelési-oktatasi alapelvek €s célok minden tanulo
esetében megvaldsulhassanak.

A tehetséges tanulok tekintetében ezek a szempontok kiemelten fontosak lehetnek, mivel az 6
esetiikben a tanulasi fokuszt €s az érdeklddést jellemzden a megfeleléen motivald feladatokkal
lehet fenntartani. A tehetséggondozast valamennyi nevelési-oktatasi szakaszban, minden
neveléssel, oktatassal foglalkozd intézménynek alkalmaznia kell, és a pedagogiai programjaba
sziikséges beillesztenie.

A Kiilonleges banasmodot igényloé tanulék integracidja €s hatékony egylittnevelése olyan
pedagdgusokat kivan, akik rendelkeznek az ehhez sziikséges szemléletmdddal ¢és
kompetencidkkal.

A technologiai fejlodés nyujtotta lehetéségek alkalmazasa sokféle modszertani lehetdséget
biztositva segiti a tanulds-tanitds folyamatat. A XXI. szdzadi tanuldsi kornyezet
nélkiilozhetetlen elemét képezi az iskolai tanulashoz kapcsolodo digitalis technolégiaval
tamogatott oktatasi médszerek sokfélesége, ezért kiilondsen fontos, hogy a pedagdgusok
ismerjék és alkalmazzék azokat. Olyan tanulasi folyamatra adnak lehetdséget, amely nemcsak
a pedagdgus-didk egyiittmiikodést, hanem ennek kdvetkeztében a hagyomdényos tanulasi
folyamatot is jelentdsen megvaltoztathatja, ennek kovetkeztében 0 tipusu szerepben jelenik
meg a folyamatban mind a tanuld, mind pedig a pedagoégus. Ennek gyakorlati leképezése
azonban csak ugy valdsulhat meg hatékonyan, ha ennek az intézmények pedagogiai
gyakorlataban és szemléletmodjaban is elfogadott, elismert helye és szerepe lesz.

1.1.10. Képesség-kibontakoztatas tamogatasa

A tanuloi teljesitmény értékelésének egyik célja, hogy segitse a tanuld és a sziilé objektiv
tajekoztatasat, tovabba hozzajaruljon ahhoz, hogy a pedagdgus folyamatosan meggy6z06djon a
tanulasi folyamat hatékonysagarol, lehetdséget biztositson a pedagogiai munka nyomon
kovetésére, és az Ujratervezésére, a célok ujra definidlasara €és tovadbbiak meghatirozasara,
amennyiben ezt a tanulok fejlédése megkivanja. A tanuldst és annak eredményességét
befolydsold pedagbdgiai tevékenység soran végzett értékelésnek adatokra és tényekre kell
tdmaszkodnia. Az erre alapozott értékelés segiti a tanulot tovabbi tanuldasi modszereinek,
technikaiknak meghatarozasaban.

Az értékelési folyamatokat megalapoz6 tervez6 munka figyelembe veszi:
e atanuld el6zetes tudasat,

aktualis fejlettségi szintjét,

egyéni fejlédési lehetdségeit,

¢letkori sajatossagait,

az értékelés személyiségfejlodésére gyakorolt hatasat és
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e apedagogiai célokat.

Ennek érdekében elvégzendd feladatok:

e a kiindulo allapot értékelése (diagnosztikus mérés) egy tanitasi ora, tanulasi egység, téma
vagy program megkezdése el6tt végzett adatgyljtés.

o A diagnosztikus értékelés kiterjedhet a tanulok meglévo tartalmi tudasara, aktualis készség-
¢és képességfejlodési szintjére, hozzaallasara, viszonyulasara.

o Az értékelés soran figyelembe kell venni a tanul6 életkori sajatossagait és a tanulas kordbbi
¢s aktualis kornyezeti tényezdirdl rendelkezésre allo informaciokat, tovabba a pedagdgiai
célokat.

o Az eredmények visszajelzésével a pedagogus utmutatast tud adni a tanulonak a tanulast
varhatoan leghatékonyabban segit6 tanulasi modokral.

A tanuléds folyamatdban tobb alkalommal, tajékozodo jelleggel végzett informacidogytijtés, a
fejlesztd, tanulast segitd értékelés és ennek visszajelzése akkor éri el a kivant hatéast, ha az a
tanuld szdmara az értékelést kovetden rovid idon beliil megismerhetd. A tanulasi folyamat
rendszeres értékelése és visszajelzése teszi lehetové a tanuld fejlodésének folyamatos
nyomon kovetését.

Mindkét értékelési tipus (a kiindulé allapot értékelése €s a fejlesztd, segitd tamogatd értékelés)
Onfejlesztésre és kitartdsra Osztonzi a tanulot fejlodésének, valamint tudasanak gyakori,
interaktiv modon torténd visszajelzésével. Célja a tanuld erdsségeinek és hidnyossagainak
felmérése, valamint az éppen kihivast jelentd célok meghatarozasa, és ezzel a nevelési-oktatasi
gyakorlatnak a célok eléréséhez torténd igazitasa.

Az 0sszegz0 értékelés célja annak megallapitasa, hogy a tanuldk tudasanak, ezen beliil a stabil
ismeretek kialakitdsdnak és a készségek elsajatitasanak szintje milyen mértékben felel meg a
célként kitlizott tanulasi eredményeknek. Az osszegzé értékelés minésité jellegii, de lehet
részletes szoveges értékelés is, amely rendelkezik a fejlesztd, tanuldstdmogatd értékelés
jellemzdivel. Az els6 évfolyam végén a tanulo 0sszegz6 értékelése szoveges formaban torténik.

1.1.11. Kulcskompetenciak

A NAT az Eurdpai Unid altal ajanlott kulcskompetencidkbol kiindulva, arra épitve, de a hazai
sajatossagokat figyelembe véve az alabbiak szerint hatarozza meg a tanulasi teriileteken ativeld
altalanos kompetencidkat, tovabba azokat, amelyek jellemzdi, hogy egyetlen tanulési teriilethez
sem kothetdk kizarolagosan, hanem valtozo mértékben és Osszetételben épiilnek a megszerzett
tudésra, fejlodnek a tanulési-tanitasi folyamatban.
Ezek a kompetenciak a kovetkezok:

e A tanulds kompetenciai
A kommunikacios kompetencidk (anyanyelvi €s idegen nyelvi)
A digitélis kompetencidk
A matematikai, gondolkodasi kompetenciak
A személyes ¢s tarsas kapcsolati kompetenciak
A kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai
Munkavallalo6i, innovacios és vallalkozoi kompetenciak
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1.1.12. Tevékenységkozpontu pedagoégiak

A tanuldk sajat cselekvésein €s tevékenységein keresztiil és a masokkal valé egyiittmiikodésben
jut ) ismeretek birtokaba, sajatitja el a kiilonbozd készségeket és képességeket, melyek
egyarant szolgaljak sajat személyiségének szabad fejlodését és szocializalodasat a
tarsadalomba.

e A tevékenységkdzpontu pedagogidk alappillére a tanulas, a tevékenység
onallosaganak kialakitdsa, a csoportban megvalosuld interakciok lehetdségének
megteremteése.

e A pedagogus kozvetett hatdst gyakorol a tanulokra, megteremti a tevékenység
feltételeit, motivalja dket, a tevékenység kozben tdmogatd, tandcsadd szerepet tolt
be.

e A tanulasi folyamat soran alkalmazott modszerek és szervezeti keretek széleskorli
alkalmazasa valosul meg, amely lehetové teszi egy-egy képesség fejlesztésének
sokoldalu megkozelitését.

e A tanuldsi tér kitagul, jelentds szerepet kapnak a tarsadalmi kapcsolatok, erdteljesen
érvényesiil a komplexitas, a tantargykozi szemlélet, a tapasztalatgy(ijtés lehetdsége
kornyezetére, tarsaira, onmagara nézve.

e Egyarant kinalunk tanitvanyainknak heurisztikus (felfedezd) tanulasi helyzeteket és
rendszerezd ismeretszerzési élményeket, hozzajuttatva dket a tudas 6roméhez.

e A kiilonb6z6 kommunikacios technikak és konfliktuskezelési technikék elsajatitasa.
A tanulok a megszerzett tudasukat, valosagos feladatok, problémak megoldasaban,
konfliktusok kezelésében is alkalmazzak. Az iskoldban foly6 nevel4-oktaté munka
mérési, ellenOrzési, értékelési rendszerében meghatarozott rend szerint
funkciojuknak megfelelden elvégezziik a diagnosztikus, a formativ és a szummativ
méréseket. Hasznositjuk az orszagos mérés soran elért eredmények tapasztalatait.

Megalapozzuk a tanuldk egyéni tanulasi modszereit €s szokasait, mintdkat nyajtunk a feladat-
¢s problémamegoldashoz. Kialakitjuk az ©néallo tanulds és az Onmiivelés képességét.
Mindennapi teenddknek tartjuk a didkonkormdanyzat folyamatos, érdemi mukodtetését. Az
interkulturalis oktatas megszervezése szolgalja a kisebbségi kulturdk megismertetését.
Allandé és folyamatos elvarasként fogalmazzuk meg a differencialt tanulasszervezési eljarasok
tandrai €s tanoran kiviili mindennapi alkalmazasat.

1.1.13. Differencialt tanorai képességfejlesztés

e A tanuld életkoratol, szocialis statusatol, egyéni képességeitdl fiiggden tobb szempont
szerint differencialtan tudjuk csak meghatdrozni azt a tanulasi stratégiat, amely mind a
tanuldsszervezés céljainak, mind az egyes tanulok érdekeinek megfelel, igy aktiv és
produktiv tanulashoz vezet.

e A (differencialt rétegmunka biztositja a tanuldk egyéni képességeihez igazodo
fejlesztést, az egyéni tanulasi utak kimunkalasat.

o A differencidlas lehetdség a tanuld szdmara a képességeihez igazodd nehézségii feladat
kivalasztasara, amely sikerélményt biztosit szamara.

e A differencialas formai: a tanuldcsoportok képesség és érdeklddés szerinti felbontasa
(parhuzamos oOravezetés), szervezeti differencialas (csoportbontas), szervezeti €s
tartalmi differencialas (képességszerinti csoport eltérd tananyagtartalom feldolgozésa)
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e A differencialas akkor hatékony, ha differencialt értékelési —¢s kovetelményrendszer
tarsul hozza.

Differencialt osztalymunka:

e A tanitas tartalma szerinti differencidlas (pl.: alapkészségek fejlesztése, kiegészitd
anyagok nyujtéasa stb.)
e Azonos témaban a logikai miiveletek nehézségi foka szerinti differencialés.

1.1.14. Az értékkozvetités modszerei
Projekt

A projekt a tanulést, az ismeretek, készségek, jartassagok elsajatitasat indirekt modon biztositja,
kihivésra épit, ezzel belsd motivacidt teremt, komplex modon teremti meg a probléma mind
tobb Osszefliggésének megismerését.

Kooperativ csoportmunka

e A kooperativ csoport erds, pozitiv 0sszetartozas-tudattal rendelkezik, a csoporttagok
ismerik, elfogadjak, tdimogatjak egymast, sszetétele heterogén.

e A heterogén csoportkiilonb6zd teljesitményli tanulokbol alakul, amely kedvezd
feltételeket teremt a tanulok egymastol tanulasara

e A véletlenszerli csoportszervezés soran a tanulok kiillonbozo helyzetekben fejleszthetik
¢s tanulhatjak meg hasznositani kooperativ készségeiket.

e A tudatos, tartdés feladatmegoldashoz kapcsolodd csoportszervezés elénye az erds
kozosségtudat, a kdzos tanulasi tapasztalat pozitiv hatasa.

e A kooperativ csoportmunka targyi feltétele az egyenld esélyekkel torténd elérhetdség,
a rugalmas téri és 1d6 kornyezet megteremtése.

e A csoportok miikddtetésének személyi feltétele a pozitiv kozdsségtudat, kolcsonos
bizalom, szeretet, megbecsiilés.

e A csoportmunka alapelvei: a parhuzamos, egyidejli interakciok, az egyidejii feleldsség
elve, az egyenrangu részvétel elve, az épitd egymasrautaltsag.

e A kooperativ munka alkalmazkodik a tanul6 sziikségleteihez, a tanulds cselekvés és
aktiv részvétel révén jon létre, segiti az ismeretszerzo ¢€s tarsas készségek fejlodeését.

Témahét

A tananyag komplex elsajatitasanak egyik lehetséges formaja az un. témahét, amikor az adott
targykort a didkok harom-Gt tanitasi napon, esetleg hosszabb iddkeretben iskolai és iskolan
kiviili helyszineken, rugalmas idOkeretek kozott, valtozatos tevékenységtipusok €s sokszini
modszertani eszkozok segitségével dolgozzak fel. Az évfolyam szintli tanuldsszervezés a
hagyomanyostol eltérd csoportalkotdsi modokat is lehetové tesz, s igy az egyéni fejlesztés
szempontjabol hatékonyan épiilnek egymasra az alapkdvetelményekhez kapcsolodo kotelezd
foglalkozasok és az egyes részteriiletekhez k6tddo, kutatast és alkotd tevekenységet biztositod
valaszthatd programok.
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1.2. A személyiség- és kozossédfejlesztéssel kapcsolatos
pedagogiai feladatok

Minden tevékenység kiindulé eleme a motivacio. A tanulashoz vald viszony kialakitasaval
kezddédik pedagdgiai munkank, ennek pozitiv befolyasolasa érdekében fontos a felfedezés
oromének megteremtése. A motivumrendszer kialakitasanak lehetdségei kozott pedig elsd
helyen szerepel a sikerélmény. A siker megerdsiti a tanuloban, hogy érdemes dolgozni, s ez
kiilondsen a gyengébb képességlieknél fontos. Az ismeretszerzés ma mar nem csak a tandrakon,
az iskolaban torténik, ezért az eddigieknél nagyobb szerepet kell biztositani az 6nallo
ismeretszerzésnek, a kiilonboz6 ismerethordozok hasznalatanak. Csak a fentiekbdl kiindulva
tudunk hatékonyan képességeket fejleszteni, a miiveltséget megalapozni.

Az érdeklédés feltétele az eredményes, hatékony pedagdgiai tevékenységnek. Ami az ember
szamara nem érték, ami k6zombos, az irant fel sem ébred az érdeklodése. A tanorai és tandran
kiviili tevékenységek soran sok olyan lehetdséget, munkaformat kindlunk fel tanuldinknak,
mely eltér a hagyomanyos tanuldsszervezéstol, ezaltal novelheti a tanulok érdeklédését. A
tanitas-tanulds atfogd tervezésénél figyelembe vessziik azokat az 6sztonzd erdket, amelyek a
diakjainkban jelen vannak.

Alapvet6 feladataink

Az érdeklodés felkeltése, a motivacio kialakitasa.

A differencialt képességfejlesztés megvalositasa.

Az 6nall6 ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasa, fejlesztése.

A megismerés képességének fejlesztése.

Folyamatos tanulas szokéasanak kialakitésa.

Az Onismeret, a céltudatossag kialakitasa.

Kreativitas segitése, innovativ készség fejlesztése, szellemi igényesség kialakitasa.

A helyi tantervben leirt egységes, alapvetd tartalmak atadésa, elsajatittatdsa, valamint
az ezekre épiild differencialas.

e A miiveltség megalapozasa.

Az értelmi nevelés elsddleges szintere az iskola. Az otthoni kdrnyezet a tanulok egy részét nem
motivalja tanulasra, sok esetben az eszkdz és a nyugodt kornyezet is hianyzik. Eppen ezért
kevéssé épithetiink a hazi feladatok altal biztositott pluszmunkara és "begyakorldsra". Ez
altalaban igaz a nappalis didkokra, de a felndttoktatasban is ez a jellemzd.

1.2.1. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A tanulok erkdlcsi nevelése teriiletén elvégzendo feladatok

e A kiilonb6zd ismeretek elsajatitdsa soran toreksziink tanuldk értelmi, ©nallo
ismeretszerzési, kommunikacios, egészséges €és kulturdlt életmod iranti cselekvési
motivumainak, képességeinek kialakitasara, fejlesztésére.

e K¢épzésiink tartalma az emberre, a tdrsadalomra, a miivészetekre, a természetre, az
egészségmeglrzésre, a tudomanyokra, a technikdra vonatkozo kultira alapvetd
eredményeit foglalja magéaban.
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Valljuk a pedagogus hatékony modellkdzvetitd szerepét, mint a személyiségformalas
egyik legfontosabb eszkozét. Iskolankba - kdzépfoku oktatédsi intézmény 1évén — nagyon
fogékony, ugyanakkor sok valtozast rejté korban érkeznek tanuldink, részben kialakult,
részben alakuloban 1évé személyiségjegyekkel. Ezek formaldsat, a pozitiv
tulajdonsagok erdsitését, a negativak lehetdség szerinti visszaszoritasat felelésséggel
végezzik.
Toreksziink a csalddi szocializdcioban mutatkozd hidnyok poétlasara, a mordlis
magatartas és a tarsas viselkedési normak elsajatitdsanak eldsegitésére, a viselkedési
készlet gyarapitasara, a segitd, egymast tiszteld és elfogadd, empatids magatartas
kiépitésére, az illemszabalyok betartatasara.
Lehetdséget €s teret engediink a kreativ kezdeményezéseknek, toreksziink felkésziteni
a tanulokat a teljesitményhelyzetekhez valo alkalmazkodéasra, (palyazatok, versenyek).
Nevel6-oktatd munkank soran fontos fejlesztendd teriileteknek tarjuk a realis énkép
kialakitasat, az Onismeret fejlesztését az egylittmiikddési készséget, a motivaciot,
célkitizést, akaratfejlesztést, a hatékony kommunikaciot, a vélemények, érvek
kifejtésének megvédésének képességét fejlesztd technikak megismertetését,
kompromisszum, konszenzus, konfliktuskezelés technikajat, érdekek iitkoztetésének
modjat, targyaldstechnikat, vitakultiradt, a demokricia gyakorlasahoz sziikséges
képességek fejlesztését, dontéshozatal és s a problémamegoldas képességét.
(kommunikaciés tananyag-egységek, osztalyfonoki ora, egyéb, iskoldn kiviili
lehetdségek).
A személyiség fejlodésének szerves részét képezik, ezért nevelési programunk is
kiemelten kezeli az alabbi értékek elfogadésat és a veliik vald azonosulast:

o egyetemes emberi jogok tiszteletben tartasa,
kulturalis értékek megbecsiilése,
értékmegovo- és uj értékteremto magatartds,

o kornyezetvédelem,

o egészségvédelem, egészségtudatos életmod.
Személyiségfejlesztésiink fontos része a palyaorientacid, a munkaer6piacon torténd
eligazodas segitése, az egyéni vagyaknak ¢és torekvéseknek a lehetdségekkel torténd
0sszehangolésa.
Tanuldinkat lehetdségeinkhez képest segitjiik eligazodni a jelenkor tarsadalmi
valtozasaiban, ellentmondasaiban.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységek és formak

A tanuldi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere az oktatdsi- képzési
folyamatba illeszkedd tanitasi ora. Iskolank neveldi kiemelten fontosnak tartjak a
tanulok motivalasat, a tanuloi aktivitas biztositasat és a differencialast.

Mindenfajta tevékenység kiindulo eleme a motivacio.

A motivalas célja, hogy tanuldinkban felébressziik és fenntartsuk azokat az inditékokat,
amelyek tanulésra, tovabbtanuldsra §sztonzik dket.

A tanitési orak tervezésénél €s szervezésénél minden esetben elétérbe helyezziik azokat
a modszereket és szervezeti formakat, amelyek a tanuldk allando aktivitasat biztositjak.
Kiemelten fontos feladat a differencidlas, vagyis az, hogy a pedagogusok munkaja a
lehetdségekhez mérten a legnagyobb mértékben igazodjon a tanulok egyéni
fejlettségéhez, képességeihez, és az egyes tantargyakbol nyujtott teljesitményéhez.
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e A 9. ¢évfolyamon a szocidlisan hatranyos helyzetii, beilleszkedési, magatartasi,
tanulmanyi problémakkal kiizd6 tanuldinkra mind az iskolai tandrai foglalkozasokon,
mind a felzarkdztatd és csoportfoglalkozasokon kiemelt figyelmet forditunk

o A pedagogusok az egyes szaktargyak tanitdsi orain a lehetdségekhez mérten eldnyben
részesitik az egyéni képességekhez igazodd munkaformakat, foként azon tantargyaknal,
amelyeket csoportbontasban tanitanak (idegen nyelvi, informatikai, matematikai 6rak)

e A 11-12. évfolyamokon az ¢érettségire valo felkészités, illetve a tovabbtanulas
sikeressége érdekében egyes tantdrgyakbol — a csoportbontdson tul — eldkészitd
foglalkozasokat szerveziink, amelyek keretében lehetdéség nyilik a kiemelkedd
képességli tanuldkkal valé egyedi foglalkozasokra.

Feladatok nevelési teriiletenként

Nevelési teriilet

Feladatok

A tanuldk erkolesi nevelése

Az alapvetd erkolcsi normak elsajatittatasa.

Onismeretre €s a tarsas kultarara vald
nevelés

ElS kell segiteni a tanuld kedvezd szellemi
fejlodését, készségeinek optimalis alakulésat,
tudasanak ¢és kompetencidinak kifejezésre
jutasat, s valamennyi tudasteriilet megfeleld
kimiivelését.

A nemzeti ontudatra, hazafiassagra nevelés

Alakuljon ki benniik a kdzosséghez tartozas,
a hazaszeretet érzése.

A tanulok allampolgarsagra, demokraciara
nevelése

A torvénytiszteletre, az  egyiittélés
szabalyainak betartasara, az emberi méltosag

¢s az emberi jogok tiszteletére, az
er0szakmentességre, a  méltdnyossagra
nevelés.

Csaladi életre nevelés

A harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a
csaladi kozosségek megbecsiilésére nevelés,
felkészités a csaladi €letre, a helyes szexualis
kultirara.

A testi €s lelki egészségre nevelés

Legyen igénye a tanuloknak a helyes
taplalkozasra, a mozgasra, a stresszkezelés
modszereinek alkalmazasara, a karos
fiiggdségekhez vezetd szokasok
kialakulasdnak megeldzésére.

Felel6sségvallalas masokért, onkéntességre
nevelés

A segitd magatartas szamos olyan
képességet igényel és fejleszt is egynttal,
mint az egyiittérzés, egylittmiikodés,
problémamegoldas, dnkéntes feladatvallalas
és megvalositas, amelyek gyakorlasa
elengedhetetlen a tudatos, felelds
allampolgari 1éthez.

Fenntarthat6saga, kornyezettudatossagra
nevelés

Meg kell tanulni, hogyan kell az
eroforrasokat tudatosan, takarékosan ¢és
felelosségteljesen, megujulasi képességiikre
tekintettel hasznalni
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Az érdeklodést felkeltése az irant, amit a
pedagogus tanit, €és utbaigazitast addsa a
tananyag  elsajatitdsdval, szerkezetével,
hozzatérésével kapcsolatban.

A tanulok ismerjék fel sajat feleldsségiiket az
értékteremtd munka, a javakkal valod ésszerti
gazdalkodas, a pénz vildga és a fogyasztas
teriiletén. Tudjak mérlegelni  dontéseik
kozvetlen és kozvetett kovetkezményeit és
kockazatat

Az értelmezo, kritikai beallitodas
kialakitasaval és tevékenység-kozpontisaga
révén felkészit a demokracia részvételi
kultarajara és a médiumoktol is befolyasolt
mindennapi élet értelmes ¢és  értékelvi
megszervezésére, tudatos alakitasara.

A tanuldk tanulasra nevelése

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

Médiatudatossagra nevelés

1.2.2. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A kozosség olyan egylittmiikodésre szervezddott emberi csoport, amelyet a kozos érdek, kdzos
cél, kozos értékrend €s kozos tudat tart 6ssze. Fontos az egyiittes élmény ereje, mert a kdzos
szokdsok révén kialakult elvarasok lesznek a szabalyozok. Az igazi tanuldi és mas emberi
kozosség a legegyetemesebb emberi, kulturalis, vallasi, nemzeti és szocialis értékek hordozoja,
kozvetitdje, amely messzemenden figyelembe veszi a kozdsség tagjainak egyéni sajatossagait.
Célja: a kozosség segitse az egyének fejlodését, képességeinek kibontakozasat ugy, hogy azok
egyéni lehetdségeik maximumara jussanak el.

A kozOsségi nevelés teriiletei: a csalad, az iskola, az iskolan kiviili kozosségek.

Az iskola keretén beliil miikodoé k6zosségi nevelés teriiletei:
e atanitasi orak,
e atanitasi oran kiviili egyéb iskolai foglalkozasok,
e adidkok altal szervezett, tanoran kiviili iskolai foglalkozasok (1asd. didk-onkormanyzati
munka),
e aszabadidds tevékenység.

Fontos az oktatds és a szabadidds tevékenység gondosan megtervezett, atgondolt
munkamegosztasa, amely az egymadsra épiilés teljes rendszerét jelenti. Az iskolai szabadidds
tevékenység jo teret biztosit a kozosségfejlesztd munkanak.

1.2.2.1.A tanitasi 6ran megvalésithaté kozosségfejleszté feladatok

A kozosségfejlesztés egyik legfontosabb szintere az osztily. Mivel a tanul6 életének jelentds
idejét ebben a kdzosségben tolti, nagyon meghatdroz6 szamara annak légkore, szellemisége,
hatésa, a tanulok egymas kozott kialakuld kapcsolatrendszere. A kozépiskolai osztalykozosség
az ekkorra mar elég jol kialakulo eltérd szokéasokkal, szertedgazé alapismeretekkel, kiilonb6z6
szemléletmoddal rendelkezd tanulok kozossége. Az osztaly kdzoss€égi munka szervezésében,
iranyitasaban kulcsszerep jut az osztalyfonoknek. Az osztalyfonokok tevékenységét az osztaly
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diakbizottsaga segiti. Fontos az osztdly kozos céljainak és szildrd kozos értékrendjének
meghatdrozasa ¢s elfogadtatasa. A kozos cselekvés szinterei a kdzos célokbol és feladatokbol
részben kovetkeznek, részben pedig az osztalyok maguk hatarozzak meg.

Az osztalykozosség az alabbi feladatokban jatszhat meghatarozo szerepet

e minden egyes tanul6 pozitiv irdnyu befolyéasolasa,

e azegyéni értekek felismerése,

e cgymads tiszteletben tartasa,

e cgymas kolcsOnds segitése a tanulasban, az egyéni beilleszkedési problémakban,
e amasok gondjainak felismerése, problémaik megoldasaban torténd segitése,

e amassag elfogadasa, tolerancia.

Megvalo6sitasa soran kooperativ munkaszervezést, projektmunkéat alkalmazunk.

1.2.2.2. A tanitasi 6ran kivuli kozosségfejlesztés feladatai

Szakmai munkank hagyomanya, hogy az iskolat olyan nevel6 miihelly¢ alakitotta, amely képes
betdlteni szerepét nemcsak az altalanos tarsadalmi elvardsoknak megfelelden, de a szlikebb
kornyezet ¢életében is. Tanuldink elfogadtak azt az erkolesi kovetelményt, hogy tanulmanyi
munkijukat a kozvetlen egyéni érdeken tulmenden, az iskola jo hirnevének és tarsadalmi
megbecsiilésének gyarapitasaért is legjobb tudasuk szerint végzik.

Pedagogusaink, oktatdink és tanuldink képességeik és adottsagaik szerint részt vallalnak a
kozéletbdl, tisztaban vannak azzal a szereppel, amit az adott tagintézmény a varos €s kornyéke
kulturalis életében betolt. Hagyomannya valt az iskoldhoz tartozds értékének tudata, az
érettségi, a szakmai vizsga utan a tevékeny kapcsolattartds az alma materrel.

A sportfoglalkozasok, a szakkorok, a témahetekhez kapcsolodo egyéb foglalkozasok, a szinhaz,
mozi-és muzeumlatogatasok, a szakmai és osztalykirandulasok is alakitjak a kozosséget.

A kozosségfejlesztés egyéb hagyomdnyos szinterei, rendezvényei: az iskolai linnepélyek, a
Golya-avatd, a Nyilt nap, a Didknap, a Szalagavatd, a Ballagis, a névadohoz kotédo
megemlékezések az iskolai élet szerves, kozosségformald eseményei.

1.2.2.3. A didk-onkormanyzati munka kozosségfejleszto feladatai

A szervezett didkélet fontos kerete annak, hogy a tanulok megismerjék a demokratikus
tarsadalom értékeit, az dllampolgari jogokat és kotelességeket, ezek gyakorlasaban tapasztalatot
szerezzenek, fejlodjon a kommunikacios €s egyiittmiikodési készségiik. Az iskola szamara
pedig fontos eszkdz ahhoz, hogy a didkoknak, mint iskolahasznaloknak az igényeit és
véleményét megismerje, sajat munkdjanak elemzésekor ezeket a tapasztalatokat szamitasba
vegye, az iskolafejleszté munkajaban felhasznalja.

A kommunikacios kultira fejlesztésének, a demokratikus joggyakorlds megtanuldsanak
legfébb szintere a didkonkormanyzat. Az osztalykozosségek didkképviseld(ke)t valasztanak, és
az igy delegalt tagok vesznek részt a Didkonkorményzat sajat munkatervében meghatarozott
iléseken.
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A Diadkdnkormanyzat javaslatot tesz tobbek kozott szakkorok szervezésére, szabadidds
programokra, a didkonkormdanyzat altal felhasznalhato tanitds nélkiili munkanap programjara,
az iskolai ¢élet demokratikusabba tételére.
A didkonkormanyzat munkajat az intézményvezetd altal kijelolt pedagdgus segiti, akinek
feladata, hogy a neveld-oktaté munka még hatékonyabba valjon az alabbi teriileteken:

e helyi hagyomanyok &polasa,

e atanuldi ontevékenységek, onallosag, feleldosségérzet fejlesztése,

e aszabadidd hasznos eltoltésének megszervezése s megvalositasa, minél tobb program

megszervezese.

A tanuldk szervezett véleménynyilvanitasdnak és tdjékoztatdsanak legfontosabb féoruma a
didkkozgytlés, amelyet évenként legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni. Megtartasanak
idejét a tanév helyi rendje tartalmazza. Az évi rendes didkkozgytilésen a Didkonkorményzat és
az iskola képviseldje beszamol az el6z6 diakkdzgytilés ota eltelt idoszak munkajarol, kiillondsen
a tanuldi jogok helyzetérdl és érvényesiilésérol. A didkkozgyiilésen a tanuldk az iskola életét
érint6 tigyekben kérdéseket intézhetnek a Didkonkormanyzat, illetve az iskola vezetéséhez.

1.2.2.4. A szabadidés tevékenység kozosségfejleszto feladatai

A szakkorok, a szinhaz-, mozi-és muzeumlatogatasok, a szakmai ¢és osztalykirandulasok,
sportolasi lehetdségek kihasznalasa is alakitjak a kozosséget. Céljaink eléréséhez szoros
egylittmiikodésre van sziikség diakok, sziilok, nevel6testiiletek és a centrum kozott, melyet
alapvetéen az iskolaigazgatok és az osztalyfonokok koordinalnak élve a kapcsolattartas
kiilonboz6 formaival. Alapvetdcélunk, hogy az iskolai élet minden szerepldje magaénak érezze
az intézményt. Ko6z0sségépitd és kozosségfejleszté hagyoméanyainkat minden iskolankban
tamogatnunk kell.

1.3. Az oktatdék feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma, az
osztalyfénok feladatai

A szakképzés kozéppontjaban a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy és az oktato all,
akiknek jogai €s kotelességei egységet alkotnak. Szakképzd intézményben a szakképzési
alapfeladat-ellatast oktatok végzik. Az oktatd a szakmai oktatds végzése soran a tanulokkal,
illetve a képzésben részt vevd személyekkel Gsszefiiggd tevékenységével kapcsolatban a
biintet6jogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd személynek mindsiil.

A szakképzésrol szolo torvény alapjan az oktatot feladatanak ellatasaval osszefiiggésben
megilleti az a jog, hogy

e személyét, mint az oktatoi testiilet tagjat megbecsiiljék, emberi méltdosagat és
személyiségi jogait tiszteletben tartsdk, neveldi-oktatoi tevékenységét értékeljék és
elismerjék,

e aszakképz6 intézmény szakmai programja, illetve a szakmai képzés képzési programja
alapjan az ismereteket, a tananyagot, a szakmai oktatds, illetve a szakmai képzés
modszereit megvalassza,
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a szakképz0 intézmény szakmai programja, illetve a szakmai képzés képzési programja
alapjan - a szakmai munkak6zosség véleményének kikérésével - megvalassza az
alkalmazott tankonyveket, a tanulmanyi segédleteket, a szemléltetd és a szakképzés
céljait szolgalo pedagogiai szakmai eszkozoket,

hozzajusson a munkdjdhoz sziikséges ismeretekhez, intézményi és fenntartodi
informacidkhoz,

az oktatoi testiilet tagjaként részt vegyen a szakképz6 intézmény szakmai programjanak
¢s a szakmai képzés képzési programjanak megalkotdsdban, elfogaddsaban és
értékelésében, gyakorolja az oktatoi testiilet tagjait megilletd jogokat,

szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben valo részvétel Gtjan gyarapitsa,
szakmai egyesiiletek tagjaként vagy képviseletében részt vegyen szakképzéssel
foglalkozo6 testiiletek munkajaban,

a szakképzd intézmény konyvtaran keresztiil haszndlatra megkapja a munkajahoz
sziikséges tankonyveket, digitalis tananyagokat, tanari segédkonyveket, informatikai
eszkozoket,

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

Az oktato alapveto feladata a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy

szakmai oktatasa, illetve szakmai képzése,

a képzési és kimeneti kdvetelményekben és a programkdvetelményben meghatarozott
torzsanyag atadasa, elsajatitdsdnak ellendrzése,

sajatos nevelési igényili tanuld, illetve képzésben részt vevo kiskort személy esetén az
egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével.

Az oktatd kotelessége

a tanuldk, illetve a képzésben részt vevd személyek fejlddését figyelemmel kisérje és
eldsegitse,

a tanulokat, a kiskoru tanul6 torvényes képviseldjét, illetve a képzésben részt vevo
személyeket az Oket érintd kérdésekrdl rendszeresen tajékoztassa, a kiskorti tanuld
torvényes képviseldjét figyelmeztesse, ha a kiskorl tanuld jogainak megovasa vagy
fejlodésének eldsegitése érdekében intézkedést tart sziikségesnek,

a tanulo, a kiskoru tanul6 térvényes képviseldje, illetve a képzésben részt vevo személy
javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjon,

a szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés sordn a tajékoztatast és az ismereteket
targyilagosan €s tobboldaluan nyu;tsa,

a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy emberi méltosagat €s jogait tartsa
tiszteletben,

jogszabalyban meghatarozott egyéb kotelességeit teljesitse.

Az oktatoi testiilet a szakképzd intézmény legfontosabb tanacskozo és dontéshozo szerve. Az
oktatoi testiilet a szakmai oktatdsi kérdésekben, a szakképzd intézmény miikodésével
kapcsolatos, e torvényben és a Kormany rendeletében meghatdrozott tligyekben dontési,
egyebekben véleményezd és javaslattevo jogkdrrel rendelkezik.

Az oktatoi testiilet dont

a szakképzd intézmény szakmai programjdnak, illetve a szakmai képzés képzési
programjanak elfogadésarol,

32



e a szakképzd intézmény szervezeti és milkddési szabédlyzatdnak és hazirendjének
elfogadésarol,

e aszakképzd intézmény éves munkatervének elfogadéasarol,

e a szakképzd intézmény munkajat atfogd elemzések, értékelések, beszamoldk
elfogadasarol,

e atovabbképzési program elfogadasarol,

e az oktatoi testiilet képviseletében eljard oktatd kivalasztasarol,

e a tanulok magasabb ¢évfolyamba 1épésének megallapitasardl, a tanulok
osztalyozovizsgara bocsatasardl,

e atanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek fegyelmi iigyeiben,

e jogszabalyban meghatarozott mas ligyekben.

Az oktat6i testiillet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a szakképzd intézmény
mikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Jogszabdlyban meghatirozott iigyben
kotelezo az oktatoi testiilet véleményének kikérése.

Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

Az osztalyfonokot-az osztalyfénoki munkakdzdsség-vezetdjével konzultilva—az igazgatd
bizza meg minden tanév elején.

Az osztalyfonoki munka

Az osztalyfénok olyan pedagogiai kompetenciaval rendelkezdé szakember, akinek erkolesi és
jogi feleldsséget kell vallalnia valamennyi rabizott tanul6ért. Neveld munkajat a tanul6 egyéni
fejléddéséhez, tempojadhoz €s szocialis hatteréhez igazitja, tiszteletbe tartva az egyes tanulok
emberi méltosagat és az esélyegyenldség érvényesiilését. Tartja a kapcsolatot az osztalyaban
tanitd pedagogusokkal, és a tanuldk sziileivel. Az osztalyfonok folyamatosan képviseli az iskola
terveit €s torekvéseit tanitvanyaik és a sziilok korében, informacidkat ad és kap, bevonja a
gyerekeket és a sziileiket az iskolai programokba, képviseli a tanulok érdekeit, gyermek-és
ifjisagvédelmi feladatokat 14t el. Folyamatosan keresi azokat a megoldasokat, modszereket,
eszkozoket, amelyek hatékonyan alkalmazhat6ak a beilleszkedési nehézségekkel kiizdd,
devians, az agressziv tanuldkkal kapcsolatos problémak kezelésére, a tanuldok jogainak
védelmére, a személyiség-és kozosségfejlesztésre, illetve a hatékony egészség és kornyezeti
nevelésre. Ezek soran egyiittmiikodik az ifjusagvédelmi szakemberekkel, szervezetekkel, az
intézmény ifjusagvédelmi felelésével.

Az osztalyfénok feladatai, hataskore

e Az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuloit, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

e Kiemelt feladata tanuldi személyis€égének sokoldalu, alapos megismerése, differencialt
fejlesztése, a tanulok beilleszkedésének eldsegitése, szociokulturalis hatteriik
megismerése,

e Segiti és koordinalja az osztalyban tanité pedagogusok, oktatok munkajat. Kapcsolatot
tart az osztaly sziil6i kdzosségével.

e Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
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Nyomon koveti a tanulok fejlodését, tevékenységeit, konfliktusait, magatartasi és
szorgalmi helyzetét.

Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a neveldtestiilet, az
oktatoi testiilet elé terjeszti.

Folyamatos kapcsolattartas a sziilokkel. Sziil6i értekezletet tart.

Képviseli osztalya érdekeit az iskolai forumokon.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos ligyviteli teenddket: napld vezetése, ellendrzése,
félévi és ¢év végi statisztikai adatok szolgaltatdsa, bizonyitvanyok megirasa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hidnyzasok igazolasa.

Segiti €s nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

Tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit.

Koordinalja az osztaly szabadidds foglalkozasait, tanoran kiviili programjait.
Javaslatot tesz a tanulOk jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

Az osztalykozosség kozosségi életének iranyitoja, feladata az Ontevékenységiik,
Oonkormanyzati képességiik fejlesztése.

Egyiittmikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokdzosség kialakuldsat.
Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

Ev elején az elsé osztalyfénoki 6ran megismerteti a tanulokkal a hazirendet, felhivja a
figyelmet az esetleges valtozasokra. Folyamatosan tigyel a hazirendben foglaltak
betartasara, kiilonosen a késésekre €s a hidnyzdsokra.

Tisztaban van az iskola altal preferalt alapértékek erkolcsi normak ¢€s hazirendi
elvarasok fejlettségi szintjével osztalya tanuldinal.

Kiemelt figyelmet fordit az osztdlyban végzendd ifjusagvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjusdgvédelmi feleldsével, egytittmiikodik a gyermekvédelmi
szakemberekkel.

Figyeli az igazolt és igazolatlan hianyzasokat, és az érvényben 1év0 torvényi eldirasok
szerint értesiti a sziilket, az illetékes szervezeteket és a hatosagot.

Sziikség esetén beszamolot, esetjelentést, vagy helyzetelemzést készit megadott
szempontok alapjan.

Munkajat az aktualis nevelési évre elkészitett tanmenet szerint végzi.

Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkdjaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

Kapcsolatot tart a gyakorlati képz6 helyek oktatoival, figyelembe veszi azok javaslatait
a tanulokkal kapcsolatosan.

A pedagégusokkal, oktatokkal szembeni elvarasok

Legyen sikerorientalt, kreativ

Biztos szakmai ismeretekkel rendelkezzen

A tudas mindségével, a végzett munkaval szerezze meg tekintélyét

Legyen példamutatd

Jo kapcsolatot alakitson ki a kozdsséggel és mas nevelési tényezokkel.
Osszehangolt munkavégzés jellemezze

Fejlessze a tanulok kompetenciait

Torekedjen ujfajta tanulasszervezési eljarasok és értékelési modok alkalmazasara
Folyamatosan képezze magat.
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1.4. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulékkal kapcsolatos pedagoégiai
tevékenység helyi rendje

1.4.1. A fogalmak értelmezése, altalanos alapelveink

A kiemelt figyelmet igénylo gyermek, tanulok meghatarozasa
A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol a 4. § (13) pontjaban meghatarozza
., kiemelt figyelmet igenylo gyermek, tanulo:
a) kiilonleges bandsmodot igénylé gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igenyii gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,
b) gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo térvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanulo.
C) tartos gyogykezelés alatt allo gyermek, tanulo

Sajatos nevelési igényt gyermek, tanulo

A Nkt.4.9.25. pontja értelmében: ,, Az a kiilonleges bandsmodot igénylo gyermek, tanulo, aki a
szakeértoi bizottsag szakértoi véleménye alapjan mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eloforduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyeb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem-
vagy magatartasszabdlyozasi zavarral) kiizd.”

A szakképzésrol szolo torvény 7.5 5. pontja szerinti meghatarozas a kovetkezd

., sajatos nevelési igénytii vagy fogyatékkal élo személy: az a tanulo, illetve képzésben részt vevo
személy, aki az Nkt. szerinti szakértoi bizottsag vagy a rehabilitacios hatosdag szakvéleménye
alapjan mozgdsszervi, érzékszervi - latasi, hallasi -, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag  egyiittes  elofordulasa  esetén  halmozottan  fogyatékos, — autizmus
spektrumzavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral - sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartas-szabdlyozasi zavarral — kiizd”

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulo

A Nkt. 4. § 3.) pontja értelmében:,, az a kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo, aki a
szakertoi bizottsag szakeértoi véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentosen
alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabdlyozasi hianyossdagokkal
kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos
tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igenytinek.

A szakképzésrol szolo torveny 7.§ 1. pontja szerinti meghatarozas a kovetkezo

., beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo tanulo: az a kiilonleges bandsmaodot
igenylo tanulo, aki a nemzeti kéznevelésrol szolo 201 1. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)
szerinti szakértoi bizottsag szakvéleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentésen
alulteljesit,  tarsas  kapcsolati  problémakkal,  tanuldsi,  magatartds-szabalyozasi
hianyossagokkal kiizd, kézosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett
vagy sajatos tendencidakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igényii vagy fogyatékkal élo
személynek”
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A kiemelten tehetséges gyermek, tanulo

A Nkt. 4. § 14. pontja értelmében: ,, az a kiilonleges banasmodot igenyloé gyermek, tanulo, aki
dtlag feletti altalanos vagy specidalis képességek birtokaban magas foku kreativitassal
rendelkezik, és felkeltheto benne a feladat iranti erés motivacio, elkételezettség.”

1.4.2. Altalanos alapelveink

A kiemelt figyelmet igényld tanulokkal vald foglalkozas, mind a hatranyok kompenzélésa, a
felzarkoztatas, mind a tehetséggondozas terén a teljes oktatoi testiilet feladata. A kiilonleges
banasmodot igénylé tanulokkal wvalé foglalkozds pedig empatiat, elfogado, egyiitt
érzOmagatartast igényel az intézményben neveld-oktaté munkat végzo pedagdgusoktol.

e [Egyetlen tanulé sem keriilhet hatrdnyos helyzetbe szarmazisa, bdrszine, vallasa,
nemzeti vagy etnikai hovatartozasa, ill. barmilyen mas oknal fogva.

e Minden tanulé szamara biztositani kell a fejlodéséhez sziikséges feltételeket, biztositani
kell a csaladi, vagyoni helyzetbdl fakadod hatranyok lekiizdését, a tanuld képességeinek,
tehetségének kibontakoztatasat.

e Az iskolaknak a nappali nevelés-oktatasban részt vevo tanulok esetében rendszeresen
kapcsolatot kell tartani a sziilokkel, csaladokkal stb.

e Biztositani és segiteni kell a tanuldi szervezetek, a didkonkorményzat létrejottét €s
miikodését, tovabba egyiittmiikodését a tobbi didk-onkormanyzatiszervezettel,

e Biztositani kell, hogy a tanulok megismerjék jogaikat, é¢s véleményt nyilvanithassanak
az Oket érintd kérdésekben.

e A tanul6 szdmara biztositani kell, hogy nevelése ¢és oktatisa biztonsagos és egészséges
kornyezetben folyjon, iskolai tanulméanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgés
beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak ¢és fejlettségének
megfelelden alakitsak ki.

e A tanul6 személyiségi jogait tiszteletben kell tartani. A pedagogust, a neveld és oktatod
munkat kozvetleniil segitd alkalmazottat, tovabba azt, aki kdzremiikodik a gyermek,
tanulo felligyeletének az ellatdsdban, hivatasandl fogva, harmadik személyekkel
szemben, titoktartasi kotelezettség terheli, a gyermekkel, a tanuldval és csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informéciot illetden, amelyrdl a gyermekkel,
tanuloval, sziildvel vald kapcsolattartas soran szerzett tudomast.

e Az iskoldknak egylitt kell miikdédnie a gyermekvédelemmel foglalkozd6 mas
hatosagokkal, szervezetekkel, személyekkel annak érdekében, hogy eldsegitse a
gyermek csalddban torténd nevelkedését, a veszélyeztetettség megelézesét ¢és
megsziintetését.

e A gyermek-és ifjisagvédelmi tevékenység kozé tartozik a szenvedélybetegségek
megeldzésére irdnyuld tevékenység is. Az iskoldknak egyiitt kell milkddnie a
szakteriileten tevékenységet végzd hatosagokkal, szervezetekkel, egyéb személyekkel.
Iskolaink tanuldi 0sszetétele sziikségessé teszi a fokozott torddést, az egylitt haladast.

A tanulok nem egyformdk, célunk megadni a lehetdséget hogy egyéni tulajdonsdgaiknak,
képességeiknek megfelelden érhessék el az ismeretszerzési és neveltségi szintet.
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1.4.3. A sajatos nevelési igénnyel 6sszefiiggo pedagogiai tevékenység

A Nemzeti alaptanterv a sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak is
alapdokumentuma, az abban meghatarozott fejlesztési teriiletek — nevelési célok,
kulcskompetenciak, illetve a tanulasi teriileteken megfogalmazott célok, feladatok — a sajatos
nevelési igényl tanulokra is érvényesek. A sajatos nevelési igény(i tanuloink neveléséhez-
oktatasahoz a nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvényt, a 2020-as NAT-hoz
illeszkedé tartalmi szabalyozokat, valamint a Kkerettanterveknek az Iranyelvek és
alapprogramok cimii részében taldlhatdo Iramyelvek a sajatos nevelési igényii tanulok
oktatasahoz cimii dokumentumot vessziik figyelembe.

A sajatos nevelési igényii tanulok nevelésének-oktatasanak elvei a NAT alapjan

A sajatos nevelési igényll tanulok esetében is a NAT-ban meghatarozott egységes fejlesztési
feladatokat kell alapul venni. A nevelési-oktatasi folyamatot a tanuldok lehetdségeihez,
korlataihoz ¢és specidlis igényeihez igazodva elsésorban a kovetkezd elvek szerint kell
megszervezni:

o afeladatok megvaldsitasahoz hosszabb id6savokat, tagabb kereteket kell megjeldlni ott,
ahol erre sziikség van;

o igény szerint sajatos, a fogyatékossaggal Osszeegyeztethetd tartalmakat,
kovetelményeket kell kialakitani és teljesittetni;

o sziikség esetén a tanuld szamara legmegfelelobb alternativ kommunikacidés modszerek
¢s eszko6zok, siket tanulokndl a magyar jelnyelv elsajatitisanak, alkalmazdsanak
beépitése a nevelés, oktatds folyamataba;

o aziskolédk segité megkiilonboztetéssel, egyénileg is timogassak a tanuldkat, elsésorban
az Oonmagukhoz mért fejlodésiiket értekelve; az egyes fogyatékkal €16 tanuldkkal
Osszefliggd feladatokrol a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak tantervi
iranyelve €s a vizsgaszabalyzatok adnak eligazitést.

A tanuldk fejlesztése a torvényben rendelkezésre allo idokeretek (habilitacios és rehabilitacios
orakeret) ¢és csoportszervezeési eldirasok figyelembevételével, specidlis szakemberek
igénybevételével folyik.

Az ellatas kozos elvei

e A kiilonleges banasmodot igényl6 gyermekek ellatasa olyan specidlis egytittmikodeésen
alapul6 szervezett, tanitasi-tanuldsi folyamatban valosul meg, mely az egyes tanulok
igényeitdl fliggd eljarasok, idokeretek, modszerek, terapidk alkalmazasat teszik
sziikségessé.

e A sajatos nevelés igényli tanulok nappali rendszerli integralt nevelése, oktatasa 9-12.
évfolyamon, szdmukra a kdznevelési torvény biztositja a kiilonleges bandsmodhoz, a
specidlis foglalkozashoz vald jogot, mely az intézménylink szdmara kotelezettséget
jelent.

e A tanuldknak egyéni sziikségleteik szerint megfeleld feltételeket biztositunk a tanulasi
es¢lyegyenldségiik megteremtéséhez, hatranyaik lekiizdéséhez biztositjuk az egyéni
adottsagok képességek szerinti tanulds lehetOségét, kialakitjuk az egyéni adottsagok
figyelembevételével az 6nallo tanulas képességét realis Onismeret kialakitasaval,
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Segitjik a megfeleld tovabbtanulasi irany, pdlya, ill. szakma kivalasztasat a
kommunikécios kultira elsajatitasaval kialakitjuk a vilagban wvald eligazodas
képességét,

Fontos az érzelmi, akarati életiik formaldsa segiteni kell tanuldinkat egyéni
képességeinek kibontakoztatdsara a kudarc a massag elviselésére, feldolgozasara is meg
kell tanitani tanuldinkat,

A sziilokkel valo folyamatos kapcsolattartas, sziikség szerint bevonasuk a terapiaba,
partnerként vald bevonasuk, kapcsolattartas volt tanitvanyainkkal, életatjuk példaként
valo allitasa tarsaik szamara,

Toreksziink a folyamatos kapcsolattartasra, egyiittmiikodésre a teriiletileg illetékes
pedagdgiai szakszolgalatokkal.

A sajatos nevelési tevékenységet meghatarozé tényezok

a fogyatc¢kossag tipusa, sulyossaga,

a tanul6 képességei, a kognitiv funkcié meglévd ismeretei,

a tarsadalmi integracid kivanalmainak figyelembevétele,

a habilitacios-rehabilitacids szemlélet érvényesiilése,

a sériilés specifikus modszertani eljarasok alkalmazésa,
alkalmazkodas a sajatos nevelési igény tipusahoz, sulyossagahoz,
nyitott tanitasi-tanulasi folyamat,

a tanitasi-tanulasi programba vald beépiilés,

a tantargyak programjaiba val6 beépiilés,

egyéni fejlesztési tervek,

a tanitasi 6rakba beépiild fejlesztd tevékenységek

allando, folyamatos konzultacio

megfeleld kompetencidkkal rendelkezd pedagogus alkalmazédsa (elfogadas, empatia,
tolerancia stb.

Kiemelt feladatok

tanév elején végzett pedagodgial mérésekkel ki kell sziirni, hogy kik, azok a tanulok, akik
tanulasi kudarcban szenvednek /évismétlés, alul teljesités

fel kell tarni a kudarc okait /sziikség szerint igénybe kell venni a pedagdgiai
szakszolgalatok segitségét/

sziikség szerint ¢Ini kell a lassitas eszkozeivel, hogy kialakuljanak azok a képességek,
amelyek birtokaban a tobbi évfolyamot évismétlés nélkiil el tudja végezni a tanuld

a tanitasi oran az eltérd képességekhez alkalmazkodo oravezetést kell tervezni
torekedni kell a megértést, ill. bevésést segitd szemléltetd eszkozok alkalmazésara, és
arra, hogy megfeleld hazi feladatot kapjon a tanulo, kiilon ki kell jeldlni évfolyamonként
a minimum tananyagot, amely a tovabb haladashoz feltétleniil sziikséges a torvényben
meghatdrozott orakeretek kiszamitdsa évfolyamonként a szakértdi véleményben
megfogalmazott javaslatok figyelembevétele,

a szakértdi véleményben foglaltak igazgatoi hatdrozatban valo betartasa /mentességek,
részleges mentességek, magantanuloi statusz/,

a tantargyi felmentések, javaslatok méltanyos elbiralasa

a sziilokkel valo kapcsolat fontossaga az egylittmiikodés elveinek figyelembe vételével,
a tanulés kdotelesség, a tanulés igényesség fogalmainak kialakitasa,
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e aszEép helyes magyar beszéd igényének kialakitasa, a tragar beszéd keriilése.
A feladatokhoz kapcsol6dé kiemelt pedagdgiai tennivaldk

o fejlesztd eljarasok alkalmazésa az egyéni banasmod elveinek figyelembevételével,

e kompenzald nevelés,

e differencialas,

fejlesztés,

prevencio

felzarkoztatas,

fejlesztd eljarasok alkalmazasa,

okok feltarasa, egyéni fejlesztési tervek, egyénre szabott haladasi litem megtervezés.

1.4.4. A tanulasi, beilleszkedési és magatartasi zavarokkal osszefiiggd
pedagoégiai tevékenység

A beilleszkedési ¢s magatartdsi zavar komplexjelenség, a személyiség problémaja, amelyben
értelmi, érzelmi és akarati tényezok 6tvozddnek. A zavar létrejotte egy folyamat eredménye,
melynek kezdete tobbnyire a korai altalanos iskolas években ¢€s a csaladi hattérben keresendd.
Az iskolai tanuldsi kudarcok hatdsdra a gyermekben olyan pszichés tiinetek alakulnak
ki(érzelmi labilitds, szorongds, onbizalom hidnya, hiperaktivitds stb.),amelyek kedvezdtlen
magatartasi megnyilvanulasokat eredményeznek. Ehhez tarsulnak olyan szociélis kapcsolati
zavarok, mint példaul a nem megfeleld anya-gyermek kapcsolat, az ingerszegény kdrnyezet, az
elhanyagolt csaladi hattér stb.

Az egyes képességek terén jelentkezd elmaradas, lassibb fejlédés rendszerint mas pszichikus
folyamatokkal i1s kapcsolatos. Példaul a felidézés nehézségei tobbnyire az észlelés €s a
megfigyelés folyamatainak elégtelenségeivel is Osszefliggenek, ezért elképzelhetetlen egy-egy
képesség elszigetelt fejlesztése. Mindig a kiilonbozd intellektudlis és érzelmi tényez6 egylittes
feltarasara és fejlesztésére toreksziink.

A tanulok egy része szocialis, miiveltségi hatrannyal kiizd. Felzarkoztatasukhoz a tandran kiviili
korrepetalasok, specialis, egyéni foglalkozasok nyujtanak segitséget, €s lehetdvé teszik a
hatrany minimalizalasat vagy lehetdség szerinti megsziintetését. Ennek leghatékonyabb
eszkOzei a rendszeres kapcsolattartas, beszélgetés, csaladlatogatdsok, sziildi értekezletek,
fogaddnapok, nyilt tanitasi napok. Gyakran az otthoni kdrnyezet nevelési hidnyossagait is az
iskolaban kell potolni.

A sziil6k nagy része nem motivalt arra, hogy gyermekét a tanulasban segitse, de még arra sem,
hogy teljesitményét értékelje. EzEért kiemelt helyen kell foglalkozni a helyes tanulasi szokasok
és képességek kialakitasaval, a helyes onértékeléssel. Altaldnos feladatunk sulyos magatartasi
¢s beilleszkedési zavarral kiizd6 tanuloknal a szakértdi bizottsagokkal valo kapcsolat felvétele,
¢s szakvélemény kérése.

A szakértéi bizottsagok pszichologusainak javaslatai alapjan, pedagoégiai modszerekkel a
tanuld tdmogatasa, osztalykozosségbe torténd visszaillesztése, €és kapcsolatainak javitasa
osztaly-¢és iskolatarsaival a pszichologus ¢€s a fejlesztd pedagdégusok kozremiikodésével. A
kitlizott célok elérése érdekében folytatott tevékenység alatt mindvégig eldttiink all, hogy
minden gyerek individuum.
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A fejlesztd munka eltér a ,hagyomanyos" pedagogiai tevékenységtol. A fejlesztés nem
felzark6zat, hanem olyan képességeket fejleszt, melyek a gyerekek iskolai teljesitményét
javitjak.

A képességfejlesztés a sziil0 beleegyezésével €s aktiv tamogatasaval végezhetd. A fejlesztés
tartalmilag kiterjed mindazon részteriiletekre, amelyeket a szakértdi bizottsdg megjeldl
(mozgas, testséma, téri orientacio, percepciofejlesztés stb.). F6 célunk minden tanuld szdmara
lehetévé tenni az optimalis intellektualis és érzelmi fejlodést, a testi—lelki €s szocialis
kibontakozast, hogy belsé harmoniaban, 6nmagaval és kornyezetével egyensulyban €ljen.

A fejlesztésbe bekeruldk kore

e Azon tanulok, akik az intelligencia szintjlik alapjan elvarhatdan Iényegesen alacsonyabb
tanulasi teljesitményt mutatnak.

e A tanulasi képességeket vizsgaloszakértdi és rehabilitacios bizottsagok (tovabbiakban:
szakért0i bizottsdgok tanulasi képességvizsgalata alapjan részképesség zavarokkal,
tanulasi nehézséggel, illetve masodlagosan kialakuld magatartdsi zavarokkal kiizdenek.

Szervezeti formai

o Egyéni fejlesztés (1-3 16), felzarkoztatas
e Kiscsoportos fejlesztés (4-6 {0), a szakvéleményben illetve a szakértéi véleményben
rogzitett Oraszdmok szerint.

A felzarkoéztato tevékenység

A felzarkdztatasra szorulod tanulokkal valod foglalkozést differencialtan, illetve kiscsoportos
foglalkozasok keretében oldjuk meg.

A felzarkoztatas célja

e A kornyezeti hatranyok kompenzaldsa, az osztaly, illetve az iskolai kozdsségbe valo
bekapcsolodas és tovabbhaladas lehetdségének biztositasa, az esélyegyenldség
megteremtese.

o Készségek, képességek fejlesztése.

e A napi tanulds feltételeinek biztositasa, a korrekcids tevékenység és a korrepetalas révén
a napi lépéstartas megszervezése, az eredményes tanulasi folyamat megszervezése.

e Valamely részképesség teriiletén megnyilvanul6 hatrany kompenzalasa.

o Viselkedési szokasok kialakitasa, valtoztatdsa, gyakorlati alkalmazasa, az altalanos
emberi normak, valamint az iskolai hazirend szellemében.

e Pdlyara irdnyitas, palyavalasztas, a beiskoldzas segitése

1.4.5. A tehetséggondozas pedagdgiai tevékenységei
Tehetségen azt a veliink sziiletett, adottsagokra épiild, majd gyakorlas, céltudatos fejlesztés altal

kibontakoztatott képességeket értjiik, amely az emberi tevékenység egy bizonyos, vagy tobb
teriiletén az atlagost meghalado teljesitményt tud 1étrehozni.
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fgy pedagdgusainktdl a kiemelt figyelmet igényld tanuldink masik nagy teriilete a
tehetséggondozas.

Tehetségiik tekintetében kiemelkedd tanuldinkkal a tandrak keretében csoportbontasban,
differencialtan vagy kiilon foglalkozasokon, szakkdrokon, délutani program keretében, esetleg
mentorprogramban kell foglalkoznunk. A tehetség kibontakozasa mindig fejlesztd munka
eredménye. Egyre tobb lehetéséget kell adnunk tanuldinknak az érvényesiilésre orszadgos és
regionalis versenyeken, hogy bizonyithassak atlagfeletti tuddsukat. Segiteniink kell
elérehaladasukat, tovabbtanulasi lehetOségeiket. Minden pedagogus, de elsésorban az oktatok,
pedagdgusok és az osztalyfonok feladata, hogy felhivja a figyelmet tehetséges tanitvanyainkra,
hogy megfeleléen gondoskodhassunk fejlesztésiikrol. E tevékenység kiterjed a tanorai és
tanoran kiviili teriiletekre egyarant, és a legszorosabb egylittmiikddést igényli a csaladdal és a
tehetségek fejlesztésével foglalkozd intézményekkel ¢€s szakemberekkel. A gyakorlati
oktatasban kiilonleges tehetséget felmutatd tanuldk fejlesztése a gyakorlati képzésben részt
vevO gazdalkodod szervezetekkel valo egylittmiikodés keretében folyik. A tehetséggondozas
modszereiben céliranyos tanuldsszervezési eljarasokat alkalmazunk, 0Osztondzzik a
pedagdgusok szakiranyll tovabbképzéseit (tanulasmoddszertan, tehetségdiagnosztika).A
személyes beszélgetések, a biztatas, a jutalmazas megfelelé formdinak megkeresése mellett
sziikség esetén a kiugro tehetségek megfeleld fejlesztésérdl a megyei pedagdgiai szakszolgalat
szakembereit is igénybe vessziik.

1.4.6. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos
pedagégiai feladatok

A hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos pedagdgiai
tevékenység irdnyitasarol, illetve feliigyeletérdl az intézmény vezetdi, az ifjisdgvédelmi felelds
tandr és az osztalyfonok gondoskodik. Az érintett tanulok, szociokulturalis hatranyuk
visszaszoritasa érdekében az alabbi mdédokon kaphatnak segitséget, timogatast

o sziikség esetén felzarkoztatd foglalkozasok szervezése vagy az egyéni képességekhez

1gazodo tandrai tanulas, egyéni fejlesztési terv alapjan
e palyaorientacios, tovabbtanulasi tanacsadas, a sziil6(k) bevonasaval
e kulturalis programokon valo részvételiik timogatasa

A hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos
tevékenységeink

A HH ¢és HHH tanulok nyilvantartasa osztalyfonok, ifjisagvédelmi felelds, az igazgatohelyettes
feladata.

Feladataik a kovetkezok:

A hatrany meghatarozdsa (kérddiv, személyes beszélgetés a tanuloval és a sziilvel, a
szociokulturalis hattér felmérése).

Ifjusagvédelmi feleldsok tevékenysége a nyilvantartdas mellett a szocidlis és hatosagi
intézményhalozattal vald kapcsolattartast is biztositja.

Egylittmiikodik az iskoldk minden érintett oktatojaval, pedagogusaval, a didkonkormanyzattal,
tagja az osztalyfonoki munkakozosségnek és kapcsolatot tart az egészség-és kornyezeti
neveléssel is foglalkoz6 munkakozosségekkel.

Segitséget nyujt a kortars segitd haldzat kiépitéséhez és a segitdok koordinalasahoz.
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Sziikség esetén az iskolaorvos, illetve a védono tajékoztatasa

A szocialis hatranyok enyhitését célzo feladatok, illetve tevékenységek meghatarozasa.

Az elért eredmények félévente torténd értékelése, tanév végi beszamolo a tanévsoran elvégzett
feladatokrol.

Iskolaink a nevelési tanacsadoval, és a gyermekjoléti szolgalattal az alabbi teriileteken
miikodnek egyiitt
e Azegyéni képességekhez igazodo tandrai tanulas megszervezése.
e Ingyenes tankonyv biztositasa a jogszabalyi kereteknek megfelelden.
e Felzarkoztatd orak, fejlesztd foglalkozasok a szakért6i vélemények alapjan késziilt
intézményvezetdi hatarozatok alapjan.
e A neveldk és a tanulok személyes kapcsolatai.
Pélyaorientacio.
A sziilokkel valo egylittmiikddés.
A sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése.
A szllok tajékoztatdsa a csaladsegitd ¢és a gyermekjoléti szolgalatokrol,
szolgéaltatasokrol.
e A hatranyos helyzetli tanuldk iskolai elémenetelét segité palyazatok, illetve egyéb
lehetdségek figyelemmel kisérése

1.4.7. Az ifjasagvédelemmel kapcsolatos feladatok

A nagykorusaghoz kozel, fiatalabb tanuldink korében ennek a feladatnak a klasszikus esete
kevésbé gyakori, a mégis eléforduld problémék kezelése az osztilyfonok feladata, sziikség
lehet azonban kiilsé timogatasra e téren. Ilyenkor az iskola specialis felkésziiltségli pedagogus
szakemberektdl kérhet segitséget (pszichologus, fejlesztd, drogprevencio), 6k veszik keziikbe
a tanulo ligyét.

Iskolankban kimunkaljuk a ,,patronald tanar” intézményét, aki egy-két tanuloval kdzvetlen,
”spontan” kapcsolatban van, €s egyéni gondjaik megoldasdban tdmogatja partfogoltjait. (Itt a
kulcsszo a spontaneitas, ami nehezen feloldhato ellentmondasban all azzal, hogy ezt mégis
szervezett, tudatos modon kivanjuk megvalositani.)

Az ifjisagvédelmi tajékoztatas megvaldsitdsanak egyik alapveté moddja ndlunk a meghivott
eléado (renddrségi, drogmegeldzési szakember, iskolaorvos) beszélgetése a tanulokkal,
személyes tanacsadasa, de barmilyen aktualis téma kapcsan sort kerithetiink az 6nsorsronto
¢életmod, a kéaros szenvedélyek elleni fellépésre.

Eppen tanuléink ,felnSttebb” korosztilya miatt mindegyik képzési formaban kiemelt
fontossagunak tartjuk, hogy a csaladalapitashoz kozel (vagy mar tal) 1évo fiatalokban
megerdsitsiik a testi-, lelki egészség igényét, raébressziik feleldsségiikre onmaguk és csaladjuk
életéért, jovojéért. Erre sajatosan jo alkalmat szolgaltat, hogy egy-egy csoportban, kiilonféle
¢lethelyzetben, csaladi allapotban 1évo tanuldk vannak egyiitt.

Iskolanknak sajatossaga, hogy ezek az eltérd élethelyzetek rdadasul etnikai kiilonbozdséggel
»sulyosbitva” is el6fordulnak, igy kivalo alkalmat szolgéaltatva — és kihivast jelentve — a
kodznapi diszkriminacio tetten érésére €s az ellene valo nevelésre.

Napi oktato-neveld munkank soran egyre gyakrabban tapasztaljuk, hogy a sziilok egyre
nagyobb része a kivanatosnal kevesebb 1d6t, figyelmet tud forditani gyermekére. Ma a fiatal
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korosztaly sok esetben marad egyediil gondjaival, megvalaszolando kérdéseivel, €s ha otthon
nem kap segitséget, akkor az iskolanak kell felvallalni ezt a feladatot. Ezen a teriileten olyan
tevékenységet folytatunk, amely az egyéni, személyre szabott torodést allitja a kozéppontba,
lelkiismeretes osztalyfonoki, illetve szaktanari odafigyeléssel segiti az érintett didkot.

1.4.8. A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenységek

A szocialis hatranyok enyhitését szolgald tevékenységeink nem nagyon valaszthatok le az
0sszes tobbi neveld, oktatd tevékenységiinkrol.

Pedagogiai programunkban emlitésre keriil szinte minden e témaba vago tevékenységiink, ilyen
iranyu feladatunk, hiszen teljes tevékenységiinket e cél szolgélataban végezziik, s munkank
minden momentuma a szocialis, a szocializaciés, mentalis, etnikai, kommunikacids stb.
hatranyokra tekintettel torténik.

Minden vonatkozéasban tekintettel vagyunk a tanulok szocidlis gondjaira, keriiliink minden
koltséges iskolai eldirast (kotelezd taneszk6zok), igényt. Arra is ligyeliink, hogy a tanulok sajat
maguk se tegyenek tarsaikra anyagilag megterhel6 kezdeményezéseket.

A sulyos szocidlis hatranyok kezelését (taneszkoz-juttatds, anyagi tadmogatds) palydzati
forrasok felkutatasaval, civil szervezetek, kisebbségi szervezetek tdmogatasaval probaljuk
megoldani.

Ezt a tevékenységet elsdsorban az osztalyfonokok koordinaljak, aki a veszélyeztetd okok,
hatranyos helyzet megsziintetése, a tanulok problémainak megoldéasa érdekében kapcsolatot tart
fenn iskolan beliili és iskolan kiviili intézményekkel, személyekkel. Az iskolan kiviil fontos a
kapcsolat a nevelési tanicsadoval, csaladsegitd kozponttal, palyavalasztdsi tanidcsadoval,
pszicholdgussal, a szenvedélybetegeket ellatod informacios irodaval.

Az esélyegyenloség érdekében a szocialis hatranyok enyhitését szolgald tevékenységek:

az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulas megszervezése,

felzarkoztato orak,

aneveldk és a tanulok segitd, személyes kapcsolatai,

a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése,

a tovabbtanulas iranyitasa, segitése,

A szocialis hatranyok enyhitése érdekében az osztalyfonokok a blinmegelézési témakhoz a
rendOrségtol eldadokat, szakemberek segitségét kérhetik. Az osztalyfonoki ordk keretében
kiemelten foglalkozni kell a kulturalt emberi kapcsolatok kialakitdsanak kovetelményével. El
kell utasitani mindennemii agressziot az iskolaban.

1.5. A tanuléknak a szakképzo intézményi dontési folyamataiban valoé
részvételi joga gyakorlasanak rendje

Az iskola a tanulok a nevelés-oktatassal Osszefiiggd kozos tevékenységiik megszervezésére, a
diakkoroket hozhatnak létre, amelyek létrejottét €s mikodését a neveldtestiilet segiti. A
didkkorok dontési jogkort gyakorolnak sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében,
tisztségviseloik  megvalasztdsaban, €s  jogosultak  képviseltetni  magukat a
didkonkormanyzatban.

Intézményiinkben nem miikodik a didkénkorményzat, de a jovoben megadjuk a lehetdséget
annak létrehozaséra az aldbbiak szerint:
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Diakonkormanyzat

A tanulok, a diakkorok a tanuldk érdekeinek képviseletére didkonkormanyzatot hozhatnak
létre. A diakonkormanyzat munkdjat felsofokt végzettségii és pedagogus szakképzettségli
személy segiti, akit a didkonkormanyzat javaslatira az intézményvezetd biz meg Otéves
idGtartamra.

A didkonkormanyzat véleményt nyilvanit:
e ahazirend elfogadasa el6tt.
a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,
a tanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,
a tanuloi palyéazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,
a konyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitdsdhoz,

A diakoénkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény
mikddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A diadkonkormanyzat a nevelétestiilet véleményének kikérésével dont:

sajat mikodésérol,

a didkonkorményzat miikodéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalaséarol,
hataskdorei gyakorlasarol,

egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,

az iskolai didkonkormdnyzat tijékoztatdsi rendszerének létrehozasarol  és
mukodtetésérol,

A didkonkormanyzat SZMSZ-ét a vélasztd tanulokozosség fogadja el, és a neveldtestiilet
hagyja jova.

Azokban az tligyekben, amelyekben a didkonkormanyzat véleményének kikérése kotelezd, a
diakonkormanyzat képviseldjét a targyalasra meg kell hivni.

A didkonkormanyzat feladatainak ellatdsdhoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola, a
helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza az iskola, a kollégium mitkodését.

Diakkozgyiilés

A didkkozgytilés 6sszehivasat az iskolai didkonkormanyzat vezetdje kezdeményezi.
A didkkozgylilés napirendi pontjait a kozgylilés megrendezése eldtt tizendt nappal
nyilvanossagra kell hozni.

A szakképzési torvény végrehajtasarol szolo 12/2020.(I1.7.) kormdanyrendelet 157-160.§
alapjan a szakképzo intézmény tanulojanak joga van arra, hogy

e a szakképzO intézmény szakmai programjanak keretei kozott - valasszon a
valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok, tovabba oktatok koziil,

o kérje a foglalkozdsokon valo részvétel aloli felmentését, illetve korabbi tanulmanyai
beszamitasat,
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igénybe vegye a szakképz6 intézményben rendelkezésre allo eszkozoket, a szakképzo
intézmény létesitményeit és a szakképzd intézményi konyvtari szolgaltatast,

lelki, testi és értelmi fejlodését eldsegitd védelemben részesiiljon a szakképzd
intézmény altal biztositott szamitogépeken valo internet-hozzaférés soran,

vallési, vilagnézeti vagy mas meggy6zddését, nemzetis€gi Onazonossagat tiszteletben
tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorldsa nem {itkozik
jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, €s nem korlatozza a tarsai tanulashoz
vald joganak gyakorlasat,

kollégiumi ellatasban részesiiljon,

kérelmére - jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint - fiiggetlen vizsgabizottsag
elott adjon szamot tudéasarol,

jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuloi jogviszonyt 1étesitsen,

kérje az atvételét masik szakképzo intézménybe vagy kdznevelési intézménybe,
képességeit, érdeklddését €s adottsagait figyelembe véve tovabbtanuljon.

a szakképzo intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével,
sportolasi, étkezési lehetdség Dbiztositasaval ¢életkoranak és fejlettségének
megfelelden alakitsak ki,

allapotanak, személyes adottsdganak megfeleldé megkiilonboztetett elldtdsban -
kiilonleges gondozasban, rehabilitacids célu ellatasban - részesiiljon, és életkoratol
fliggetlentil a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

a szakképzd intézményben, csalddja anyagi helyzetétdl fiiggden - jogszabalyban
meghatarozott esetekben - kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a
tanulokat terhelé koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési
kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre,rendszeres
egeészseégligyi felligyeletben ¢€s ellatdsban részesiiljon,

kérelmére, indokolt esetben szocidlis 0Osztondijban, szocidlis tamogatasban
részesiiljon.

részére a tdjékoztatds nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldalu
modon torténjek,

hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztassak a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol,

az oktatdsi jogok biztosdhoz forduljon, jogai megsértése esetén - jogszabalyban
meghatdrozottak szerint - eljarast inditson, tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot.
a tanulonak joga van arra, hogy az allami szakképzd intézményben fakultativ
hitoktatasban részestiljon.

az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az oktatdjanak munkdjardl, a szakképz6 intézmény mitkddésérdl, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrdl, valamint e korben
javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az intézményvezetohoz, oktatdohoz, a
képzési tandcshoz, a didkdnkormanyzathoz, és arra legkésObb a megkereséstol
szamitott tizendt napon beliil - a képzési tanacstdl a tizendtodik napot kdvetd elsd
ilésen - érdemi valaszt kapjon,

iskolai miivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- €s mas korok l1étrehozasat
kezdeményezze, annak tagja legyen vagy mas modon részt vegyen annak
munkdjaban,

személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,
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o valaszto és valaszthato legyen a didkképviseletbe,
e a diakonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba kérje az o6t ért
sérelem orvoslasat.

1.6. A tanuld, a kiskoru tanulé torvényes képviseldje, a képzésben
részt vevo személy, az oktatd, a szakképzo6 intézmény és a szakképzo
intézmény partnerei egyuttmikodésével kapcsolatos feladatok és
egymassal valo kapcsolattartasuk formai

Az intézményben a gimnaziumi nevelés-oktatasban tanulnak kiskoru tanulok, mert e
koznevelési feladatban folytatunk nappali nevelés-oktatast. A szakképzésben érettségire épiild
szakképzést folytatunk, ahol mar felndttoktatast folytatunk. A szakképzési torvény kiilon
rendelkezik a kiskoru tanuldk torvényes képviseldinek jogairol és kotelességeirdl.

1.6.1. A kiskoru tanulé torvényes képvisel6jének jogai és kotelességei
A Kkiskori tanul6 torvényes képviselgjének jogai

e gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanuld adottsdgainak, képességeinek,
érdeklodésének megfelelden, sajat vallési, vilagnézeti meggydzodésére, nemzetiségi
hovatartozasara tekintettel, a gyermekével vagy a nevelése alatt 4116 kiskort tanuldval
kozosen valasszon szakképzd intézményt,

e a szakképzd intézmény szakmai oktatdsi tevékenységét megismerje €s gyermeke
vagy a nevelése alatt all6 kiskora tanulé elérehaladésarol tajékoztatast kapjon,

e véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben.

A kiskoru tanulé torvényes képviselojének kotelessége

e Dbiztositsa gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanuld tankotelezettségének
teljesitését,

e gondoskodjon gyermeke vagy a nevelése alatt all6 kiskort tanuld értelmi, testi,
érzelmi ¢€s erkolcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol,

e gondoskodjon arrél, hogy gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanuld
teljesitse kotelességeit, - a szakképz0 intézménnyel egytittmiikodve - megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, tovabba figyelemmel kisérje gyermeke vagy a
nevelése alatt 4116 kiskoru tanul6 fejlodését, tanulmanyi elémenetelét,

e tiszteletben tartsa a szakképz6 intézmény mas alkalmazottainak emberi méltosagat és
jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

1.6.2. Az iskola és a kiskoru tanulé torvényes képviseléjének kapcsolattartasa

A nappali képzésben az osztalyfénokok évente két alkalommal sziildi értekezletet tartanak,
meghatarozott program szerint. Rendkiviili esetben tobb sziildi értekezletet is 6sszehivhatnak.

A koznevelési torvény alapjan a sziilok meghatarozott jogaik érvényesitésére és kotelességiik
teljesitésére sziilo1 kozosséget hoznak létre. A sziiloi kozosség tagjait az elsé osztaly sziiloi
értekezleten a sziilok valasztjadk meg, osztalyonként két f6t. A sziil6i kozosség jogosult eljarni
valamennyi sziil képviseletében, illetve az intézmény egészét érintd ligyekben.
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Minden évben két alkalommal az iskola igazgatdja tart évfolyam sziiloi értekezletet, év elején
a 9. évfolyam sziildinek, tavasszal, pedig a 10. évfolyam sziildinek.

A szakképzési torvény 101. §-a alapjan a szakképz6 intézményben

a) a tanulok jogainak érvényesitése és kotelességiik teljesitésének eldsegitése érdekében,

b) a nevel6-oktaté munka timogatasa,

C) az oktatoi testiilet, a tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek és kiskoru tanuld
esetében a kiskoru tanulok térvényes képviseldi, a fenntartd, tovabba a szakképzd intézmény
miikodésében érdekelt mas szervezetek egylittmiikodésének eldmozditasa, és

d) a helyi k6zosségek érdekeinek képviselete céljabol
a Kormany rendeletében meghatarozott tagokbol allo, a szakképzd intézmény mitkodését,
munkdjat érintdé kérdésekben véleményezé és javaslattevo testiiletként miikodo képzési
tanacs hozhato 1étre.

Intézményiinkben még nem jott létre a képzési tanacs.

A minden évben megrendezendd nyilt hét keretében pedig a helybeli és a kornyék 8. osztalyos
tanuldi sziileinek tart az igazgatd vagy az igazgatOhelyettesek palyavalasztasi sziildi
értekezletet.

Fogadooras sziildi értekezletet két alkalommal tartunk, amelyen minden neveldtestiileti tag
kotelezden jelen van.

Rendszeres irasbeli tajékoztatas ajanlott levél formajaban, a kdvetkezd esetekben torténik az
intézmény részErol:

e az intézménybe valo felvételrdl,

e atanuldi jogviszony megsziinésérdl,

e atankdteles tanulo els6 igazolatlan mulasztasakor,

e afegyelmi eljaras idépontjarol.

Az iskola, koteles a sziil6t értesiteni a tankoteles tanuld elsé alkalommal torténd igazolatlan
mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankoteles kiskoru tanuld igazolatlan
mulasztasa a tiz orat eléri. Az értesitésben fel kell hivni a sziilé figyelmét az igazolatlan
mulasztas kovetkezményeire. Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanulo
ismételten igazolatlanul mulaszt, az iskola a gyermekjoléti szolgalat kzremiikodését igénybe
véve megkeresi a tanulo sziilojét.

Az iskolai rendezvényeken valo részvételre meghivok segitségével modot adunk a sziiléknek.
A pedagogus legfontosabb partnerei a célok megvalositasahoz a sziilok. Célszerli minél
gyakrabban megszodlitanunk, megkérdezniink a partnerek — sziilék - véleményét mennyire
elégedettek, elégedetlenek az iskola miikodésével, milyen elvarasokat fogalmaznak meg az
intézmény szdmara.

1.6.3. A tanulé és az oktaté egyuttmiikodésének formai
Az iskola, a tanar, az oktatd, a didk (esetleg sziildje) kozotti kapcsolattartas, egylittmiikodés a
mi tanul6ink esetében sok akadalyba iitkozik.

Nagy sulyt fektetlink arra, hogy a sziil6 vagy a felnétt tanuld mindig valaszt kapjon problémaira.
Ennek kiemelt szerepe van a beiratkozasnal, nappalir6l vald atiratkozasnal. Ilyenkor a sziil6t
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vagy a tanulot mindig személyesen fogadja az iskolatitkar és az intézmény vezetdje, s
meghallgatasuk alapjan donti el az osztalyba sorolast.

Hangstlyozzuk, hogy személyes gondjaikkal mindig keressenek meg benniinket, hogy
optimalis megoldast talaljunk, hiszen oktatasi rendszeriink mai valtozo allapotdban —
kiilonosen a nalunk jelentkezo réteg szdmara — az eligazodas nagyon nehéz.

Valodjadban ez a ,kapcsolattartas” szerves része neveld-oktatd, a tanulot tdmogatd, iranyito
munkanknak, hiszen ez a személyes, bizalmas ,,felmérés” tartalmazza a tanulé személyiségének
felmérését, az egyénre szO0lo tanuldsi stratégia tervezését, mikozben pl. a kommunikacios
,hem hivatalos” forméban rejlik.

Segitjiik a tovabbtanulok jelentkezését is.

1.6.4. Az oktatoi testiilet egyuttmiikodése

Az oktatoi testiilet az iskola legfontosabb tanacskozo és hatarozathozo szerve, mely az iskolan
beliil sajat munkajaban, intézményegységenként Onalld kozosséget képez. Tanévenként
szlikség szerint az aktualis feladatokrol munkakdzosségi tanacskozast tartanak (iskolafokozat,
szakmak szerint), ahol sajatos problémaikrol — az iskola mas kozdsségeit nem érintd
kérdésekben — 0nallé dontést hozhatnak.

Ezek a munkakdzosségek egyben a pedagoégusok, az oktatok egyiittmiikodésének elsddleges
szervel. (Ezen belill: egy osztalyban tanitok, azonos szaktargyat tanitok, aktualisan egy
vizsgabizottsagot, egy €rettségi-bizottsagot alkotok kdzosségei is az egyiittmiikodést, munkank
Osszehangolésat szolgaljak.)

A tanulok személyiségét fejlesztd célkitiizéseinknek, felzarkoztatd és tehetséggondozd
(tehetség-felkutatd) munkanknak kulcsszerepldi a tanarok. Csak ezeket a célokat elfogado,
elveinket magaénak vallo, jol képzett és példas személyiségli pedagdgusokkal valosithatjuk
meg terveinket.

A felndttoktatas, a hatranykezelés, felzarkoztatas specialitasai tovabbi szempontokat adnak,
amelyek érvényre juttatdsa vagy elhanyagolasa ranyomja bélyegét munkankra, a testiiletiink
kozos tevékenységére, eredményességére, tanuldink és kornyezetiink elégedettségére,
munkank altalanos megitélésére.

Tanuloink szinte kivétel nélkiil tobbé-kevésbé veszélyeztetett helyzetben vannak, sériiltek,
onértékelésiik, kritikai érzékik, igazsagérzetik nem megfeleld mértékli, magatartasuk,
viselkedésiik kiillonb6zo irdnyu sz€lsdségeket mutat. Ebben a helyzetben ,,tanithatésaguknak”
alapfeltétele a tanar, az oktatd, az iskola részérdl az 6 massaguk elfogadasa, személyiségiik
tiszteletben tartdsa, maximalis tapintat, tolerancia stb. Ezeket a — minden kozdsségben €16
embertdl elvarhat6 — vonasokat, viselkedési normdkat minden pedagogustdl meg kell
kovetelni. A felnéttoktatasban dolgozo ,,andragogus szakemberekre” olyan mértékben kotelezd
érvényliek ezek a kovetelmények, hogy akar az alkalmassagi vizsgat is be lehetne vezetni.
Minthogy erre mod nincs, célszerli bizonyos alapvetd személyiségjegyeket (higgadtsag,
tirelem) és a szakmai gyakorlottsdgot, felndttoktatdi tapasztalatot kiemelt alkalmazasi
szempontként kezelni.

Ezek a tények arra mutatnak, hogy az adott feladatokra, a felndttoktatdoi munkara csak a
szivesen €s Onként vallalkozo tanart célszerli alkalmazni.

A kiemelt jelentdségli kotelezd tantargyak, az informatika és az idegen nyelvek miatt
gondoskodni kell megfeleld végzettségli foallasu szaktanarokrol.

Az oktatdk, tanarok €s osztalyfonokok adminisztracios terheinek csokkentése miatt, tovabba az
adminisztralas, a dokumentalds egységes, megbizhatdo — szamitdogépes — szinvonala
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érdekében az iskoladban e feladatok legnagyobb részét az iskolatitkar végzi. Az iskolatitkarnak
ily modon folyamatos és egyenrangu a kapcsolata a tantestiilet minden egyes tagjaval és
meghatarozo szerepe van a tanuldkkal valo érintkezésben is, igy fontos pedagdgiai tényezoként
szerepel.

Iskolank minden pedagdgusa, oktatoja az alkalmazasaval egy idében atvett, a felndttoktatasi
sajatossagoktol determindlt, személyre sz0l6 — megismert és elfogadott munkakdri leirdsok
szerint latja el feladatait. Uj munkatars hatarozatlan vagy hatdrozott idejii munkaszerzédést
csak az adott intézményegység munkajaval és ezzel a Pedagogiai - Andragogiai Programmal
val6é megismerkedése €s annak elfogadasa utan kap.

Az oktatoi testiilet tagjai munkdjukat iskolatipusonként, szaktargyanként, szakménként
0sszehangoltan, kozvetleniil az intézmény vezetdjének iranyitasaval, az iskola céljait, alapelveit
elfogadva, magukéva téve, de teljes szakmai Onallosaggal végzik. Kotelesek a fentiek
szellemében, az iskola belsd szabalyzatainak ¢és a kozdsen kialakitott, az éves munkatervben
meghatéarozott és elfogadott céloknak megfelelden ellatni munkajukat.

1.6.5. Egyuttmiikodés sajatos feln6ttoktatasi vonatkozasai

Egyedi sajatossaga iskolanknak, hogy nagykora tanul6ink mar csak maguk éallnak kapcsolatban
az iskolaval, sziil6i, csaladi tamogatasrdl csak ritkan beszélhetiink. Igyeksziink tanoran kiviili
programokkal, fogaddoran, nyilt napon stb. kotetlenebb kapcsolatot kialakitani a jobb
egylttmiikddés céljabol.

Munkaltaté, (ha van ilyen)
Az iskola kapcsolatainal emlitett forméakban fordul el (pl. a tanuld képzését igényld, tdmogatd
munkahelyi vezetés, a gyakorlati oktatasban részt vallalo ,,miihely”).

Csalad (hazastars, gyerek...)
Kiilonds sajatossagként nalunk eléfordul a tanuld hazastarsaval, gyermekével valo talalkozas.
Ennek sok esetben rendkiviil erds pozitiv motivald hatdsa van.

Sajatos tanar diak viszony

A korosztaly €s tarsadalmi helyzet tekintetében olykor érdekes szituacioban 1év6 feln6tt tanulo
és tandra kozott olykor ,.kényes” helyzet alakulhat ki. A problémakat csakis a pedagdgusnak a
tanul6 személyiségét elfogado, tiszteletben tartd, erdsségeit hangsulyozo hozzaallasa eldzheti
meg.

Ugyanakkor a felnott korosztaly sokkal ,,halasabb’ alanya a tanitasnak, nagyra értékeli, tiszteli
a nala tanultabb, tobbet tudoé pedagdgust, de csak akkor, ha az nem ¢l vissza helyzetével.

Szakmai képzési helyet biztosito partnerek
Erre az egyiittmikodésre minden szakképzési programunknal kiilon is kitériink, hiszen
meghataroz6 jelentdségli munkankban.
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1.7. A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

1.7.1. A tanulmanyok alatti vizsgak

A tanulmanyok alatti vizsgak fajtai

- osztalyozo vizsga,

- akiilonbozeti vizsga,

- apotlo vizsga

- javitovizsga

- agazati alapvizsga — a szakképzésben

Osztalyozé vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz,

ha

felmentették a foglalkozason vald részvétele alol,

engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulményi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal révidebb i1d6 alatt tegyen eleget,

a szakképzésben tanuloknal a szakképzési torvény végrehajtasi rendeletében,
gimnaziumi tanuloknal a nemzeti kznevelésrdl szolo torvényben meghatarozott idénél
tobbet mulasztott, és az oktatdi testiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet,

a tanuld a félévi, év végi osztalyzatdinak megallapitasa érdekében fliggetlen
vizsgabizottsag eldtt tesz vizsgat.

Egy osztalyozd vizsga egy adott tantargy ¢és egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére
vonatkozik. Kivétel ez aldl, ha a tanulonak engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy
tanulmanyi kovetelményének egy tanévben vagy az eldirtnal révidebb 1d6 alatt tegyen eleget.
Osztalyozo vizsgat a szakképzd intézmény a tanitdsi év soran barmikor szervezhet. A tanitasi
¢év lezarasat szolgalo osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személyek mulasztasanak szabalyai

Mulasztas a szakiranyu oktatas soran szorgalmi idészakban

Ha a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd személynek a szorgalmi idészakban
teljesitend6 szakiranyu oktatasrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben
meghaladja az adott tanévre vonatkozd oOsszes szakiranyu oktatasi idé husz
szazalékat, a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy tanulmanyait csak az
évfolyam megismétlésével folytathatja.

Mulasztas a szakiranyu oktatas soran szorgalmi idészakon kiviil

Ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy szorgalmi iddszakon kiviili
egybefiiggd gyakorlatrdl valo igazolt €s igazolatlan mulasztasa meghaladja a szorgalmi
iddszakon kiviili egybefiiggd gyakorlat foglalkozdsainak husz szdzalékat, a tanulo,
illetve a képzésben részt vevd személy az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette és
magasabb évfolyamba nem léphet. Az igazolatlan mulasztds nem haladhatja meg a
szorgalmi iddszakon kiviili egybefliggd gyakorlat foglalkozéasainak 6t szazalékat. Az
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igazolatlan mulasztast a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy potolni koteles.
Ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy mulasztasa az e bekezdésben
meghatarozott mértéket eléri, €s a mulasztasat a kovetkezo tanév megkezdéséig potolja,
magasabb évfolyamba Iéphet.

Mulasztas igazolasa
A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy mulasztasat annal a szakiranyu oktatast
folytat6 szervezetnél igazolja, akinél a szakiranyu oktatasat teljesiti.

A 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet 143. §-anak aldbbi bekezdései az osztalyozo vizsgara
vonatkozoan alkalmazandok.

Megsziinik a tanul6 tanuldi jogviszonya, ha a szorgalmi iddszakban husz tan6ranal
tobbet mulasztott igazolatlanul.

Ha a tanul¢ a tandrai foglalkozéasok tobb mint 6tven szazalékarol tdvol maradt, félévkor
¢s év végén minden esetben osztidlyozo vizsgan koteles szamot adni tuddsarol. Az
osztalyoz6 vizsga aldl felmentés nem adhatd. Az osztilyozod vizsga helyérdl és
1d6pontjardl a vizsgat legalabb tiz nappal megeldzden értesiteni kell a vizsgat szervezd
intézmény feladat ellatasi helye szerint illetékes jarasi hivatalt.

Ha a tanuldo az iskola két vagy tobb évfolyamara megéllapitott tanulmanyi
kovetelmények egy tanévben vagy az eldirtnal rovidebb idd alatt torténd teljesitésével
Osszefiiggd osztalyozd vizsgat kivan tenni, az intézmény vezetdje a vizsga megkezdése
eldtt legalabb harminc nappal a vizsgazoi 1étszam, az évfolyamok feltiintetése, valamint
a vizsgabeosztas megkiildése mellett a megyeszékhely szerinti jarasi hivatal vezetdjétol
vizsgabiztos kirendelését kéri.

Kilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat kell tennie annak a tanuldnak, aki masik iskolabdl érkezik iskolankba és
az altala eddig tanultak, illetve az iskolank helyi tantervében szerepld tananyag kozotti tartalmi
vagy tantargyi kiilonbség van (az elvégzett évfolyamokat beszamitjuk mas iskolatipusbol is).

Kiilonbozeti vizsgat a tanul6 abban a szakképzd intézményben tehet, amelyben a tanulmanyait
folytatni kivanja. A kiilonbozeti vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot kell
kijeldlni.

A 20/2012. EMMI rendelet 77.§ (2) bekezdése alapjan, a tanuld magasabb évfolyamban is
folytathatja a tanulményait a szamara meghatarozott vizsgdk letételéig. Amennyiben a
vizsgdkat eredményesen nem tudja teljesiteni a tanuld, ugy tanulmanyait évkozben
alacsonyabb évfolyamon folytathatja.

Pétl6 vizsga

A vizsgazo potlovizsgat tehet az igazgatod altal meghatdrozott vizsganapon, ha

a vizsgardl neki fel nem rohato okbol elkésik,
tavol marad vagy
a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné.
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A vizsgazonak fel nem réhatdo ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatlo esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szadndékos vagy
gondatlan magatartasara.

Az igazgato engedélyezheti, hogy a vizsgdzo a potlo vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha
ennek a feltételei megteremthetok.

A vizsgazo kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

Javitovizsga

Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha
e atanév végén - legfeljebb harom tantargybol - elégtelen osztalyzatot kapott,
e az osztalyozd vizsgarol, illetve a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol
elkésik, tdvol marad vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.
Javitovizsga letételére az augusztus tizenotodikétdl augusztus honap utolsé napjaig terjedd
idészakban az igazgatd altal meghatarozott idépontban van lehetdség.

Agazati alapvizsga

Az agazati alapoktatast
e a technikum kilencedik és tizedik évfolyaman és a szakképzd iskola kilencedik
évfolyaman,
e a kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben a szakmai oktatas elsd félévében
kell megszervezni.

A tanuld a sikeres dgazati alapvizsgat kovetéen a szakképzd intézményben kiilon felvételi
eljaras nélkil folytathatja tanulmanyait azzal, hogy az altala valasztott szakmardl az dgazati
alapoktatas soran az igazgat6 altal meghatarozott idészakon beliil kell nyilatkoznia.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy dgazati alapvizsgara az 4gazati alapoktatasban
valo részvétele alapjan bocsathato.

Az agazati alapvizsga lebonyolitasara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni a
kovetkezo eltérésekkel:

e Az agazati alapvizsgat a szakképz6 intézményben kell az Szkt. 91. § (3) bekezdése
szerinti vizsgabizottsag eldtt letenni.

e Az agazati alapvizsga vizsgafeladatait és azok javitasi-értékelési utmutatdjat a képzési
¢s kimeneti kovetelményekhez igazitottan a szakképzd intézmény hatarozza meg.

e Az 4gazati alapvizsgahoz kapcsolodo javitdo- €s potlovizsga letételére az agazati
alapvizsgat kovetd hatvan napon beliil kell lehetdséget biztositani.

e A tanuld magasabb évfolyamba nem Iéphet, a tanuld és a képzésben részt vevd személy
a szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzddéssel nem vehet részt, ha sikertelen
agazati alapvizsgat tett.

e Nem kell 4gazati alapvizsgat tennie és az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell
tekinteni annak a tanuldnak, illetve képzésben részt vevd személynek, aki korabbi
tanulmanyai, elézetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszdmitasaval vesz
részt a szakmai oktatasban, ha beszamitott eldzetes tudasa magéaban foglalja az dgazati
alapvizsga kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét - az dgazati
alapvizsga eredményének figyelmen kiviil hagyasaval - a szakmai vizsga
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vizsgatevékenységeinek egymdashoz viszonyitott sulyozasanak megfelelden kell
megallapitani.

A szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény 91. §-a alapjan a szakképzésben tanuldknak
agazati alapvizsgat kell tenni az alabbiak szerint:

e Az agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevo
személynek az adott 4gazatban torténé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat
¢s kompetencidit orszdgosan egységes eljaras keretében méri. A tanulo, illetve a
képzésben részt vevd személy az agazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet
agazati alapvizsgat.

e Az agazati alapvizsga az adott 4gazatba tartoz6 valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.

o A szakképzd intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképzd intézmény
oktatoibol és az elnokbdl allo vizsgabizottsag elétt kell letenni. A vizsgabizottsag
elnokét a szakképzd intézmény székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara
delegélja. A vizsgabizottsag elnoke a Kormany rendeletében meghatarozott dijazasra
jogosult.

e Az agazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni.
Az agazati alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési €s kimeneti
kovetelményekben meghatarozott munkakor betoltésére valo alkalmassagot igazol.

A tanulmanyok alatti vizsgak idépontjai

o Kiilonbozeti vizsgara tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot kell kijelolni.

e Osztalyozo6 és kiilonbozeti vizsga esetén a vizsgat megel6zé harom honapon beliil kell a
vizsgaiddszakot kijelolni. Osztalyozo vizsgat az iskola a tanitasi év soran barmikor
szervezhet.

e Javitd vizsga letétele augusztus tizendtodikétdl augusztus honap utols6 napjaig torténhet

o Agazati alapvizsga az agazati alapoktatas elvégzését kovetSen tehetd

A tanulmanyok alatti vizsgak egyéb jellemzoi

Az elbzetes tanulmanyok beszdmitasaval a tanulo kérelmére az intézményvezetd hatarozatban
engedélyezheti egy vagy tobb évfolyam kovetelményeinek rovidebb 1dd alatti teljesitését,
éppen ezért iskolankban az osztalyozo és kiilonbozeti vizsgak december €s januar honapokban
torténnek a vizsgaszabalyzatnak megfelelden.

Ezen feliil Osztalyozo6 vizsga: elsé félév (az elso félév lezarasat megel6zd utolso tanitasi héten
¢és a masodik félév zarasat megeldz6 utolsé tanitasi héten az éves munkatervben meghatarozva)
akik hidnyzasuk miatt nem osztdlyozhatok vagy év kdzben nem szerezték meg a kell6 szamu
érdemjegyet.

Mivel nem tankoteles kort didkokrdl van szo, igy az osztalyozd vizsgakra minden esetben
irasban kell jelentkezni a tanuldnak.

Ha az osztidlyozd vizsgan nem jelenik meg javitovizsgat tehet, ha itt sem jelenik meg a
tanulmanyait csak az intézményi regisztracioval folytathatja, aminek augusztus.31.-ig meg kell
torténnie ellenkezd esetben a tanuldi jogviszonya megsziinik

A vizsgak idOpontjardl a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.
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A tanul6 félév vagy a tanitasi év utolsd napjat megel6z6 harmincadik napig jelentheti be, ha
osztalyzatanak megallapitdsa céljabol fliggetlen vizsgabizottsag el6tt kivan szamot adni
tudésarol.

A bejelentésben meg kell jelolni, hogy milyen tantargybdl kivan vizsgét tenni. Az iskola
igazgatdja a bejelentést nyolc napon beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak, amelyik az elso
félév, valamint a tanitasi év utols6 hetében szervezi meg a vizsgat.

A tanulo a bizonyitvany atvételét koveto tizenot napon beliil kérheti, hogy amennyiben barmely
tantargybol javitovizsgara utasitottak, akkor azt fliggetlen vizsgabizottsag el6tt tehesse le. Az
iskola a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak.

A kormanyhivatal altal szervezett fliggetlen vizsgabizottsagnak nem lehet tagja az a pedagdgus,
akinek a vizsgazo hozzatartozdja, tovabba aki abban az iskolaban tanit, amellyel a vizsgazo
tanuloi jogviszonyban all.

1.7.2. Az alkalmassagi vizsga szabalyai

A szakképzésbe valo bekapcsolddashoz egyes szakmak elsajatitdsahoz alkalmassagi vizsgara
van sziikség. A képzési program minden szakmanal tartalmazza, hogy sziikség van-e bemeneti
feltételként alkalmassagi vizsgara.

1.8. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsolédéan a
szobeli felvételi vizsga kovetelményei

A tanul6 az iskolaval tanuloi jogviszonyban all. A tanuléi jogviszony felvétel utjan keletkezik.
A felvétel jelentkezés alapjan torténik.

Az intézménybe jelentkezés szabalya marcius 1-ét kovetden folyamatosan lehet a kovetkezo
tanévre jelentkezni a telephelyeken az osztalyfonokoknél, az intézmény székhelyén, valamint
az ligyviteli helyen. A tanuldi jogviszony a beiratds napjan jon 1étre.

1.8.1. A tanuldk felvétele a gimnaziumi osztalyokba

Felvétel a felnéttoktatas keretében esti munkarendben szervezett képzésekre a
gimnaziumi osztalyokba

Az intézmény vezetdje a 16. életévét betoltd jelentkezdt kérelmére felveszi.
A beiratkozaskor a jelentkezOnek be kell mutatni:

e személyazonositasara alkalmas, a jelentkezd nevére kiallitott személyi azonositdt €s

lakcimet igazold hatosagi igazolvanyt,

e ajelentkezd altal elvégzett iskolai évfolyamokrdl kidllitott bizonyitvanyt.
A felvett tanul6 szerepel az iskola tanul6i nyilvantartasaban.
Iskolank felvételi kovetelményeket a gimnaziumi osztalyok esti munkarendjére nem hataroz
meg. A jelentkezés feltétele: a jelentkezési lap kitoltése, valamint a korabbi iskolai végzettséget
igazold bizonyitvdnyok bemutatasa. Felvételt nyerhet, valamennyi tankotelezettségi kort
betdltd magyar allampolgér, kimeneti korhatar nélkiil.

Felvétel a nappali gimnaziumi osztalyokba
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A nappali gimnaziumi osztalyok esetében kdézponti felvételi vizsgat szerveziink. A kdzponti
felvételi vizsga eredménye alapjan dontiink a felvételrdl. Figyelembe vessziik még az altalanos
iskolabodl hozott eredményeket is, valamint szobeli felvételi elbeszélgetést is szerveziink. A
szobeli felvételi elbeszélgetés nem kotddik tantdrgyhoz, altalanos tajékozddas a célja. A
felvételi pontok szédmitasahoz figyelembe vett 7. és 8. osztalyos eredményeket a felvételi
tajékoztatdban hatarozzuk meg.

1.8.2. A tanuldk atvétele a gimnaziumi osztalyokba

A tanulo atvételére a tanitasi év soran barmikor lehetdség van.
Az atvételi kérelemhez be kell mutatni:
e személyazonositasara alkalmas, a jelentkezd nevére kiallitott személyi azonositdt €s
lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt,
e ajelentkezd altal elvégzett iskolai évfolyamokrdl kiallitott bizonyitvanyt.
A jelentkez6 tanuldt a vizsga id6pontjardl tajékoztatni kell. A vizsgdk szervezése a tanuléi
jogviszony keletkezésétél szamitott harom hdnap eltelte utan lehetséges.

Iskolank felvételi kovetelményeket nem hatdroz meg. A jelentkezés feltétele: a jelentkezési lap
kitoltése, valamint a korabbi iskolai végzettséget igazold bizonyitvanyok bemutatasa.
Gimnaziumi tagozatra felvételt nyerhet, valamennyi tankotelezettségi kort betdltdé magyar
allampolgar, kimeneti korhatar nélkiil.

. az altalanos iskola 8. osztalyanak elvégzését tantisitd
9. évfolyamra

bizonyitvany
9. ¢évfolyam elvégzését tanusito iskolai bizonyitvany
10. évfolyamra gimnéazium, szakgimnazium, szakkozépiskola elvégzését

tanlisitd bizonyitvanyok.

10. évfolyam elvégzését tanlisitd gimnaziumi, szakgimnaziumi
bizonyitvény.

11. évfolyam elvégzését tanlisitd gimnaziumi, szakgimnaziumi
bizonyitvany

11. évfolyamra

12. évfolyamra

Az iskoldk helyi tantervének sokszinliségébdl addddan, az intézményvezetd minden esetben
hatarozatba foglalja a tanulo6i jogviszony létesitésének feltételeit.

A 20/2012. EMMI rendelet 77§ (2) bekezdése alapjan, a tanulé6 magasabb évfolyamban is
folytathatja a tanulmanyait a szdmara meghatarozott vizsgak letételéig.

Amennyiben a tanul6 a kiilonbozeti és osztalyozo vizsgéan az eldirt kovetelményeknek nem felel
meg, a vizsgat az adott tantargybol 2 honapon beliil megismételheti. (irasbeli kérelme alapjan)
Ha az ismételt vizsgan teljesitménye Gjbol nem megfeleld, az évfolyamot koteles megismételni,
vagy a tanév kdzben az el6z6 évfolyamra beiratkozni.

A tanulok osztalyba, csoportba torténo beosztasa

Az iskoléba felvett tanulok osztalyba, csoportba torténd beosztasardl az iskola igazgatoja dont,
a neveldtestiilet véleményének kikérése, jelentkezd kérelme figyelembevételével.
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Azon tanulok atvételérdl, akik valamely mas iskolabdl atjelentkezve iskolankban szeretnék
folytatni tanulmanyaikat, a tanulmanyi eredmények, valamint az egyéb célszerliségi
szempontok (példaul az eddig tanult tantargyak) alapjan az iskola igazgatoja dont. Az atvétel
kovetelményeként eldirt, illetdleg bizonyos esetekben az atvétel utan kotelezden teljesitendd
kiilonbozeti és osztalyozd vizsgakrol az iskola igazgatdja irdsban tajékoztatja a tanulot.

1.8.3. A tanuldk felvétele és atvétele a szakképz6 osztalyokba

A szakképzésrdl szOlo torvény szerint a tanuldi jogviszony felvétellel vagy atvétellel
keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az
igazgatd dont. A tanuldi jogviszony a beiratas napjan jon létre, a tanul6t a tanuldi jogviszonyon
alapul6 jogok és kotelességek ettdl az idoponttol kezdve illetik meg és terhelik. Jogszabaly és
a hazirend egyes jogok gyakorlasat az elsé tanév megkezdéséhez kotheti.

A szakképz6 intézmény a jogviszony létesitéséhez tovabbi feltételeket is meghatirozhat,
amelyeket a felvételi tijékoztatoban nyilvanossagra kell hozni. A feltételek teljesitéséhez
kapcsolodo elokészitd tanfolyam téritési dij ellenében nem szervezheto.

A kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészitésbe bekapcsolodhat
e technikum esetén az, aki érettségi végzettséggel rendelkezik,
o szakképz6 iskola esetén az, aki a koOzismereti kerettantervnek a kozépiskola
kilencedik és tizedik évfolyaméra vonatkozoan eldirt kovetelményeit teljesitette.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy a technikum Kkizardlag szakmai vizsgara
felkészité6 évfolyamaba bekapcsolodhat a kozépiskola befejezd évfolyamanak elvégzését
kovetden, ha vallalja, hogy legkés6bb az elsé félév utolsé tanitasi napjaig érettségi végzettséget
szerez. Az elso félév utolsé tanitasi napjaval megsziinik a tanul6 tanuloi jogviszonya, illetve a
képzésben részt vevd személy felndttképzési jogviszonya, ha az érettségi végzettség
megszerzésére e bekezdésben meghatarozott hataridoig a tanulo, illetve a képzésben részt vevo
személy érettségi végzettséget nem szerez.

1.8.3.1.Egészségligyi alkalmassagi vizsgalat

Az intézményben szakképzés is folyik, ahol a felvételhez egészségiigyi alkalmassagi
vizsgalatra is szilkség lehet. Az egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat annak az orvosi
szakvéleményre alapozott megallapitasa, hogy a szakképzésbe bekapcsolodni szdndékozo
személy testi adottsadgai, egészségi és pszichikai allapota alapjan képes dnmaga és masok
veszélyeztetése nélkiil a valasztott szakma szerinti tevékenység, foglalkozas gyakorlasara €s a
szakmai vizsgara valo felkésziilésre.

1.8.3.2.Palyaalkalmassagi kovetelmények

A szakképzésbe torténd bekapcsolddashoz a képzési €s kimeneti kovetelményekben
meghatarozott palyaalkalmassagi feltételek szerepelhetnek. Az eldirt feltételek alapjan
megallapithatd, hogy a szakképzésben részt venni szandékozo személy képességei, készségei
alapjan sikeresen fel tud késziilni a szakmai vizsgéra és a szakma végzésére.

A szakképz6 intézményben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmara felkészitd szakmai
oktatas és szakképesitésre felkészitd szakmai képzés folyik. A szakmai oktatas a képzési és
kimeneti kovetelmények alapjan agazati alapoktatasban és szakiranyu oktatasban torténik.
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1.8.3.3.Tanuléi jogviszony a szakképzésben

A szakképzésben a tanuld tanuldéi jogviszonyban, a képzésben részt vevd személy
feln6ttképzeési jogviszonyban all.
e atanuldi jogviszony a szakképz6 intézmény és a tanulo kozott,
o 3 felnéttképzési jogviszony a szakképzd intézmény, illetve a feln6ttképzd és a
képzésben részt vevo személy kdzott jon 1étre.

A tanuldi jogviszonyra a szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény 54-72. §-a vonatkozik,
a feln6ttképzési jogviszonyra az Feln6ttképzésrol szo16 torvényt kell alkalmazni. Az intézmény
diakjai tanuldi jogviszonyban allnak.

Tanuloi jogviszony tankdteles kiskoruval, tovabba a nappali rendszerii szakmai oktatasban részt
vevlO tanuldval hozhatd 1étre annak a tanévnek az utolsé napjaig, amelyikben a tanul6 a
huszonotodik életévét betolti. A szakképzO intézmény tanuldjanak tankotelezettségére az
nemzeti kdoznevelésrdl szo616 torvényt kell alkalmazni.

Szakmai képzés kizarolag felndttképzési jogviszonyban szervezhetd. Ha a tanuld szakmai
képzésére a szakképzd intézményben a szakmai oktatassal vagy a kdoznevelési intézményben a
szakgimnaziumi vagy a szakiskolai nevelés-oktatassal parhuzamosan keriil sor, a szakmai
képzés, illetve szakiskoldban a szakmai oktatds tanuldi jogviszony keretében is
megszervezhetd.

A tanuld osztilyba vagy csoportba vald beosztasardl - a szakmai munkak6zosség, ennek
hianyaban az oktatoi testiilet véleményének kikérésével - az igazgatd dont. Az osztalylétszam
legfeljebb 32 f6, amely a fenntarté engedélyével legfeljebb husz szazalékkal talléphetd. A
szakképz0 intézményben megvalosulod szakiranyt oktatis csoportlétszama legfeljebb 16 6. A
minimalis osztaly- és csoportlétszamot a fenntartd hatdrozza meg.

1.8.4. A szébeli felvételi vizsga kovetelményei iskolankban

A gimnaziumi képzésre

Iskolankban az esti munkarend szerinti felndttoktatasra a gimnaziumi osztalyokba nincs
felvételi vizsga, a tanuldk jelentkezés alapjan keriilnek be. Szobeli felvételi elbeszélgetést a
nappali gimnaziumi osztalyainkba jelentkezd tanulok részére szerveziink. Az elbeszélgetés nem
kotédik tananyaghoz, altaldnos tajékozodas a célja.

A szakképzo osztalyokba

A szakképz0 osztalyokba a bemeneti feltételek teljesitése a kovetelmény, amelyet jogszabalyok

irnak eld. Felvételi vizsgat nem tartunk szakképzd osztalyokba jelentkezd tanuldink részére
sem.
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2. A KOZISMERETI OKTATASRA ES AZ AGAZATI
ALAPOKTATASRA VONATKOZO OKTATASI
PROGRAM

A szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szo16 12/2020.(11.7.) korméanyrendelet 14. § (2)
b) pontja értelmében ,,a szakképzo intézmény szakmai programja meghatarozza a szakképzo
intézmény kozismereti oktatdasra és dgazati alapoktatdsra vonatkozo oktatdsi programjat.”

A szakképz6 intézmények szamara nincsenek kiilon, kotelezd és egységes kozismereti
kerettantervek. A kozismereti kerettantervek alkalmazasaval kapcsolatban a szakképzo
intézményekre vonatkozoan a szakképzésrdl szo16 torvény fogalmaz meg szabalyozast.

A szakképzd intézményben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmara felkészitd szakmai
oktatas és szakképesitésre felkészitd szakmai képzés folyik.

A szakmai oktatds a képzési és kimeneti kovetelmények alapjan agazati alapoktatasban és
szakirdnyu oktatasban valdsul meg.

A szakmai oktatas keretében az dgazati alapoktatassal €s a szakiranyu oktatassal parhuzamosan
vagy attdl fliggetleniil a kdzismereti kerettanterv szerinti oktatés folyik.

A szakképzo intézményben a kozismereti oktatas a kdzismereti kerettanterv alapjan folyik. A
szakképzd intézmény a kozismereti kerettanterv alkalmazédsa soran az 4gazati alapvizsga
kovetelményeire tekintettel a kozismereti tantargyak témakoreit, tartalmat és oOraszamait a
koznevelési torvény eldirdsainak figyelembevételével, a heti idokeret és a tananyagtartalom
megtartasaval évfolyamok kozott atcsoportosithatja.

2.1. A kotelez6 és a nem kotelez6 foglalkozasok megtanitandé és
elsajatitandé tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezd, kotelezéen
valasztandé vagy szabadon valaszthaté foglalkozasok
megnevezése, szama, valamint megszervezésének és valasztasanak
elvei

A koznevelési intézmény a nemzeti alaptantervben foglalt szabalyozas alapjan az iskola a
pedagdgiai programjanak részeként a miniszter altal kiadott kerettanterveket kiegészitve helyi
tantervet készit. A helyi tantervben meg kell nevezni az alapjaul szolgélo kerettanterveket.
A tobbcélu szakképzd intézmény szakmai programjanak részeként elkésziti az oktatdsi
programjanak részeként a helyi oraterveit.
Az intézmény képzési struktirdja tartalmazza.

a) a gimnaziumi nevelés-oktatas, és a

b) technikumi szakmai oktatas alapfeladatait,

c) aszakképzd6 iskolai szakmai oktatas alapfeladatait

Ennek megfelelden oktatasi programjanak ez a fejezete kiilon tartalmazza a gimnaziumi képzés
oratervét nappali nevelés-oktatasra vonatkozoan, valamint az esti munkarendben a

felnottoktatas keretében.

A kerettantervek meghatarozzak:
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a nevelés-oktatas céljat,

a tantargyi rendszert,

az egyes tantargyak témakdreit, tartalmat,

a tantargyak kovetelményeit,

a tantargykozi tudas- és képességteriiletek fejlesztésének feladatait,
a kovetelmények teljesitéséhez rendelkezésre allo idokeretet.

A kerettantervek

o ¢rtékrendszere tiikrozi a NAT-ban meghatarozott kozos értékeket,

e Dbiztositjak az adott pedagogiai szakaszt lezard vizsgak kovetelményeire valo felkészitést,
felkésziilést,

e azonosithatd — koherens és indokolt — szaktudomanyi €s tantargy-pedagdgiai tudomanyos
vilagképet, miiveltségképet kozvetitenek,

e segitik a differencialt tanulast, a kiemelt figyelmet igényl6é gyermekekkel valo foglalkozast,

o kijeldlik mind a kiemelt, mind az egyes miiveltségi teriiletekhez rendelt fejlesztési feladatokat,

e tovabbfejleszthetdk, adaptalhatok.

A jogszabaly alapjan az iskola a pedagdgiai programjanak részeként a miniszter altal kiadott
kerettanterveket kiegészitve helyi tantervet készit. A helyi tantervben meg kell nevezni az
alapjaul szolgélo kerettanterveket.

Az intézmények szamara a helyi tanterv készitéséhez a NAT 2020 Alaporaszamok tanulasi
teriiletenként ketéves bontasban (11.2.1.1. tdblazat) és A tanulok heti kételezé alaporaszama és
maximalis oraszama évfolyamonkent (11.2.1.2. tablazat) az irdnyado.

2.1.1. Gimnaziumi képzések

2.1.1.1. A gimnaziumi nappali képzés

A nappali képzés oraterve

A 2020/2021. tanévtdl: tantargyak, miiveltségteriiletek, 6raszamok a gimnéaziumi nevelés-
oktatas nappali képzésére a NAT alapjan

Tantargyak miiveltségteriiletek szerint Evfolyamok
9 10 11. 12
Magyar nyelv és irodalom
| Magyar nyelv és irodalom 3 | 4 | 4 | 4
Matematika
‘ Matematika 3 ‘ 3 ’ 3+1* ’ 3+1*
Torténelem és allampolgdri ismeretek
Torténelem 2 2 3
Allampolgari ismeretek 1
Természettudomany és foldrajz
Természettudomany**** 2
Fizika 2 3
Kémia 1 2
Bioldgia 3 2
Féldrajz 2 1 2% 2%
Idegen nyelv
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Elsé él6 idegen nyelv 3+1% | 3+1% | 4+ 1* 4
Masodik idegen nyelv 3 3 3 3
Mdvészetek™*****
Enek-zene 1 1
Vizudlis kultara 1 1
Drama és szinhaz***** 1
Mozgdképkultira és médiaismeret™***** 1
Technoldgia
| Digitalis kultura 2+1%* [141%*| 2 +1*
Testnevelés és egészségfejlesztés
Testnevelés 5 5 5 5
K6z0sségi nevelés (osztalyfénoki) 1 1 1 1
Kotott célu érakeret* 4 4
32 32 30 29
Kotelezd alaporaszam 32 32 30 29
Szabadon tervezhet6 6rakeret®*. *** 2 2 Qxx* Gk
Maximalis orakeret 34 34 34 34

A kotott célu orakeret felhasznalasa a 11-12. évfolyamon nappali munkarendben:

Tantsrgyak Evfolyamok
9. 10. 11. 12.
Matematika 1 1
Bioldgia 1 1
Féldrajz 1 1
Elsé él6 idegen nyelv 1 -
Digitalis kultura - 1
Felhasznalt kotott célu orakeret - - 4 4
A szabad érakeret felhasznalasa a nappali munkarendben:
Tantargyak Evfolyamok
9. 10. 11. 12.
Elsé él6 idegen nyelv 1 1
Digitalis kultura 1 1
Felhasznalt szabad drakeret 6sszesen 2 2 - -

Megjegyzés:

*A 11. és 12. évfolyamon a kotott célu heti 4-4 6ra mindkét évfolyamon a matematika,
bioldgia, foldrajz 6rdkhoz keriilt felhasznalasra heti 1-1 o6raval, és heti 1 6ra keriilta 11.
évfolyamon az els6 idegen nyelvhez, a 12. évfolyamon pedig a Digitalis kultirahoz.
**A9. és 10. évfolyamon a szabad orakeret felhasznalédsra kertilt.

***A 11. és 12. évfolyamon nem kertilt felhasznaladsra a szabad orakeret, de késobb erre
lehetdség lesz.

*FXEA természettudomanyos ismeretek a gimndziumban a 11. évfolyamon azon
tanuloknak, akik nem tanulnak emelt O6raszdmban vagy fakultacion
természettudomanyos tantargyat, egy jelenségek vizsgalatan alapuld, komplex
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szemléletmoddal oktatott, a természettudomanyos miuveltséget bovitd integralt
természettudomany tantargyat vagy a fizika, kémia, bioldgia, foldrajz tantargyak
egyikét kell tanulniuk heti két ora idokeretben. Az oraterv a 11-12. évfolyamon a
foldrajz tantdrgyat tartalmazza heti 2-2 o6rdban, de ez valtoztathatdo az évfolyamok
igényeihez igazodva.

*asckk A milvészetre tervezett heti 1 ora a 11. évfolyamon megvaldsulhat a drama és
szinhdz, a vizualis kultura, az ének-zene, valamint a mozgoképkultira ¢s médiaismeret
tantarggyal is. A drama és szinhaz a 11. évfolyamon a miivészetek tantargy keretében
keriilt beallitasra az oratervbe, de ez valtoztathato.

FXAXAXA drama és szinhdz vagy a mozgoképkultira és médiaismeret tantargy a 12.
¢vfolyamon kdtelezden valasztandd. Az oraterv a mozgoképkultura és médiaismeret
tantargyat tartalmazza, de a drama ¢és szinhaz is valaszthato.

2.1.1.2. A gimnaziumi felnéttoktatas

A gimnaziumi felnéttoktatas oraterve

A 2020/2021 tanévtol: tantargyi struktira és oraszamok az iskolarendszerii felnéttoktatas

esti tagozatan a 9-12. évfolyama szamara

Evfolyam/ éraszamok
Tantargyak 9. | 10. | 11. | 12
Esti

Magyar nyelv és irodalom 3 3 3 3
Matematika 3 3 3 3
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek 1
Természettudomany 2
Kémia 1 1
Fizika 1 1
Foldrajz 1 1
Bioldgia 1 1
I. Idegen nyelv 2 2 3 3
IIl. Idegen nyelv* 1 1 2 2
Miivészetek 0,5 1
Digitdlis kultara 1 1 0,5
Mozgdképkultura és médiaismeret vagy 1
Drama és szinhaz
Osztalykozosség-épités 1 1 1 1
Osszes 6raszam 17 17 17 17

e A2021. évi LIL torvény 9.§ alapjan 2021. V.28-t6l nem kotelezd a felndttoktatasban a

két idegen nyelv oktatdsa. A nemzeti koznevelésrdl szol6 torvény 60.§ (9) bekezdése
egy d) ponttal egésziilt ki, amely szerint a felndttoktatasban a két idegen nyelv oktatdsa
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nem kételezo. Amennyiben az intézményben a nevel6testiilet ugy dont, elegendd csak
az elsd idegen nyelv oktatdsa a 2022-2023-as tanévtdl a 9. évfolyammal kezdve.

A felnéttoktatasban a tervezési idokeret a 9-11. évfolyamon 36 hét, a 12. évfolyamon 32 hét.

A felnéttoktatas tantargyi rendszerének jellemzéi

v Ujdonsagként jelenik meg a masodik idegen nyelv, amelynek célja egyrészt a fels6foku
tanulmanyokra torténé elokészités, masrészt esélyndvelés a munkaerd-piaci szerepvallalashoz.

v’ folytatodik a feln6tt tanulok ismeretbévitése a miivészeti Agakkal kapcsolatban, és
valaszthatd programként j elemként, 6nallo tantargyként megjelentek a programban a
drama és szinhaz, valamint a mozgdoképkultira és médiaismeret tantargyak, amelyekben
a tartalmi elemek kialakitasanal figyelembe lett véve a felndtt tanulok élethelyzete és
életkora.

v’ testnevelés tantargy nem szerepel a kerettantervben és igy a helyi oratervben sem, mert
a felndtt tanulonak nem kell részt vennie és az iskolanak nem kell ezt biztositania a
koznevelési torvény 60. § (9) (c) pontja alapjan.

A felnottoktatasban

a) az iskolai oktatas a tanulok egyéni felkésziilésére is épiilhet,

b) ha a tanitast nem a nappali oktatas munkarendje szerint szervezik, a tanév rendjében
meghatarozott tanitasi napot az egyéni felkésziilés keretében tanulasra forditott - az
iskola altal eldirt - napokkal egyiitt kell szadmitani, és nem kell alkalmazni az 6tnapos
tanitasi hétre vonatkozo rendelkezéseket,

c) a nem kotelez6 tandrai foglalkozasra, az osztalybontasra és egyéni foglalkozasra, az
egy¢b foglalkozdsra, a mindennapos testnevelésre vonatkozd rendelkezések
alkalmazasa nem kotelezd,

A tantargyi kovetelményeket szem el6tt tartva a felndttoktatas elsddleges feladata az érettségi
kovetelmények teljesitésére torténd felkészités, azok megegyeznek mindazokkal, amelyeket a
NAT és a nappali tagozatok szamadra késziilt kerettantervek megfogalmaznak.

A gimnaziumi felnéttoktatas jellemzoi

A felnéttek gimnaziuménak 9-12. évfolyamok feladata olyan ismeretek és képességek nyujtéasa,
amelyek atfogjak az altalanos miiveltség kozépiskolai korét, tekintetbe véve a tanulok
¢lettapasztalatait és korabbi (altalanos iskolai, illetve megszakitott kozépiskolai) tanulmanyait,
rendezve ¢€s kiegészitve ezek eredményeit.

A felnéttek gimnaziuma megteremti az érettségi, a kozépfokra alapozott szakképzés, a
felséfoku tovabbtanulas, a munkaerdpiacon torténd eredményesebb elhelyezkedés, illetve a
szakmai végzettség megszerzésének lehetdségét.

A kerettanterv a tananyagot az esti és levelezd munkarendben torténd tanitasra tervezve
tartalmazza. Ett6l azonban, amennyiben a feltételek adottak, el lehet térni oly mdédon, ahogy azt
a koznevelési torvény 60. § (5-9) bekezdései lehetovée teszik.
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A tananyag tantargyi ¢és tantargykozi tartalmai, tevékenységformai kozvetitik és
tovabbfejlesztik
v a kommunikacios és a tanuldsi képességeket,
v’ az egész életen at tartd tanulas igényeinek és az erre valo képességek kifejlodésének
érdekében.
v Alkalmat adnak a tanuldk életvitelének, tarsadalmi létformaiknak és a vilagban vald
tajékozottsaguk tovabbfejlesztésére.
v Lehetéséget biztositanak korabbi iskolai kudarcaik kompenzalasara, a kiilonb6zé
forrasu hatranyok ledolgozésara.
v’ Mbdot nyujtanak a tanulok személyiségének minél atfogdbb fejlesztésére,
szocializalasara.

A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 60.§ (7) és (8) bekezdés szerint a
felndttoktatas jellemzdi:

e A felndttoktatasban az oktatds megszervezhetd a nappali oktatds munkarendje, tovabba
esti, levelezd vagy mas sajatos munkarend szerint. Gimnaziumban, szakgimnaziumban,
szakiskolaban, készségfejleszto iskolaban a nappali oktatas munkarendje szerint azok
részére szervezhetd meg az oktatds, akik nem kizarolag felndttoktatdsban vehetnek
részt. A nappali oktatas munkarendje szerint foly6 oktatas esetében a tandrak szamanak
a kerettantervben a nappali rendszeri oktatdas munkarendje szerinti kotelezd tanorai
foglalkozasok legalabb kilencven szazalékat el kell érnie.

e Az esti oktatas munkarendje szerint folyd oktatas esetében a tanérak szdmanak a
kerettantervben a nappali rendszer(i oktatds munkarendje szerinti kotelezd tanorai
foglalkozasok legalabb oOtven szazalékat, levelezd oktatds esetében legalabb tiz
szazalékat el kell érnie. Mas sajatos munkarend szerint is folyhat az oktatas, ha a
tanulonak tanorai foglalkozason egyaltalan nem kell részt vennie, tovabba, ha a tanorai
foglalkozasok szdma nem éri el a levelezd oktatdsra meghatarozott draszamot. Mas
sajatos munkarend szerint folyik a felndttoktatas kiilondsen a tavoktatasi forméaban.

A felndttoktatas keretében intézményiinkben az esti munkarendet valasztjuk és a megjelentetett
kerettantervben szerepld tantargyak oktatasat kotelezonek tartjuk. Az iskolai rendszeri
felnéttoktatas ingyenes.

Kompetenciak fejlesztése a felnéttoktatasban

A megujitott nemzeti alaptanterv tartalmait szem el6tt tartva az egyes tantargyak tanitasa
soran az alabbi kiemelt kompetenciak fejlesztése és kialakitasa a cél:

a) A kommunikacios kompetenciak

A kommunikaciés kompetenciak kialakitasanak és fejlesztésének az a célja, hogy az egyes
tantargyak tanuldsa soran a tanulo elképzeléseit, terveit megoszthatja tarsaival, véleményét
iitkozteti, a kiilonbségek tisztazasdval konszenzusra jut. A tandrakon (és az iskolan kiviili
kapcsolatokban) a csoportban végzett feladatmegoldas soran a tanulonak egyiittmiikodési
készségeit fejlesztve lehetdsége nyilik €pitd jellegh parbeszédre, az emberi kapcsolatok
kommunikécion keresztiil torténd alakitasara. A fejlesztés soran figyelembe kell venni

v’ egyrészt a tanulok eldzetes ismereteit,
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v’ masrészt azokat a kovetelményeket, amelyeket az 1-8. évfolyam tantargyi rendszere
meghataroz.
A program Ujdonsaga, hogy bar nem azonos 6raszamban, de a felnéttek is két idegen nyelvet
tanulnak.

b) A digitalis kompetenciak

A digitalis kompetenciak fejlesztésével olyan értékrendet kozvetitiink, melynek szerves
része a kornyezet folyamatos észlelése, az informacidhoz jutas, az informaciok értékelése,
beépiilése a hétkoznapokba. A tanuldk szdmara az 4-8. évfolyamon mar elindult ennek a
tertiletnek a fejlesztése, ezért a tervezés soran
v’ egyrészt figyelembe kell venni a kordbban mar tanitott tartalmi elemek és ezekre
épitve kell a programot szervezni,
v' masrészt azok szamara, akik kordbban kiilonbozé okok miatt ilyen képzésben nem
részesiiltek, célszerli a korabbi ismeretanyagot beépitve kidolgozni a programot.

¢) A matematikai, gondolkodasi kompetenciak

A matematikai, gondolkodasi kompetenciak kialakitasanak és fejlesztésnek az a célja,
hogy az iskolai és az iskolan kiviili vilagban a (felnétt)tanulok a tanult ismeretek
szintetizalasaval és gyakorlati alkalmazédsaval képesek legyenek megoldani minden olyan
feladatot, amely hozzajarulhat a sikeres életpalya megvaldsitasahoz. Emellett a célok
eléréséhez széles kort, differencialt tevékenységrendszert alkalmaz, mellyel megalapozza a
tanulok természettudomanyos ¢és miszaki miveltségét és érdeklodését s végiil segiti a
mindennapi ¢életben felmeriild problémdk megoldasat. A fejlesztés soran figyelembe kell
venni

v’ egyrészt a tanulok elézetes ismereteit,

v masrészt azokat a kovetelményeket, amelyeket az 1-8. évfolyam tantargyi rendszere

meghataroz

d) A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak fejlesztésének a legfontosabb célja az,
hogy a tanuld a masokkal kozdsen végzett csoportos gyakorlati alkototevékenységek révén
szerezzen tapasztalatot a csoporttagokkal (csaladtagokkal, baratokkal, munkatarsakkal)
tervezett egytittmiikodés kialakitasanak lehetdségeirdl és a csoporton beliili vezetdi, illetve
végrehajtoi szerepekrol.

e) A Kkreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai

A cél, hogy a (felnédtt) tanuloban az iskolai tevékenysége sordn erdsodjon a cselekvd
tudatossag, amely hozzdjarul a munkdjara vonatkoz6 igényességhez, sajat (és csaladja)
¢letvitelének aktiv alakitdsahoz, fejlesztésehez.

Cél a tanuldk életében felmeriild komplex gyakorlati problémék megoldasi készségének
kialakitasa, a cselekvés altali tanulas €s fejlédés tamogatasa.

64



2.1.2. A technikumi szakmai oktatas

2.1.2.1.Technikumi nappali 5 évfolyamos oktatas altalanos 6raterve

: Evfolyamok Osszes
Tantargyak o e
0. 10. | 11. | 12. | 13.
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3 0 15
Idegen nyelv 4+1 4 3 3+1 | 3+2 21
Matematika 4+1 | 4 [3+1|3+1 | 0 17
» Torténelem 3 3 2 2 0+4 14
‘C .
E Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 1
o Digitalis kultura 1+1 | 0+1 0 0 0
"'E'S Testnevelés 4 4 3 3 0 14
"E’ Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 5
%’ Kotelezd komplex természettudomanyos
S tantargy 3 0 0 0 0 3
Agazathoz kapcsolédoé tantargy: pl. fizika,
kémia, bioldgia, idegen nyelv 0 2 2 0 0 4
Erettségire felkészits tantargy 0 0 2 2 0 4
Pénzugyi és vallalkozoi ismeretek 0 1 0 0 0 1
Osszes kézismereti 6raszam 24+3 | 24+1 | 19+1 | 18+2 | 4+6 102
Heti szabad 6rakeretek a kozismereti képzéshez 3 1 1 2 6 13
Agazati alapoktatas 6sszes heti 6raszama 7 9 16
Szakiranyu oktatas 6sszes heti 6raszama 0 0 14 14 24 52
Kozismereti és szakmai heti 6raszamok 6sszesen| 34 34 34 34 34 170

2.1.2.2.Technikumi nappali 2 évfolyamos, érettségire épiilé6 oktatas altalanos

oraterve
Tantargyak Eyiclyamek = i:lé::;zgam
13. 14. Osszesen
Idegen nyelv (ajanlott, nyelvvizsgara felkészités) ‘ 0
Szakmai 6rakeret 35 35 2345
Rendelkezésre allé orakeret/hét 35 35 2345
Tanitasi hetek szama 36 31
Eves 6sszes 6raszam 1260 | 1085 2345
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2.1.2.3. Technikumi esti 5 évfolyamos oktatas ératerve

: Evfolyamok Osszes
Tantargyak o e
9. 10. | 11. | 12. | 13. !
Magyar nyelv és irodalom 25 | 15 1,5 0 7,5
Idegen nyelv 2,5 2 1,5 2 2 10
Matematika 25 2 2 2 0 85
4 Toérténelem 15 | 15 | 1 1 2 7
© . .
h Allampolgari ismeretek 0 0 0 05 0 05
° —— - ) )
= Digitalis kultdra 1 0,5 0 0 15
5 Osztalyfénoki 1 1 1 1 5
% Kotelezé komplex természettudomanyos
N tantargy 15| 0 0 0 0 1,5
X Agazathoz kapcsolédé tantargy: pl. fizika,
kémia, bioldgia, idegen nyelv 0 1 1 0 0 2
Erettségire felkészit6 tantargy 0 0 1 1 0 2
Pénzugyi és vallalkozéi ismeretek 0 0,5 0 0 0 0,5
Osszes kozismereti 6raszam 12 11 9 9 ) 46
Agazati alapoktatas osszes heti éraszama 35 | 45 0 0 0 8
Szakiranyu oktatas 6sszes heti 6raszama 0 0 7 7 12 26
!_(onsmeretl és szakmai heti 6raszamok 155 | 155 | 16 16 17 80
osszesen

2.1.2.3.Technikumi felnéttoktatas, 2 évfolyamos érettségire épliléo képzés

altalanos draterve, esti munkarendre

- 13-14. évfolyam
Tantargyak Eviolyamok (:ra:zéom)a,la
1/13. 2/14. osszesen
Idegen nyelv (ajanlott, nyelvvizsgara felkészités) ‘ 0
Szakmai érakeret 17,5 17,5 1172,5
Tanitasi hetek szama 36 31
Eves 6sszes 6raszam 630 |542,5 1172,5

A szakmai képzés éraszamai

A szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény a 25. életév betoltése utdn a képzésben
résztvevo felndttképzési jogviszony keretében folyd szakmai oktatasban vesz részt
a) a szakmai oktatas idétartama legfeljebb a negyedére,
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b) az oraszam legfeljebb a nappali rendszerli szakmai oktatas Oraszdmanak negyven

szazalékaig csokkenthetd.

2.1.3. A szakképzo6 iskolai szakmai oktatas

A szakkeépzo iskolai oraterv

A szakképz6 iskolai

oraterv nappali

képzésben, alapfoku iskolai végzettséggel

munkarendre,

harom évfolyamos

(A 2020-as NAT alapjan készitett oraterv, IKK Utmutatd alapjan. Az intézményben nincs
nappali szakképz6 osztaly, az alabbi tablazat a szakképz6 iskolai éraszerkezet bemutatasa

celjabol készult)

Tantérgyak Evfolyamok He"ti éraszam
9. 10. 11. osszesen
Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom 2 2 2 6
" Idegen nyelv 2 1 1+1 5
‘.g Matematika 2+1 2+1 1 7
% Torténelem és tarsadalomismeret 3 - - 3
s Természetismeret 3 - - 3
g Testnevelés 4 1 1 6
§ Osztalykozosség-épité Program 1 1 1 3
;g Pénzligyi és munkavallaléi ismeretek - - 1 1
Digitalis kultdra +1 +1 2
Osszes kozismereti 6raszam 17+1 7+2 7+2 36
Agazati alapoktatds 16 0 0 16
Szakiranyu oktatas 0 25 25 50
Szabad drakeret (szakmai drakhoz felhasznalva) 1 2 2 5
Heti 6raszam 34 34 34
Rendelkezésre allo 6rakeret/hét 34 34 34 -
Tanitasi hetek szama 36 36 31 -
Eves dsszes 6raszam 1224 | 1224 | 1054 3502

Szakképz6 iskolai szakmai oktatas altalanos oératerve a felnéttek oktatasahoz

Tantargyak 1. évfolyam | 2.évfolyam | Osszes éraszam

Idegen nyelv 0 0 0
Szakmai érakeret 32 32 2144
Szabad drakeret 3 3 201

Heti 6sszes 6raszam 35 35 70

Eves &sszes 6raszam 1260 1085 2345
Rendelkezésre allé érakeret/hét 35 35

Tanitas hetek szama 36 31

67




2.2.

A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagégiai

feladatok helyi megvalositasanak részletes szabalyai

Az intézmény a nevelés-oktatas feladata az alapmiiveltség megszilarditasa, a szakképzo
iskoldban ¢és a technikumban az agazathoz tartozd szakképesitések megszerzéséhez, a
munkavallaloi szerephez sziikséges kompetencidk kialakitasa. A kompetenciak kialakitasat az
egyes miveltségi teriiletek tananyagaval valositjuk meg.

az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitésével, gazdagitasaval;

az Onismeret alakitasaval, a fejleszté ¢értékelés ¢és oOnértékelés képességének
fejlesztésével, az egyiittmikodés értékének tudatositdsaval a csaladban, a tarsas
kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban;

a kreativitds fejlesztése, az irdsbeliség €s a szdbeliség egyensulyara valo torekvés, a
tanulok egészséges terhelése, személyre sz610, fejlesztd értékelésiik;

a személyiség erkolcsi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozasaval, helyes
magatartdsformak megismertetésével és gyakoroltatasaval;

a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznalat az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével; az 6nallo tanulas és az
onmiivelés alapozasaval,

fokozatosan bdvitjlik, kiteljesitjiik az egylittmiikodésre épité kooperativ-interaktiv
tanulési technikdkat és a tanulasszervezési modokat

A fejlesztési teriiletek, nevelési célok megvaldsulasanak, a kulecskompetencidk kialakitdsanak
egyik feltétele az emlitett célok szolgdlatiba allitott pedagogiai folyamat. A differencialt
tanitas-tanulas megvalosulasahoz a kovetkez6 szempontokat veszi figyelembe az iskola:

e olyan szervezési megoldasokat, amelyek elomozditjdk a tanulds belsé
motivdcidinak, donszabalyoz6 mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését;

e a tanuldst ugy kell megszervezni, hogy a tanulok cselekvé modon vegyenek részt
benne, eldtérbe allitva tevékenységiiket, Onallosagukat, kezdeményezéseiket,
problémamegoldasaikat, alkotoképességiiket;

e a nevelési-oktatasi folyamat eldsegiti a tanuldk elozetes ismereteinek, tudasanak,
nézeteinek feltarasat, lehetdséget ad esetleges tévedéseik kiigazitasara és tudasuk
atrendezésére;

e az iskolai tanitas-tanulas kiilonboz6 szervezeti formaiban (az osztadlymunkaban, a
csoportfoglalkozasokon, a tanulok paros, részben vagy teljesen egyéni nevelésében-
oktatasaban) alkalmazzuk az egyiittmiikodo (kooperativ) tanulas technikait és
formait;

e atanitas egyik elvévé és teenddjévé valik a tanulokhoz alkalmazkod¢ differencialas
a feladatok kijelolésében, megoldasaban, a sziikséges tanari segitésben, az
ellenorzésben, az értékelésben;

e a tanulok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében alkalmazzuk a feladathoz
illeszked6 tanulasszervezési technikakat;

e sajatos tanulasszervezési megoldasokat alkalmazunk a kiilonleges bandasmodot
igenylo, sajatos nevelési igényli gyerekek esetében, a tanuldsi ¢és egyéb
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problémakkal, magatartasi zavarokkal kiizd6 tanulok nevelési-oktatési feladatainak
ellatasaban;

e a tanitasi-tanuldsi helyzetek, a tanuldsszervezési modok és értékelési eljarasok
alkalmazkodnak az egyes teriileteken tehetséges tanulok fejlesztési igényeihez,
altalaban is tdmogatjuk a tehetségek felkutatasat és tehetségiik kibontakoztatéasat;

e kiilonb6z6 tanuldsszervezési megoldasokkal az egylittmikodést és a tanuldsi
esélyek egyenloséget szolgald szervezeti formakat alakitunk ki mind az iskolak
kozotti egytittmiikodésben, mind az iskolan kiviili és az iskolai munkaban.”

Az eredményes tanulas segitésének elvei

Minden tankételes koru tanulonak torvényben biztositott joga, hogy a neki megfeleld
nevelésben-oktatdsban  részesiiljon. Ennek  érvényesitéséhez az  iskolanak (az
iskolafenntartéval, az iskola mikodtetdjével, a csaladdal, a gondviseldvel, szakmai és
civilszervezetekkel egyiittmiikodve) a kovetkezd elvek szerint kell biztositania a nevel6-oktato
munka feltételeit:

o a képességek megismerése és fejlesztése, a készségek, ismeretek, tudastartalmak
megalapozésa, az attitlidok alakitasa minden évfolyamon;

o folyamatos, egyénhez igazodd fejlesztés, a tudds bdvitése, megszilarditisa az
iskolazas tovabbi szakaszaiban;

e az eredményes szocializacié akadalyainak korai felismerése és kezelése pedagogiai
eszkozokkel;

e a tanuld tanuldsi nehézségeinek feltardsa, problémai megoldasanak segitése az
iskolai nevelés-oktatas egész folyamatidban és annak valamennyi teriiletén;

e a tanulast érintd lemaradas, illetve a tanuloi leszakadas megakadalyozasanak
érdekében a tanuld személyiségének, szociokulturalis hatterének megismerése, a
tanulds eredményességét noveld pedagogiai modszerek alkalmazésa;

e a tanuld Onmagadhoz és mdasokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek,
tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tanorakon, mas iskolai foglalkozasokon, és
e tevékenység tdmogatdsa az iskolan kiviil is;

e motivald ¢és hatékony tanulasszervezési eljarasok alkalmazéasa, akar jatékok
segitségével (pl. sakk, logikai jatékok);

e cgységes alapokon nyugvo tanuldsi kovetelmények, ellendrzési-értékelési eljarasok
alkalmazasa;

e asajatos nevelési igényli, akadalyozott, tanulési, magatartasi nehézségekkel kiizdok
elfogadasa, beilleszkedésiik feltételeinek kolcsonds alkalmazkodason alapuld
megteremtése, a képességprofilhoz viszonyitott haladéds elismerése, a tanuldsban
meghataroz6 képességeik feltarasa €s fejlesztése.

2.3. Az érettségi vizsgaval osszefiiggd szabalyok

2.3.1. A kdzépszintii érettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsgaval 0sszefiiggésben az egyes érettségi vizsgatargyakbol meg kell hatdrozni
¢s a szakmai programban szerepeltetni kell a kozépszintii érettségi vizsga témakoreit.

A kozépszintli érettségi vizsga témakorei vizsgatargyanként a 2012-es NAT
alapjan
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A kozépszintli érettségi kovetelmények a kerettantervek kiadasanak és jéovahagyasanak
rendjérol szol6 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet alapjan késziiltek.

Vizsgatargy

Témakorok

Magyar nyelv

Kommunikacio

A magyar nyelv torténete
Ember és nyelvhasznalat
A nyelvi szintek

A szdveg

A retorika alapjai

Stilus és jelentés

Irodalom

Miivek a magyar irodalombdl 1. Kételezo szerzok

e Mivek a magyar irodalombol II. Valaszthat6 szerzok
Mivek a magyar irodalombol

III. Kortars szerzok

Miivek a vilagirodalombol

Szinhaz és drama

Az irodalom hatarteriiletei

Regiondlis kultira és hataron tali irodalom

Torténelem

Az 6kor ¢és kulturaja

A kozépkor

A kozépkori magyar allam megteremtése és viragkora

Szellemi, tdrsadalmi és politikai valtozasok az Gjkorban

(1492-1789)

Magyarorszag a kora ujkorban (1490-1790)

e A polgari atalakulas, a nemzetallamok és az
imperializmus kora (1789-1914)

e A polgarosodas kezdetei és kibontakozasa

Magyarorszagon (1790-1914)

A vilaghaboruk kora (1914-1945)

Magyarorszag a vilaghaboruk koraban (1914-1945)

A jelenkor (1945-t61 napjainkig)

Magyarorszag 1945-t0l a rendszervaltozasig

Tarsadalmi, allampolgari, pénziigyi és munkavallaloi

ismeretek

Matematika

Gondolkodasi médszerek, halmazok, logika, kombinatorika,
grafok

e Halmazok

e Matematikai logika

e Kombinatorika

e Grafok
Szamelmélet, algebra

e Alapmiiveletek
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A természetes szamok halmaza, szimelméleti ismeretek
Raciondlis és irracionalis szamok
Valos szamok
Hatvany, gyok, logaritmus
Betiikifejezések
Aranyossag
Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenldtlenségek,
egyenlGtlenség-rendszerek
o Kozépértékek, egyenlétlenségek
Fiiggvények, az analizis elemei
A fiiggvény
Egyvaltozos valos fliggvények
Sorozatok
Az egyvaltozds valds fliggvények analizisének elemei

Geometria, koordinatageometria, trigonometria
e Elemi geometria
Geometriai transzformaciok
Sikbeli és térbeli alakzatok
Vektorok sikban és térben
Trigonometria
Koordinatageometria
Kertilet, teriilet
Felszin, térfogat
Valésziniiség-szamitas, statisztika
e Leiro statisztika
e A valbszinliség-szamitas elemei

El6 idegen nyelv
(Angol vagy
német nyelv)

Személyes vonatkozasok, csalad
Ember és tarsadalom
Kornyezetiink

Az iskola

A munka vilaga

Eletmod

Szabadido, miivelodés, szorakozas
Utazas, turizmus

Tudomany és technika

o (azdasag

Informatika

Informacids tarsadalom

¢ A kommunikacio

e Informdcio és tarsadalom
Informatikai alapismeretek — hardver

o Jelatalakitas és kodolas

e A szamitogép felépitése

e Munkavédelem és ergonomia
Informatikai alapismeretek — szoftver

e Az operacids rendszer és fobb feladatai
Szovegszerkesztés

e A szovegszerkesztd hasznélata
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e Szovegjavitasi funkciok

o Szovegszerkesztési alapok

e Tablazatok és objektumok a szovegben
Tablazatkezelés

o A tablazatkezel$ hasznalata
A tablazat szerkezete
e Adatok a tablazatokban
Tablazatformazas
Diagramok ¢és egyéb objektumok
Adatbazis-kezelés

e Az adatbazis-kezelés alapfogalmai

e Az adatbazis szerkezete és kialakitasa

e Alapvetd adatbazis-kezelési miiveletek

o Képerny6 €s nyomtatasi formatumok
Informacids halézati szolgaltatasok

o Kommunikaci6 az Interneten

e Weblap készités
Prezentacio és grafika

e Prezentacid

e Grafika
Konyvtarhasznalat

e Konyvtarak

e Informdaciokeresés

e Forrashasznalat

A kozépszintii érettségi vizsga témakorei vizsgatargyanként a 2020-as NAT
alapjan
(2024. majus-juniusi vizsgaid6szaktol érvényes témakorok)

Tantargyak Témakorok

Kommunikacio

A magyar nyelv torténete

Ember és nyelvhasznalat

A nyelvi rendszer

A szbveg

A retorika alapjai

Stilus és jelentés

Digitalis kommunikacio

Eletmiivek a magyar irodalombdl. Kételez6 szerzék

Szerz8k, mivek, korszakok a régi magyar irodalombdl a 18.

szazad végeéig. Valaszthato szerz6k

Magyar e Portrék, metszetek, latasmaédok a 19-20. szazad magyar

irodalom irodalmabdl. Valaszthatd szerzok

o Metszetek a 20. szazadi délvidéki, erdélyi, felvidéki és karpataljai
irodalombodl

e Miuvek a kortars magyar irodalombdl

Magyar nyelv
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e Mivek a vilagirodalombal
e Szinhaz és drama
e Azirodalom hatarteriletei VAGY Regionalis irodalom

Torténelem

Az 6kor

e Politika
e Okori civilizaciok
e Vallasok

A kozépkor

e Aziszlam vilag
Gazdasag, tarsadalom, allam
Egyhaz és kultira Eurépaban és Magyarorszagon
Magyar 6storténet és honfoglalas
A keresztény allamalapitas és az Arpad-kor
e A vegyeshazi kiralyok kora
A kora ujkor
o A foéldrajzi felfedezések és kbvetkezményeik
o Areformacio és a katolikus megujulas Eurépaban és
Magyarorszagon
Térokellenes és rendi kiizdelmek
Erdély
Magyarorszag a Habsburg Birodalomban
A felvildgosodas
kor
Politikai eszmék
Az ipari forradalom elsé hullama
A reformkor
A forradalom és szabadsagharc
Az ipari forradalom masodik hullama a vilagban és
Magyarorszagon
A szocializmus
Polgari allam, nagyhatalmi térekvések
A dualizmus kora
¢ A nemzetiségi kérdés Magyarorszagon
A vilaghaboruk kora
e Az elsé vilaghaboru
Politikai valtozasok a haboru utan
Parizs kornyéki békék
Allam, ideoldgia és gazdasag a két vilaghabort kdzott
Politika és gazdasag Magyarorszagon
Tarsadalom és életmod Magyarorszagon
A masodik vilaghaboru
Magyarorszag a masodik vilaghaboruban
A holokauszt Eurépaban és Magyarorszagon
Magyarorszag pusztulasa
A hideghaboru kora
¢ A hideghaboru kora
A kétpolusu vilag felbomlasa
A kommunista diktatara kiépitése és mikodése
Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc
A kadari diktatara
¢ Arendszervaltoztatas Magyarorszagon
A jelenkor
o Nemzetkozi egyuttmikddés, globalis vilag
e Politikai intézmények

Cro o o o

(=

>
N
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Nemzet

Gondolkodasi médszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok

v" Halmazok
v" Matematikai logika
v" Kombinatorika
v Gréafok
Szamelmélet, algebra
v' Alapmiiveletek
v A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek
v' Raciondlis és irracionalis szamok
v' Valds szamok
v' Hatvany, gyok, logaritmus
v'  Betlikifejezések
v" Aranyossag
v' Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenlétlenségek,
egyenlétlenség-rendszerek
v Kozépértékek, egyenlétlenségek
Matematika Fiuggvények, az analizis elemei
v Aflggvény
v' Egyvaltozos valos fliggvények
v' Sorozatok
v' Az egyvaltozds valds fliggvények analizisének elemei
Geometria, koordinatageometria, trigonometria
v' Elemi geometria
v' Geometriai transzformaciok
v Sikbeli és térbeli alakzatok
v' Vektorok sikban és térben
v' Trigonometria
v" Koordinatageometria
v Keriilet, terilet
v' Felszin, térfogat
Valésziniiség-szamitas, statisztika
v Leiro statisztika
v Avalbszinliség- szamitas elemei
e Személyes vonatkozasok, csalad
e Ember és tarsadalom
e Kornyezetunk
e Aziskola
El6 idegen . A mun’ka vilaga
e Eletmod
nyelv e Szabadidd, mlvel6dés, szérakozas
e Utazas, turizmus
e Tudomany és technika
e (Gazdasag
Szdvegszerkesztés
e A szdvegszerkesztd hasznalata
e SzoOvegjavitasi funkciok
Digitalis . Sgbv’egszerlfesztclési alapok )
. o Tablazatok és objektumok a szévegben
kultara Szamitogépes grafika és képszerkesztés
o Grafika
e Arasztergrafika
e A vektorgrafika
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e Képek feldolgozasa
Bemutato készités

e Bemutato készités
Tablazatkezelés

e A tablazatkezel6 hasznalata

e A tablazat szerkezete

e Adatok a tablazatokban
Tablazatformazas

e Diagramok és egyéb objektumok
Adatbazis-kezelés

o Az adatbazis-kezelés alapfogalmai

e Az adatbazis szerkezete és kialakitasa

e Adatbazis-kezelési miveletek
Publikalas a vilaghalon

e Webhely felépitése

e Web dokumentum tartalma

e Web dokumentum formazasa
Algoritmizalas, adatmodellezés

e Adatszerkezetek, adat be- és kivitel

e Algoritmus leiré eszk6zok

e Elemi algoritmusok

e Rekurzié
A programozas eszkozei

e Programozasi nyelv

e Programfejlesztés és kdrnyezet

2.3.2. Az emelt szintii érettségi vizsgara torténé felkészitéshez az emelt szintii
oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények

Az intézmény oktatasi programjaban meg kell hatdrozni az emelt szintli érettségi vizsgara
torténd felkészitéshez az emelt szintli oktatdsban alkalmazott fejlesztési feladatok és
kovetelmények a kozismereti kerettanterv és az érettségi vizsga altalanos és részletes
kovetelményei alapjan.

Az intézmény sajatossagai az emelt szintu érettségire tortoné felkészitésben

Emelt szinten az érettségire torténd felkészités a tanuloi igények alapjan torténik a 11. és 12.
évfolyamon, amelyre az orakeretet a szabadon tervezhetd oOrakeret terhére biztositjuk. A
felkészités soran a 100/1997 Korméanyrendeletben taldlhaté emelt szintli kdvetelményeknek
megfelelden folytatjuk a felkészitést.

2.3.3. A valaszthato érettségi vizsgatargyakbol az érettségi vizsga kovetelményei
A szakmai program oktatasi program fejezetében meg kell hatarozni, hogy milyen
kovetelmények teljesitése mellett melyik valaszthatd érettségi vizsgatargybol tehetd érettségi
vizsga.
Valaszthato érettségi vizsgatargyként a kovetkez6 tantargyakat jeloltiik meg:

e Fizika

e Biologia
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e Foldrajz

A valaszthatd kozépszintli érettségi vizsga kovetelményei fizika, biologia és foldrajz
tantargyakbol a 2012-es NAT alapjan

Vizsgatargy Témakorok
Mechanika
e Newton térvényei
e Pontszeri{ és merev test egyensulya
e A valtozé forgdbmozgas dinamikai leirasa
e Mozgasfajtak
¢ Munka, energia
e A specidlis relativitdselmélet alapjai
o Folyadékok és gazok mechanikaja
Hétan, termodinamika
e Allapotjelz8k, termodinamikai egyensuly
e Hoétagulas
o Allapotegyenletek (6sszefiiggés a gazok allapotjelz&i kozott)
e Azidealis gaz kinetikus modellje
e Energiamegmaradas hétani folyamatokban
e Kalorimetria
e Halmazallapot-valtozasok
e A termodinamika Il. fététele
o A hoéterjedés formai
- Elektromagnesesség
Fizika e Elektromos mezd
e Egyenaram
e Az id6ben allandé magneses mezé
e Az id6ben valtozé6 magneses mezd
Optika
e A fény, mint elektromagneses hullam
Atomfizika, magfizika
e Az anyag szerkezete
e Az atom szerkezete
o Az atommagban lejatszddo jelenségek
e Sugarvédelem
e Elemi részek
Gravitacio, csillagaszat
e A gravitacios mez6
e Csillagaszat
Fizika- és kultartorténeti ismeretek
o A fizikatorténet fontosabb személyiségei
o Felfedezések, talalmanyok, elméletek
Bevezetés a bioldgiaba
e A biolégia tudomanya
o Az élet jellemzéi
Biologia o Fizikai, kémiai alapismeretek
Egyed alatti szervezédési szint
e Szervetlen és szerves alkotoelemek
e Az anyagcsere folyamatai
e Sejtalkotok (az eukaridta sejtben)
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Az egyed szervezddési szintjei
¢ Nem sejtes rendszerek
e Onall6 sejtek
o TObbseijtliség
e SzoOvetek, szervek, szervrendszerek, testtajak
Az emberi szervezet
e Homeosztazis
Kiltakaré
A mozgas
A taplalkozas
A légzés
Az anyagszallitas
A kivalasztas
A szabalyozas
Szaporodas és egyedfejl6dés
gyed feletti szervezddési szintek
Populacio
Eletkdzdsségek (éléhely tipusok)
Bioszféra
Okoszisztéma
e Kornyezet- és természetvédelem
Oroklédés, valtozékonysag, evolucioé
¢ Molekularis genetika
¢ Mendeli genetika
e Populaciégenetika és evolucios folyamatok
e A bioszféra evolucidja

D o o ¢ 06 06 0 0 o

Az

Foldrajz

Térképi ismeretek

o Atérkép

o Tajékozodas a térképen és a térképpel

o Tavérzékelés és terinformatika
Kozmikus kornyezetiink

o A csillagaszati ismeretek fejlédése.

A Vilagegyetem

e A Nap és kiséréi

e A FO0ld és mozgasai

o Az Urkutatas szerepe a Naprendszer megismerésében
A geoszférak foldrajza

o A kbézetburok

o A leveg6burok

e A vizburok féldrajza

e A geoszférak kolcsbnhatasai
A foldrajzi ovezetesség

o A szolaris és a valddi éghajlati dvezetek

e Avizszintes foldrajzi Ovezetesség

e Az egyes Ovezetek egyedi jellemzéi

o Afliggbleges foldrajzi dvezetesség
Tarsadalmi folyamatok a 21. szazad elején

o A népesség foldrajzi jellemzdi

o Telepuléstipusok, urbanizacio
A vilaggazdasag jellemz6 folyamatai

e A nemzetgazdasagok és a vilaggazdasag

e Integracios folyamatok
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e A globalizacio
¢ A monetaris vilag
Magyarorszag - helyiink a Karpat-medencében és Eurépaban
o A Karpat-medence természet- és tarsadalomfoéldrajzi
sajatossagai
Magyarorszag természeti adottsagai
e Magyarorszag tarsadalmi
jellemzéi
¢ A hazai gazdasagi fejl6dés jellemzéi
Hazank nagytajainak eltéré természeti és tarsadalmi-
gazdasagi képe
A magyarorszagi régiok foldrajzi jellemzéi
Természeti, kulturalis és torténelmi értékek védelme
Magyarorszag kornyezeti allapota
e Az orszaghatarokon ativel® kapcsolatok
A tarsadalmi-gazdasagi fejlédés regionalis kiilonbségei
Eurépaban
e Eurodpa altalanos természet-foldrajzi képe
e Eurodpa altalanos tarsadalomfoldrajzi képe
e Az Eurédpai Unio
o Aterlleti fejlettség kildénbségei Eurépaban
e Kelet-Eurdpa
Az Eurépan kiviili kontinensek, tajak, orszagok tarsadalmi-
gazdasagi jellemzdéi
e A kontinensek altalanos természet- és tarsadalom-foldrajzi
képe
Azsia foldrajza
Ausztralia és Oceania foldrajza
A sarkvidék féldrajza
Afrika foldrajza
e Amerika foldrajza
Globalis kihivasok - a fenntarthatésag kérdéjelei
e A globalissa valo
kornyezetszennyezés és kovetkezményei
e A demografiai és urbanizacios valsag
e Elelmezési valsag
¢ A mind nagyobb méretii fogyasztas és a gazdasagi
novekedés kovetkezményei
e A Kkdrnyezet- és a természetvédelem feladatai

A valaszthatd kozépszintli érettségi vizsga kovetelményei fizika, biologia ¢€s foldrajz
tantargyakbol a 2020-as NAT alapjan

Vizsgatargy Témakorok
Mozgas és egyensuly
v' Egyszerli mozgasok
v Osszetett mozgasok
- v Ismétlédé mozgasok
Fizika

v" Dinamika, a kdzlekedés és sportolas fizikaja
v Gépek

Energia, munka, hé
v Munka, energia
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v' A melegités és hiités kovetkezményei
Viz, levegd, kdornyezet
v' Viz, levegb
v' Kornyezet
Elektromossag
v’ Szikrak, villamok
v' Elektromossag a kérnyezetlinkben
v Generatorok és motorok
Hullamok, kommunikacid, fény
v" A hullamok szerepe a kommunikaciéban
v' Képek és latas
Atomfizika, magfizika
v' Az atomok és a fény
v' Az atommag szerkezete
A Vilagegyetem megismerése
v' A gravitaciés mezé
v' Csillagaszat
Fizika- és kultartorténeti ismeretek
v Afizikatorténet jelentésebb személyei
v Felfedezések, talalmanyok, elméletek
v' Ajelen kihivasai

Biolégia

Bevezetés a biologiaba
v" A bioldgia tudomanya
v Fizikai, kémiai alapismeretek
Egyed alatti szervezédési szint
v' Szervetlen és szerves alkotéelemek
v' Az anyagcsere folyamatai
v Sejtalkotdk (az eukaridta sejtben)
Az egyed szervezdédési szintje
v" Nem sejtes rendszerek
v’ Sejtes rendszerek
v' Tobbseijtl eukariétak
v’ Szovetek, szervek, szervrendszerek, testtajak
Az emberi szervezet
Homeosztazis, rendszerszemlélet
Kultakaré
A mozgas
A taplalkozas
A légzés
Az anyagszallitas
A kivalasztas
A szabalyozas
Szaporodas és egyedfejlédés
Egyed feletti szervezédési szintek
Populacié
Eletkdzdsségek (éléhely tipusok)
Bioszféra
Okoszisztéma
Kornyezet- és természetvédelem
Fenntarthatésag
Oroklédés, valtozékonysag, evolucio
v" Molekularis genetika
v" Mendeli genetika
v' Evolucié
v' A bioszféra evolucidja
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Foldrajz

Tajékozédas a foldrajzi térben
o Atérkép
o Tajékozodas terképen és a térképpel
o Tavérzékelés és térinformatika
Tajékozodas a kozmikus térben és az idében
o AVilagegyetem
e A Nap és kisérdi
e A FOld és mozgasai
o Az (irkutatas
A geoszférak foldrajza
o A kdézetburok foldrajza
o A levegbburok féldrajza
e A vizburok féldrajza
A geoszférak kolcsonhatasai, a foldrajzi 6vezetesség
o A foldfelszin formalédasa
A kiils6 er6k felszinformalo tevékenysége
A talaj
A geoszférak kdzotti kapcsolatok
A szolaris és a valodi éghajlati dvezetek
A vizszintes foldrajzi Gvezetesség
A figgéleges foldrajzi dvezetesseég
A geoszférak fejlédése a multban, foldtérténet
Atalakulo telepiilések, eltéré demografiai problémak a 21.
szazadban
o A népesség foldrajzi jellemzdi
o Teleplléstipusok, urbanizacio
A nemzetgazdasagtol a globalis vilAggazdasagig
e A nemzetgazdasagok és a vilaggazdasag
¢ Integracios folyamatok
e A globalizacio
e A monetaris vilag
Magyarorszag — helyiink a Karpat-medencében és Eurépaban
o A Karpat-medence természet- és tarsadalomfdldrajzi
sajatossagai
Magyarorszag természeti adottsagai
Magyarorszag tarsadalmi jellemzéi
A hazai gazdasagi fejl6dés jellemzbi
Hazank tajainak eltér6 természeti és tarsadalmi-gazdasagi képe
A magyarorszagi régiok foldrajzi jellemzdi
Természeti, kulturalis és torténelmi értékek védelme
Magyarorszag kornyezeti allapota
e Az orszaghatarokon ativel6 kapcsolatok
Eurépa foldrajza
e Eurdpa altalanos természetfoldrajzi képe
e Eurdpa altalanos tarsadalomféldrajzi képe
e Az Eurdpai Unid
e Eurdpa regionalis foldrajza
Az Eurdpan kiviili kontinensek foldrajza
e A kontinensek altalanos természet- és tarsadalomféldrajzi képe
Azsia foldrajza
Ausztralia és Oceania foldrajza
A sarkvidékek féldrajza
Afrika foldrajza
Amerika foldrajza
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Helyi problémak, globalis kihivasok, a fenntarthatoé jové dilemmai

o A globalissa valo kdrnyezetszennyezés és kdvetkezménye

o Demografiai és urbanizacios problémak

e Elelmezés és egészség

¢ A mind nagyobb méretl fogyasztas és a gazdasagi névekedés
kévetkezményei

o A kdrnyezet- és a természetvédelem feladatai, a globalis béke
fenntartasa

2.3.4. Azon valaszthato érettségi vizsgatargyak megnevezése, amelyekbdl a
kozép- vagy emelt szintii érettségi vizsgara torténd felkészitést a szakképzé
intézmény kotelezéen vallalja

Az oktatdsi programban meg kell hatdrozni azon valaszthatd érettségi vizsgatargyak
megnevezése, amelyekbdl a szakképzd intézmény és a gimnazium tanuldinak kozép- vagy
emelt szintl érettségi vizsgara valo felkészitését a szakképzd intézmény kotelezden vallalja,
tovabba annak meghatarozasa, hogy a tanulok milyen kdvetelmények teljesitése mellett melyik
valaszthat6 érettségi vizsgatargybol tehetnek érettségi vizsgat. Ennek az intézmény az alabbiak
szerint felel meg.

Intézménylinkben az érettségi vizsga csak a gimnaziumi €s a technikumi tanulok esetében
relevans. A szakképzésben tanuldk egy része csak az érettségi vizsga utdni képzésben vesz
részt, tehat 0k mar tal vannak az érettségi vizsgan. A gimnaziumban és a technikumban tanulok
a kotelezd és a valaszthato érettségi vizsgatargyakbol tesznek vizsgat a 12. évfolyam végén. A
technikumban tanulok a 12. évfolyam végén harom kozismereti targybol tesznek érettségi
vizsgat, a 4. kozismereti tantargybol a 13. vagy 6 évfolyamos képzés esetén a 13., vagy a 14.
évfolyam végén vizsgaznak.

Rendes érettségi vizsga

A tizenkettedik évfolyam tanulmanyi kovetelményeinek teljesitése utan a tanuld kozép-€s
emeltszintli vizsgara jelentkezhet. Az érettségi vizsgaszabalyzat értelmében a kozépszintii
érettségi vizsga kotelezd és valaszthatd vizsgatargyakbol all. A tanulok a vizsgatargyakat
kozép- és emelt szinten egyarant valaszthatjak az alabbiak szerint:

Kotelezo érettségi vizsgatargyak:
e Magyar nyelv és irodalom
e Matematika
o Torténelem
e Idegen nyelv (angol vagy német nyelv)

Valaszthato érettségi vizsgatargyak, amelyekbdl az intézmény vallalja a kozépszinti
érettségire valo felkészitést (egy vizsgatargy valasztasa kotelezd):

o Fizika
e Foldrajz
e Biologia
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Elérehozott érettségi vizsga

Egy adott tantargybol az elérehozott érettségi lehetésége: csak a vizsgatargyra vonatkozo
helyi tantervi kovetelmények teljesitésével valik lehetévé az eldrehozott érettségi letétele.

Elorehozott érettségi vizsga - a szakmai vizsga kivételével - legfeljebb harom, az nemzeti
koznevelésrdl sz6lo torvényben meghatarozott vizsgatargybodl a tanuldi jogviszony, illetve a
felnottképzesi jogviszony fenndllasa alatt, a szakképzd intézmény szakmai programjaban a
jelentkez0 szaméra az adott vizsgatargyra vonatkozoan meghatarozott kovetelmények
teljesitését kovetden, a szakképzd intézményi tanulmanyok teljes befejezését megel6zo elsd
vagy masodik tanév oktober-novemberi és méjus-juniusi vizsgaiddszakaban is leteheto.

Azokbdl a vizsgatargyakbol, amelyeknek oktatasa a kozépiskola helyi tanterve alapjan nem
az utols6 évfolyamon, hanem annal kordbban zérult, az elérehozott érettségi vizsga mar a 10.
évfolyam sorédn szervezett tavaszi érettségi vizsgan is letehetd.

e Idegen nyelvekbdl, kizarolag a kozépiskolai tanulmanyok teljes befejezését megel6zo
elsé vagy masodik tanév vizsgaiddszakaiban tehetd.

e Ha a tanul6 eldrehozott érettségin emelt szinti vizsgaeredményt szerez, az érettségi
bizonyitvany megszerzéséig ugyanabbol a vizsgatargybol kozépszintli vizsgara mar
nem jelentkezhet.

e Azon tantargyak esetében, amelyek tanitasa a kozépiskolat lezard évfolyamon fejezodik
be (pl. magyar nyelv és irodalom), az elérehozott vizsga letétele sem lehetséges

e A sikertelen elérehozott érettségi vizsga esetében az adott vizsgatargybdl javitd vagy
potlo vizsgara legkorabban csak a rendes érettségi vizsga vizsgaiddszakaban lehet majd
jelentkezni.

e Viltozatlan az a szabaly, amely értelmében azoknak a vizsgazdknak, akik rendes
érettségi vizsgara jelentkeztek, am a kozépiskola utols6 évfolyaman valamely
tantargybol elégtelen osztalyzatot kaptak, €s igy nem fejezték be a kozépiskolai
tanulmanyaikat, elérehozott vizsgava mindsithetd at a tobbi vizsgajuk, a vizsgatargytol
fliggetleniil (azaz nem csak a magyarorszagi kozépiskoldban tanitott nyelvek és az
informatikavizsgak).

Iskolankban az érettségire vald kozép- és emelt szintli felkészités megszervezése két modon
torténik
e a kozépszintll érettségire valo felkészités minden tantargybol orarendi keretek kozott,
illetve
e az emeltszintl felkészités plusz tanorak (fakultacid) keretében biztositott legalabb 5 6
jelentkezése esetén.

A tantargyak tobbségeénél a tanulok alaporaszamban az osztallyal egyiitt tanulnak, s a plusz
orakat kiilon csoportban teljesitik.

Azon tantargyak esetében, melyeknél a jelentkezOk szdma nem éri el az 5 f6t, az emeltszintli
érettségire valo felkészités az 6rarenden kiviili id6ben torténik, illetve egyéni felkészités esetén,
nincs osztalyozas.
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A kovetkez6 tanévre vonatkozd érettségi elokészitd csoport valasztasa a 10. osztaly masodik
félévében torténik. Csak akkor indul csoport, ha legalabb 5 6 jelentkezett.

Az iskola igazgatoja minden év aprilis 20-ig elkésziti és kozzéteszi a tdjékoztatdt azokrol a
tantargyakrol és a felkészités szintjérdl, amelyekbdl a tanulok tantargyat valaszthatnak.

A tanulok a kozzétételtdl szamitott két héten belill a tantdrgy és a felkésziilési szint
megvalasztasaval kapcsolatos dontésiiket irdsban adhatjak le. A tanul6 altal valasztott tanitasi
ora a kovetkezd tanévben a tanuld szdmara kotelezové valik. Valasztott tantargyat leadni és
felvenni csak lezart tanév utan lehet. Ezen dontésen valtoztatni csak a kdvetkezo tanév végén
van lehetdség. Ilyen tantargyat utolag felvenni csak sikeres kiilonbdzeti vizsga letétele utan
lehet.

A valasztas véglegesitésekor a tanulonak irdsban kell nyilatkoznia a fentiek elfogadasarol.

2.4. A tanulé teljesitményének irasban, széban vagy
gyakorlatban torténo ellenorzési és értékelési maodja,
diagnosztikus, szummativ, fejleszto formai

Az ismeretek szamonkérésének kovetelményei

Az ismeretek szamonkérése nem nélkiilozheti a folyamatossagot, szdmonkérni pedig csak
vildgosan megfogalmazott kovetelményeket lehet. Ezen kovetelményeket a tantargyi tantervek
tartalmazzak.

Altalanos elvek és kovetelmények

o Azértékelés folyamatos megfigyelésen alapul. Mindig a gyermek érdekében a fejlesztés
¢€s megerdsités szandékaval torténik.

e A tanuloi teljesitmény értékelésekor visszajelzést kapunk és adunk a tanitas-tanulas
eredményérdl (cél ---> tanitdsi-tanuldsi folyamat ---> eredmény; visszajelzés: a tanuld
fel¢, a tanitasi-tanulasi folyamatra, a célrendszerre).

e Az értékelés valtozatos mddszereit hasznaljuk: diagnosztikus és formativ (formalo-
segitd értékelés, alakitd, a folyamatba beiktatott, a tanuldo szaméra pontos eligazitast
nyujto), szummativ (lezard-6sszegzd, nagyobb egységek végén megejtett mindsités).

e Csak azt értékeljiik (osztalyozzuk), amit kordbban megtanitottunk és meggydzddtiink
az elsajatitasarol.

o Az ¢értékelés legyen folyamatos, igazsagos, koriiltekintd, kovetkezetes, humanus
(egyénre sz010).

e Igyekezziink egyértelmiien megfogalmazni a kovetelményeket és az értékelési
modszereket az egyes tantargyakban. A tanul6 tudja €s értse milyen teljesitményt és
milyen iranyu fejléddést varunk el téle.

e A tanulok minél tobbféle tevékenységét értékeljiik, de ne minden tevékenységét és ne
mindig osztalyozzuk.

e Hasznaljuk fel a tanulok véleményét egymas feleletérdl a sajatos tanuldsi modszerek,
kovetelmények tudatositisa érdekében.

e A jol megvalasztott értékelési szempontok nagy segitséget nyujtanak a tanulok
onellendrzd, onértékeld képességének kialakitasaban.
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e Az ¢év végi osztalyzatnak értékdllonak kell lennie. Ezért gy6zddjiink meg az
eredményességrol — a belsd értékelési rendszeren kiviil- kiilsd felmérésekkel,
vizsgalatokkal is.

e A gyermek sziildjének joga és kotelessége gyermeke tanulmanyi elOdmenetelét
figyelemmel kisérni. A pedagogus feladata folyamatosan informalni a sziil6t a tanulo
teljesitményérdl. Az 1. és a 3. negyedév végén az osztalyfonok irdsban ad tajékoztatast
a tanul6 elomenetelérdl €s magatartasarol.

Az értékelés, annak mddja a neveld-oktatd munka egyik legfontosabb kérdése. Fontos, hogy jol
tervezett, kovetkezetes, tartalmas, objektiv legyen. Az értékelés a pedagdgiai munka
mindennapi része.
Alapelviink, hogy legyen:

e személyre sz6106,

o fejlesztd, 6sztonzo jellegt,

o folyamatos,

e aziskolai kovetelményrendszerre €piiljon,

o targyszerll (melyek az erds pontok, melyek a gyengeségek, hogyan lehetséges a javitas)
Munkank soran az értékelés mindharom tipusat alkalmazzuk:

o diagnosztikus (helyzetfeltard)

e szummativ (6sszegz0, mindsitd)

o formativ (fejlesztd)
A tanulok fejlodésének nyomon kovetése, teljesitményiik értékelése a kdvetkezd informaciok
alapjan torténik:

e atanulo és a pedagogus napi kapcsolata

e a napi tanulasi kotelezettségek teljesitésének ellendrzése szobeli feleletekkel,

tesztekkel, az irasbeli feladatok javitadsaval

o 0Osszegz0 kép a gyerek munkdjarol, fejlddésérdl témazaro felmérésekbdl, dolgozatokbal,
szobeli feleletekbdl, elkészitett munkadarabokbol, képzédmiivészeti alkotasokbol,
kisel6adasokbol, a testi fejlddést nyomon kovetd teljesitménymérésekbol
versenyeredmények
szlil6-pedagogus parbeszéd
szociometriai felmérés a tarsas kapcsolatokrol
kérdbivek és beszélgetések a tanulasi szokéasokrol
onértékeld megbeszélések az osztalykozosségben, csoportokban
az egy osztalyban tanitd pedagodgusok megbeszélései

Az eloirt kovetelmények teljesitését a nevelok az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
megfelelden a tanulok szobeli felelete, irasbeli munkdja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan
ellendrzik. Az ellendrzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolodo
kovetelményekre is. A tanulok tanulméanyi munkajanak értékelése az egyes évfolyamokon a
kiilonboz6 tantargyak esetében a kdvetkezok szerint torténik.

A nevelétestiilet, az oktatoi testlilet szerepe az értékeléseknél
Az Nkt. 54.§ (5) alapjan a magasabb évfolyamba 1€pésrdl a neveldtestiilet dont, ezért a tanév
végén mindenképpen lennie kell osztilyozo értekezletnek. Az aldbb jelzett szakasz azt is

megerdsiti, hogy az oktatd és az osztalyfonok értékel. Az Nkt. 54.§ (6) alapjan a neveldtestiilet
bizonyos feltételek fennallasa esetén modosithatja az osztalyzatot:
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Csak a tanul6 javara teheti ezt meg, tehat nem ronthat az értékelésen.

Csak akkor teheti meg, ha az osztalyzat jelentds mértékben eltér a tanév kozben adott
érdemjegyek atlagatol, és erre a pedagogus nem tud elfogadhatd magyarazatot adni

A tanulé tanulmanyi teljesitményének ellenérzési és értékelési rendszere

A nevelOk a tanulok tanulményi teljesitményének és eldmenetelének értékelését, mindsitését az
alapjan végzik, hogy a tanuloi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi tantervében eldirt
kovetelményekhez; emellett azonban figyelembe veszik azt is, hogy a tanuloi teljesitmény
hogyan valtozott — fejlédott-e vagy hanyatlott — az el6z6 értékeléshez képest.

A tanulok teljesitményének értékelésére szolgalod osztalyzatok:

- Jeles (5)

- Jo4)

- Kozepes (3)
- Elégséges (2)
- Elégtelen (1)

A szakképzésben a tanulé értékelése és mindsitése keretében a tanulé magatartasa és

szorgalma nem osztalyozhato.

Az érdemjegyek, osztalyzatok értelmezése

Erdemjegy, osztalyzat

Kovetelmények

Jeles (5)

a tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz
a tananyagot ismeri, érti, tudja alkalmazni
a tantargy szaknyelvét hasznalja, szabatosan fogalmaz

J6 (4)

a tantervi kovetelményeknek megbizhatéam, kevés,
jelentéktelen hibaval tesz eleget

Kozepes (3)

a tantervi kovetelményeknek pontatlanul tesz eleget
gyakran szorul a szamonkeérés soran tanari segitségre
onalloéan kevésbé tud dolgozni

Elégséges (2)

a tantervi kovetelményekbdl a tovabb haladashoz csak a
sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal rendelkezik
fogalmakat 6nalldoan nem alkot, 6nall6 feladatvégzésre nem
képes

Elégtelen (1)

a tantervi minimumot sem teljesiti
ennek eleget tenni a tanari utmutatés segitségével sem
képes
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Ha a tantargy oktatasa félévkor fejezodik be, a tanuld osztalyzatat az év végi
bizonyitvanyban is fel kell tiintetni.

A beszamoltatas, szamonkérés feladatai

a) Az iskola a nevel6 és oktatd munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulok tanulmanyi
munkdjanak folyamatos ellendrzését és értékelését.

b) Az elbirt kovetelmények teljesitését az oktatok az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
megfelelden a tanulok szobeli felelete, irdsbeli munkéja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan
ellendrzik.

Az irasbeli szamonkérés a leggyakrabban alkalmazott mérési eljaras, mellyel a tanar ellenérzi
a tanulok elméleti €s gyakorlati felkésziiltségét, problémamegoldd képességét.

A felndttoktatds évfolyamain elsdsorban az irdsbeli szdmonkérés a jellemzo.

Az irasbeli beszamoltatas formai
e témazard dolgozatok,
irasbeli tesztek,
feladatlapok,
az otthoni munkadra épit6 hazi dolgozat,
projekt

A projekt alapjan torténo értékelés sajatossagai

e tObb orat dlelhet fel, (révid, kozép és hosszh tava, heti)
igényelhet otthoni munkat is,
a feladat megoldasa torténhet csoportban vagy egyénileg,
az értékelés szempontjait a szaktanar elére megadja,
témazard dolgozattal egyenértekii jeggyel értékeljiik

A tanulok értékelésére vonatkozo6 alapelveink

Az ellendrzést €s értékelést minden szaktanar szaktargyanak jellegébdl adoddé modszerekkel
végzi egységes elvek alapjan. A munkakozosségek alakitjak ki az egységes kovetelményeket;
az értékelés szempontjait és modjait oly modon, hogy az
e hiteles képet nyljtson a nevelési-oktatdsi folyamat eredményeirdl ¢€s esetleges
hianyossagairol
e jelentse a tovabblépés megbizhato alapjat
e jelentse a tanulasi és Onnevelési folyamat eszkozét a tanuld szamara
e biztositsa a képesség szerinti pontos, koncentradlt munkét, tanuldst és annak
folyamatossagat
e sajatos nevelési igényl,, a nyelvi fejlddés zavaraval kiizdé tanulonal a szakértd
véleményben foglaltak alapjan kell eljarni a sziildvel egyeztetve a tandr szamara jelentse
sajat pedagogiai és didaktikai munkdjanak értékelését
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Az osztalyozas alapelvei

e A tanulo értse milyen teljesitményt, milyen iranyt fejlédést varunk el téle.

e Figyelembe kell venni a tanul6 adott targybol mutatott tobbletmunkajat.

e Az osztidlyzatban a pedagoégus a tantargy feladatrendszerének minél tobb elemét
értékelje.

e A helytelen viselkedés és a kotelességteljesités elmulasztasa (felszerelés hianya) miatt
szaktargyi elégtelen osztalyzat nem adhato.

o Az ¢év végi osztalyzat az évi Osszteljesitményt értékelje, €és ne az érdemjegyek
kozéparanyosaként jelentkezzen. Tlikrozze az esetleges fejlodést is.

Gyakorlati szamonkérések

Az egyes szakmak gyakorlati feladatainak elkészitése a kovetelménymodulok, gyakorlati
tantargyak eldirdsai alapjan torténik. A feladatok folyamatukban értékelenddk, havonta
legalabb egy osztalyzattal. Kiils6 gyakorlaton 1évé tanuldk értékelését a munkahelynek havonta
meg kell kiildeni az iskola részére.

A gyakorlati feladatok értékelésénél figyelembe kell venni a tanul6 adottsdgaihoz, képességihez
mért aktivitast. Lehetséges a tanulok munkajanak csoportos értékelése is.

2.5. A nemzetiséghez nem tartozé tanuldok részére a telepuilésen élo
nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalé tananyag

A nemzetiséghez nem tartozo tanuldok részére a telepiilésen él6 nemzetiség kultirajanak
megismerését szolgalo tananyagot nem tanitunk egyik tantargy keretében sem. Nem jelentds €s
nem tartjuk fontosnak a nemzetiséghez nem tartozd tanuldk részére a telepiilésen é16
nemzetiség kultirajanak megismertetését. Nem keriilt kidolgozasra erre szolgal6 tananyag sem.

2.6. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok,
tevékenységek és ehhez kapcsolédoéan a mindennapos testnevelés
megvaldsitasanak moédja és az elsdsegélynyujtasi alapismeretek
elsajatitasaval kapcsolatos terv

2.6.1. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok,
tevékenységek

Célunk az, hogy a tanuldk ismerjék meg és fontosnak érezzék az egészségfejlesztés kiemelt
kérdéseit

e asajat egészségi allapotukat, az egészségkarosito tényezoket és azok veszélyeit,
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e az egészségérték tudatositasat (figyelemfelkeltés, tajékoztatas, motivacio €s aktivizald
egészség-erték tudatositas),

e az¢letkorral jaro biologiai, pszichohigiénés és életmodbeli tennivaldkat, a testi higiénia
fontossagat,

e a tarskapcsolatok egészségi, etikai kérdéseit, a feleldtlen kapcsolatok testi és lelki
kovetkezményeit, a csaladi életre nevelést

e a beteg, sériilt és fogyatékos emberek irdnti elfogadod, segitékész magatartdst, az
egészségre karos szokasok, (helytelen taplalkozas, inaktiv ¢letmdd), az antthuménus
szenvedélyek, az egészségtelen életmdd kovetkezményeit,

e az egészséges ¢letvitelhez sziikséges képességek fejlesztésének lehetOségeit, a
rendszeres testmozgas igényének sziikségességét,

e ismerj¢k a tomegkozlekedési eszkozok hasznalatat, az utasbalesetek elkeriilésének
modjait,

e ismerjék a veszélyes anyagok, illetve készitmények helyes kezelését, legfontosabb
szabalyait.

Egészségnevelési program

Az éltaldnos személyiségformdlas fontos része az egészségnevelést. Napjaink egyik
kedvezétlen jellemzdje a csalad szocializacios szerepének csokkenése. A tanulok jelentds része
¢l csonka csaladban igy a sziilok részben vagy egészben atharitjak a nevelési kérdéseket az
iskolara. A nevelési-oktatasi intézmények is érzékelik, hogy a nevelési feladatokbdl tul sok
harul rajuk. A tanulok gyakran tekintenek ugy az egészségnevelésre, mint olyan ismeretekre,
amely korukbol fakaddan tavol all toliik.

Az egészségnevelés altalanos feladatai

- Eldsegiteni a tanulok ¢és a tantestiilet egészségének védelmét, az egészség fejlesztését

- Egylttmikodési formdk kialakitasa egészségiigyi, gyermekvédelmi szakemberek,
valamint a sziil6k és didkok kozott.

- Az egészségnevelés teriiletén, az iskolanak a megel6zésben vannak leginkabb
lehetdségei

Megelozés, elsédleges megeldzés
A gyermekek, fiatalok sok iddt toltenek az iskoldban és ebben a korban még befolyasolhatok
szokasaik, alakithatok ismereteik, ezért az iskolanak nagy szerepe van az egészséges ¢letmodra

nevelésben, azon beliil is a prevencioban.

Az elsddleges megeldzés a betegségeket eldidézo tényezdk korai felismerésére €s elkeriilésére
iranyul6 tevékenység:

- egészséges taplalkozas

- aszabadidd aktiv eltdltése

- egészséges, biztonsagos kornyezet kialakitasa

- egészségkarosité magatartasformak elkertilése

Masodlagos prevencio
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A mar meglévé betegségek hatdsainak kezelése a korai felismerés révén. Elsdsorban a
megfeleld szakemberhez iranyitést jelenti ez az intézmény szdmara.

Feladatunk:
- A tanulok korszeri ismeretekkel és azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel
rendelkezzenek egészségiik megdrzése érdekében
- Tanuloinknak bemutatjuk az egészséges ¢letmdéd megdrzésére szolgalod
tevékenységeket
- Az egészségnevelés az iskola minden pedagogusanak tandrai és tanoran kiviili
foglalkozédsanak feladata

Egészségnevelési stratégia

Iskolank f6 torekvése az egészségnevelés keretében, hogy olyan szokdsok alakuljanak ki a
tanulokban, amelyek pozitivan befolyasoljak az életmodjukat. Ennek megvaldsitasaban nagy
szerepe van a pedagogusok képzettségének, pozitiv attitlidjének, az alkalmazott pedagdgiai
modszereknek, valamint a tanulok belsé motivaltsdganak. A gyerekek elfogadd magatartasanak
kialakitasaban az otthoni nevelésnek is nagy szerepe van, igy az egészségnevelés sikere az
iskola és a sziil6 kommunikéciojan, egylittmitkddésén is mulik.

Az egészségnevelés teriiletei

- amozgas, a taplalkozas

- az ¢lvezeti szerek és kabitoszerek hatasai

- ahigiénés szokésok

- aszabadidos tevékenységek, szabadidd hasznos eltoltésének lehetdségei

- aszexualis magatartds

- biztonsagos kornyezet

- egészségneveléshez kapcsolddd intézmények
Az egészséges €letmodra nevelésben kiemelt szerepiik van a biologia szakos pedagodgusoknak.
Az osztalyfonokokkel egyiittmiikodve alakitsdk ki a helyes tanulok beallitodasat. Az
egészséges €letmod, €letszemlélet az iskola valamennyi tevékenységébe be kell épiiljon.

Feladatok:

e A tanuloknak legyen megfeleld 6nismeretiik, szervezetiik felépitésérdl és mitkodéséral,
egeészseégi allapotukrol. Ennek alapvetd szintere a biologia ora.

o Az egészséges ¢letmdd egyik fo eleme a rendszeres testmozgés. Fontos kialakitani a
tanulokban a mindennapos testmozgas igényét. Ennek érdekében bioldgia 6ran ismerjék
meg a tanulok a testmozgas élettani hatdsait. A testnevelés oOrdkon az elméleti
ismereteket, gyakorlati megvalositassal sziikséges kiegésziteni.

e Ismerjék a serdiilékorban és az ifjukorban benniik lejatszodo élettani folyamatokat és
valtozasokat, a testi higiénia fontossagat.

e Rendelkezzenek megfelel6 ismeretekkel a leggyakoribb virusos ¢és bakterialis
betegségek kialakulasarol és gyogyitasarol.
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A baratsdg, a parkapcsolatok, a csaladi életre nevelés, a szexualitds szerepe az
egészségmegdrzésben kiemelt téma.

A szenvedélybetegségek elkeriilése kiemelt fontossagu. Iskolank a prevenciora helyezi
a hangsulyt a dohdnyzas és alkoholfogyasztas visszaszoritasaban, a kabitdszermentes
¢letmod kialakitasaban. Ennek f6 szintere az osztalyfonoki ora.

Ismerjék a tanuldk a gyogyszerek, a moso-, tisztitoszerek, kozmetikumok, mérgezo
gyom- ¢s kerti ndvények, gyomirtashoz, rovarirtashoz, jarmiidpolashoz hasznalt
anyagok hasznalataval kapcsolatos szabalyokat, veszélyeztetd tényezdket. Ismerjék a
tanulok a mérgezés altalanos tiineteit.

Tudatositani kell a tanuloban a rendszertelen étkezés, az egyoldalu taplalkozas,
divatdiétak kovetésébdl szdrmazo veszélyeket.

Az egészségfejlesztés szemléletének elsajatitasa egyiittmiikodést kivan az iskolan kiviili
egészségligyi-, prevencios- valamint civil szervezetekkel.

Egészségnevelési tevékenységek az iskolaban

Egészségtudatos magatartds készség szintjére emelése: Egészségmegorzés, cselekvés.
Szexualis uton terjedd betegségek, AIDS. Nogyogyaszati vizsgalat jelentdsége. Csaladtervezés,
fogamzasgatlds. Daganatos megbetegedések napjainkban, és azok megel6zése. A borrak.
Napozés, szolarium haszndlata. Az emld és here Onvizsgalata. Egészséges taplalkozas.
Taplalkozasi zavarok (anorexia, bulimia)

Tarsas kapcsolatok, kozosségi é€let: Azonossag, massag, avagy mindenki masképp
egyforma! Sztereotipidk, elditéletek, diszkriminacio.

A drogproblémardl dszintén! : A kéabitdszerek felosztasa hatasmechanizmusuk alapjan.
Kockazatvallalas, kortarscsoport nyomasanak kezelése.

VeszEly felismerése: Segitségkérés. A beavatkozas lehetdségei. Segitd szervezetek,
kapcsolat felvétel.

Szenvedélybetegségek: A  drogfiiggdség fazisai (kisérletezés, aktiv  fazis,
megszallottsag, kiégés). Visszaélés, drogkarrier, tolerancia fogalmanak kialakitasa.
Felelosségre, értékkovetésre és kozvetitésre nevelés. Alternativak a drogfogyasztas
megeldzésére. (Sport, kulttra, zene, klubfoglalkozdsok, drogmentes diszkok)

Biin, biincselekmény: Bilinmegel6zés, a droghasznalat egyéni és tarsadalmi
kovetkezményei, hatalyos jogszabalyok, a torvények értelmezése

Eletiink vélsaghelyzetei: Mindennapi félelmeink, szorongasaink, kudarcaink és
sikereink. Problémamegoldas, konfliktuskezelés, kritikai gondolkodés, hatékony
kommunikécio. Stressz-oldo technikak alkalmazasa.

A jelen ¢és jovOkép: A mult (tapasztalatok, tradiciok, orokseég) és a jovo (szandékok,
célok) jelentdségének szambavétele. Tapasztalataink feldolgozasa. Ertékrend, onérzet,
Onbizalom, hatarozottsag. A jelenkOzpontl, valdsagtiszteld beallitottsag kialakitasa.
Pélyavalasztas, munkaba allas lehetdségei.

Szemléletfejlesztés
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e Egyes tantargyakhoz kotddden: Természettudomanyos megkdzelitések fontossaga
(bioldgia, kémia, foldrajz, fizika). Mivészeti kifejezésmodok megértése
(képzémiivészet, népmiivészet, zene, irodalom). Annak atéreztetése, hogy a vilag
egységes egész. A t4ji kornyezet befolyasa az életmodra, épitészetre, torténelemre,
mivészetekre, foglalkozasokra stb. Egyéb teriileteken

e Onismeret (,értékes vagyok”) és csoportképzés (,.egyiitt jobb”). A miiveltség és
tajékozottsag mentalis 6romének atélése. Atérezni, hogy a természet részei

Kornyezeti nevelési program

A természet-kornyezet védelme nélkiil nem beszélhetiink egészséges emberi életrdl sem, mivel
az ember a természet része. A kornyezet €s az egészség egymastol el nem valaszthato fogalmak.
Az ember altal okozott kdrnyezetszennyezés karosan hat vissza a sajat szervezetének
mikodésére.

Iskolank feladata, hogy didkjaink megfeleld szemlélettel rendelkezzenek, a természet- és a
kornyezet- és ezzel egyiitt sajat egészségiik védelmének témakdreiben.

Célok:

e A tanulok valjanak érzékennyé kornyezetiik allapota irant. Legyenek képesek a
kornyezet természeti €és ember alkotta értékeinek megdrzésére

e alakuljon ki benniik pozitiv jovOkép, amely eldsegiti a kornyezettudatos életvitel és a
kornyezet iranti pozitiv érzelmi viszonyuldsok megerdsodését.

e A kornyezet ismeretén és személyes felelosségen alapuld kornyezetkimélé magatartas
egyéni és kozosségi szinten egyarant legyen a tanulok életvitelét meghataroz6 alapelv.

e A tanuldk ismerjék meg azokat a jelenlegi folyamatokat, amelyek kdvetkezményeként
bolygonkon kornyezeti valsagjelenségek mutatkoznak.

e Ismerj¢k fel a tarsadalmi-gazdasagi modernizacid pozitiv €és negativ kornyezeti
kovetkezményeit.

e FEletmédjukban a természeti- és a kornyezeti karok megeldzésére torekvés valjon
meghatarozova.

e Szerezzenek személyes tapasztalatokat az egylittmilikddés, a kdrnyezeti konfliktusok
kozos kezelése €s megoldasa terén.

Feladatok:

konfliktuskezel€s, tolerancia, természeti, tarsadalmi feleldsség fejlesztése,

helyes értékrend formalasa

az egészség €s a kornyezet dsszefliggéseinek vizsgalata

a hagyomanyok ismerete, védelme a kozvetlen €s a tagabb lakokornyezetben

a fogyasztas helyébe az életmindség helyezése

a természet- és kornyezetvédelmi térvények alapszintli ismerete,

a természeti, épitett, szocialis kornyezetiink (lakdhely) ismerete, Ovasa, fejlesztése

a személyes felelosségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartasra és életvitelre
nevelés

A kornyezeti nevelés szinterei, tevékenységei
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Tanorak

e A tanordkon az adott ora témakoréhez igazitottan a megfeleld kornyezetvédelmi
vonatkozdsokat  tarsitjuk. Minden tantargy tanitdsdhoz ~a  szaktandrok
(munkako6zosségek) kidolgozzak a helyi tanterv illetve a tanmenetek vonatkozasaban a
kornyezetnevelési tartalmakat és azok megvalositasara hasznalt modszereket, kiilonos
tekintettel az érettségi és a szakmai vizsgak kovetelményrendszerére.

e A természettudomanyos tantargyak szerepe a legnagyobb a kdrnyezeti nevelés terén.

e A tarsadalomtudomanyi tantargyak sajatosan a kultura és az emberi viselkedés oldalarol
kozelitik meg a témakort, hiszen a kdrnyezetvédelem problémai alapvetden a tdrsadalmi
viszonyokbol adodnak.

e A human targyak oktatasa soran bemutathatok azok az utak, amelyek alternativat
jelenthetnek a kornyezeti valsag megoldasara.

e A miuvészeti targyak a legalkalmasabbak a kornyezetvédelem kérdéskorének érzelmi
megkozelitésére, amelyen keresztiil érzékeltethetd a kulturdlis 6rokség megdrzésének
fontossaga.

e A testnevelés tantargynal a kornyezet és az egészség szoros kapcsolatanak kiemelése
jelenti a legfontosabb feladatot.

e A szakmai tantargyak: A gazdasag kiilonbo6z6 teriiletein a termelémunkat a szakképzd
iskolakbol kikeriild tanulok végzik majd, amely tevékenységeknek a kornyezetre
gyakorolt pozitiv vagy negativ hatdsa igen jelentds is lehet. Fontos tehat, a
kornyezetorientalt magatartas és a feleldsségteljes cselekvési modell kialakitdsa a
tanuloknal.

Meg kell ismertetni a tanuldkkal a munka- és kornyezetvédelmi eldirdsokat, a
kornyezetbarat eljardsokat. Tudatositani kell a megljuld eréforrasok hasznalatanak
fontossagat és az energiatermelés €s felhasznalas kornyezetre gyakorolt hatasat.

Tanoran kiviili tevékenységek
v’ szakkorok,
v vetélkedok,
v' tanulmanyi versenyek,
v' tanulmanyi kirandulasok
szervezése a rendelkezésre all6 eréforrasoknak megfelelden.

2.6.2. A mindennapos testnevelés megvalésitasanak moédja

A testmozgas a testi és lelki egészségre gyakorolt hatdsanak szerepe napjainkra felértékelddott.
A testnevelés 6ra mindenképpen eldsegiti a napi fizikai megvalosuléasat. Jelentdségét fokozza,
ha az iskolaskoruak szamara mindennap gyakorolhatd, szakmailag igényesen Osszeallitott
mozgasrepertoart biztosit. A masik lehetdséget az iskolan kiviili sportoldsi tevékenységek
nyujthatjak.

A tanulok egészségének, egészséges ¢letmodjanak fejlesztése érdekében, a teljes korti iskolai
egészségfejlesztési elvekkel Osszhangban, a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC.
térvény elbirja a mindennapi, azaz a heti 6t testnevelésorat minden évfolyamban, melynek
megvaldsitdsa 2012 szeptemberében megkezdddott. Ez lehetdséget teremtett arra, hogy az
iskolaskortiak rendszeres fizikai aktivitasadhoz, fizikailag aktiv életmodjdhoz az intézmények
jelentdsen hozzéjarulhassanak.
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Intézményiinkben csak a nappali képzésben tartunk testnevelés orakat, amely heti 6t
testnevelés orat jelenti.

A nemzeti koznevelésrdl szolo torvény 27. § (11) bekezdése szerint: ,, Az iskola a nappali
rendszerii iskolai oktatasban, azokban az osztalyokban, amelyekben kozismereti oktatds is
folyik, azokon a tanitasi napokon, amelyeken kézismereti vagy szakmai elméleti oktatds is
folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést legalabb napi egy testnevelés ora keretében,
amelybol legfeljebb heti két ora
a) a kerettanterv testnevelés tantdirgyra vonatkozo rendelkezéseiben meghatdrozott
oktatdsszervezési formdakkal, miiveltségteriileti oktatdssal,
b) iskolai sportkérben valo sportoldssal,
C) versenyszeriien sporttevékenységet folytato igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezd
vagy amator sportoloi sportszerzodes alapjan sportolo tanulo kérelme alapjan a tanévre
ervényes versenyengedélye és a sportszervezete dltal kiallitott igazolas birtokaban a
sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel,
d) egyesiiletben legaldbb heti két ora sporttevékenységet folytatoé tanulo kérelme
alapjan - amennyiben délutan szervezett testnevelés ordval iitkozik - a félévre érvényes,
az egyesiilet altal kiallitott igazolassal valthato ki.”

Amennyiben az intézményben van olyan tanuld, aki az elébbiekben leirtak szerint sportol, a
heti két testnevelés ora kivaltasat szdmara engedélyezziik.

2.6.3. Az els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa tanirasi orakon beliil (osztalyfénoki, biologia
és testnevelés oOra) ¢és délutdni csoportfoglalkozadsokon valdésul meg. Az iskolai
elsésegélynyujtas oktatdsanak legfobb célja, hogy a didkok elsajatitsdk azokat az elméleti és
gyakorlati elsdsegély nytjtasi ismereteket, amelyek balesetek esetén sziikségesek a szakszerti
¢s eredményes elsdsegélynyujtashoz és ujraélesztéshez.

Célunk tovabba, hogy a tanulok veszélyhelyzet eseténképessé valjanak gyors és hatékony
segitség nyujtasara, amig a hivatasos orvosi segitség meg nem érkezik:

Cim Téma
Az elsésegélynyujtas fogalma
Az elsésegélynytjtas alapjai Az elsésegélynyujtas jogi hattere
Helyszinbiztosités

A keringési rendszer felépitése

Vérzésck és ellatasuk Verzesek tipusai
Sokk

Kotozések

Csont- és izomrendszer felépitése
Végtagseriilések Végtagseriilések
Rogzitési modok

Fedokotes

Nyomokotés

Sapka-, parittyakotés

Rogzités haromszogletli kenddvel
Gerinchordagy, Kramersin, Stifneck gallér
hasznélata

Kotozések és rogzitések gyakorlat
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A 1égz6 szervrendszer felépitése

Légutbiztositas Légut biztositasi lehetdségek
Léguti idegentest eltavolitasa
Etelmérgezések
. . Gazmérgezések
Meérgezések Gyogyszer-, alkohol- és egyéb vegyszerek

okozta mérgezések

Egési sériilések

A kiiltakaro felépitése

Egési sériilések tipusai

Egési sériilések ellatasa
Altalanos tlizvédelmi ismeretek
Flistmérgezes

Komplex tjraélesztés elmélete

Komplex wjraélesztés fogalma
EKG-gorbe elemzése
Vérnyomasértékek elemzése
Légzéselemzés

Komplex Gjraélesztés gyakorlata

Komplex tjraélesztés

Cukorbetegség, allergia

Cukorbetegek ellatasa
Allergia bioldgiai alapjai
Allergias tiinetek kezelése

Hideg okozta sériilések

Ho artalmak Hokimertilés
Hoéguta

‘ o Aramiités

Aramiitések Villamlas

Tomegbalesetek M,e?te’:sszervezes tor,negbalesetek esetén
Sériilések rangsoroldsa

o Sériilések ellatasa
Tomegbalesetek Baleseti helyszin felszamolasa
Gyermekbalesetek Tipikus gyermekbalesetek

Kiilonbségek a gyermek és a felnétt elldtdsban

Tomegrendezvények helyszinbiztositasa

MozgdOrség

Hazai mentOszervezetek

Hazank mentéstorténete
Hazai mentOszervezetek
Az OMSZ szervezeti felépitése

Ajanlott tematika évfolyamonként

Evfolyamok Témakorok
Elsésegély nyujtas fogalma, alapja, célja
Elsdsegélynyujto-, védelme
Segitség kérése, mentdhivas,
9. évfolyam Kozponti Iranyité Csoport Baleset megeldzés (otthoni, iskolai)

Kimentés.

Baleseti helyszin-, helyszinbiztositas.

Sériilések sulyossaganak felismerése-csoportositasa (konnyti, sulyos,
¢letveszélyes) ellatds sorrendje.
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Sériiltek vetkdztetése.

Eszméletlen beteg felismerése és ellatdsa (légzés vizsga. stabil
oldalfekvés, Eschmark féle miifogas)

Eszméletlen beteg ellatas, Gjraélesztés.

Kronikus betegségek miatt fellépd veszely helyzetek elsdsegélynyujtasa
) (diabetes, epilepszia, 4julés, asthma)

10.¢vfolyam Iskolai balesetek-ellatasuk.

Sebek fajtai, ellatasuk. (kisebb sériilések)

Mozgas szervi sériilések (torések, ficam, randulés)

Vérzések fajtai, ellatasuk.

Utcai balesetek-helyszinbiztositas, segitségkérés,sériilés stlyossaga,
ellatasa.(komplikalt helyzetek felismerése, pl. bukosisak eltavolitas)
Kiilonleges sériilések és ellatasuk. (mellkas, koponya, has, gerinc)
Egés, fagyasi sériilések.

Shock

11.évfolyam

Vegyszer okozta sériilések (sav, lag)

Meérgezések (gyogyszer, alkohol, drog, gazok, étel)

12. évfolyam Aramiités.

Baleset megeldzés” leendd sziiloknek gyermek balesetek megeldzése
Foglalkozasi balesetek, ellatasuk

A terv célja, hogy megalapozza a feleldsségteljes €s szabalykovetd magatartas kialakulasat.
Olyan pozitiv attitiid kialakitasa, amely nyitotta tesz kornyezetiink értékeire, azok tiszteletére
¢s megvédésére 6sztondz.

Cél a testi, lelki, szocialis egészség megbecsiilésére, megdrzésére vald nevelés, az egészséges
¢életvezetésre valo felkészités.

Tovébbi cél, hogy a tevékenység elsajatitasa utan barhol, barmikor, barmilyen koriilmények
kozott tudjanak szakszerli segitséget nytjtani a raszoruloknak. Fontos a slirgdsségi szemlélet
kialakitasa, a baleset, valamint a hirtelen bekdvetkezd egészségkarosodas alapszintii ellatdsanak
elsajatitasa. Fontos, hogy ¢les helyzetben sajat kompetenciai ismeretében hatékonyan tudjon és
merjen segiteni embertarsainak.

Iskolank a 10. évfolyamon osztalyfonoki ordk keretében kivanja elsajatitani az elsddleges
elsésegély-nyujtasi ismereteket. Lehetdleg szeptemberben egy honap alatt kivanjuk
megvaldsitani, eléado segitségével.

Az iskola lehetdségei szerint torekszik arra, hogy a gyakorlatkdzpontu elsdsegélynyjtas targyi
¢és szemelyi feltételeit biztositsa. A szemléltetéshez sziikség szerint szaktermi lehetdségek is
biztositottak. A képzés személyi feltételeit sziikség szerint kiilsd szakember bevonasaval
biztositjuk.

A modul végére elsajatitott kompetenciak:

elvégezni a hataskorébe tartozo teenddket baleset esetén.
biztositani a helyszint.

értesiteni a mentoket, tlizoltokat, rendoroket baleset esetén.
felismerni a figyelemfelhivo panaszokat, tiineteket.
elsdsegélyt nydjtani.

biztonsagosan lizemeltetni az életmentd késziiléket.
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e vérzéscsillapitasi eljarast alkalmazni.
e clsddleges sebellatast végezni

Lehet6séget kell biztositani arra, hogy a tanulok az elsésegély nyujtas alapismereteivel
megismerkedhessenek.

A tanuloknak meg kell tanulniuk, el kell sajatitaniuk azokat az ismereteket, amelyekkel gyors
segitséget nyujthatnak tarsaiknak (a baleset sordn keletkezett helyzet felismerése stb.) addig,
mig a szakszer( segitség meg nem érkezik.

Ma Magyarorszagon tobb olyan baleset is torténik, amely soran kisebb lett volna a baj, ha a
kozelben van olyan személy, aki mer, vagy tud gyors segitséget nyljtani a bajba jutottaknak
addig, mig a ment6 megérkezik. Elsdsegély-nyujté ismeretek elsajatitdsa elsdsorban a
jogositvany megszerzéséhez kothetd, ahol a megszerzett ismereteket rovid ideig, kevés
gyakorléssal szerzik meg.

2.7. A tanuldk esélyegyenléségét szolgalo intézkedések

Valamennyi tanulonak joga van  képességei maradéktalan  kibontakoztatdsara,
személyiségfejlodésének tamogatisara. Kiilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbol
hatranyos helyzetbe keriilt tanuldkra, akiknek olyan timogatd kornyezetre van sziikségiik, mely
biztosithatja iskolai sikerességiiket.

Az esélyegyenlOséget biztositani kell a szakképzéshez vald hozzaférés esetében, a gyakorlati
képzohelyek kivalasztasdban, a valaszthatd szakképesitések vonatkozdsaban, a hatranyos
helyzetliek timogatasaban.

Iskolank —tobbek kozott —az alabbi segitséget nyujtja szdmukra az esélyegyenldség
megteremtése érdekében:

e kulcskompetenciak fejlesztésében,

e az oktatdsban hasznalt informacios, kommunikaciods technoldgiak alkalmazasaval, a
digitalis tan-anyagok felhasznalasanak elésegitésével,
méltanyos €s egészséges tanulasi kornyezet kialakitasaval,
a pedagdgusok modszertani kulturajanak fejlesztésével,
tapasztalat-, élményszerzésen alapulo tanulassal,
a differencialo modszerek alkalmazasaval,
a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igényli tanulok
integralt nevelésével,
a mindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasaval,
kornyezettudatos szemléletli neveléssel-oktatassal,
egeészseégligyl, szocialis tAimogato rendszer kialakitasaval,
hatékony, 0j tanuldsi modszerek elsajatittatasaval és alkalmazasaval a tanorakon,
a tanuldi aktivitas novelésével a tanitasi orakon,
a tanulési attitlid pozitiv atformalasaval,
palyavalasztas segitésével,
a tovabbtanuléas tamogatasaval,
személyiségfejlesztéssel és kozosségépitéssel,
e aszabadid6 hasznos eltoltésének eldsegitésével,
e partnerkézpontu nevelése
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2.8. A tanulé jutalmazasaval 6sszefliggd szabalyok

A jutalmazasok formai, indoka, az odaitélést kezdeményezok

A jutalmazas formija A jutalmazas indoka Kezdeményez6
Az osztalykozosségért Osztalyfonok,
Szaktandri Koktato: végzett lelkiismeretes, szaktanar,
dza anatt, szakoktatol rendszeres munkaért, az oktato, diakonkormanyzat,
icséret v Stana
osztalyk6zosség elismerését nevelétanar
jelentd teljesitményért
Kiemelked6 szaktargyi, Szaktanar, oktato
Szaktanari, oktatoi dicséret | tanulmanyi, kozosségi
munkaeért
A kozOsségért végzett Szaktanar, osztalyfondok,
Igazgatoi dicséret lelkiismeretes, lelkes igazgatohelyettes
munkaeért
Tobb éves példamutato Osztalyfonok,
Neveldtestiileti dicsére tanulmanyi, kulturélis és igazgatohelyettes, igazgatd
sporttevékenységért
Iskolai tanulmanyi, Versenybizottsag
, kulturalis és
Oklevél .
sportversenyeken elért
kiemelkedd eredményért

Az egész évben kiemelkedd munkat végzett tanuldk, tantargyi szorgalmi és magatartasi
dicséretét a bizonyitvanyba kell bevezetni.

Az osztalytonokok, a munkakozosségek, a gyakorlati képzohelyek javaslatira a
legkiemelkeddbb —megyei, orszagos eredményekkel rendelkezd —tanuldok oklevélben és
konyvjutalomban részesiilnek.

Kozosségi munkaért a DOK is javasolhat tanulokat az elismerésre.

Az a tanulo, akinek intézményi szinten is kiemelkedd a teljesitménye (tanulményi, szakmai és
kulturalis versenyek gydztese, az év tanuloja, az iskolaért végzett kiemelkedo tarsadalmi munka
részese), jutalmat a tanévzard linnepélyen az iskola kozossége eldtt nyilvanosan veszi at.

Csoportos jutalmazasi formak:

e jutalomkirandulés

e kulturalis hozzéjarulds (szinhaz-vagy kiallitas latogatashoz).
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2.9. Az oktatoi testilet altal szikségesnek tartott tovabbi elveket

A pedagbgiai program fejezetei tartalmazzak mindazokat a fejezeteket, amelyeket a
szakképzési torvény végrehajtasi rendelete eldirt. Ezen kiviil a pedagdgusok nem fogalmaztak
meg tovabbi elveket.

2.10. A tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A szakképzb osztalyokban
A szakképzési torvény eldirasait figyelembe kell venni

e A tanuld év végi osztalyzatat az oktatdi testiilet osztalyozo értekezleten attekinti, €s az
oktatd, az osztalyfonok, illetve a dudlis képzdéhely altal megallapitott osztalyzatok
alapjan dont a tanuld magasabb évfolyamba lépésérol.

e A tanuld6 magasabb évfolyamba akkor 1éphet, ha az évfolyamra eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. A tanulé az évfolyam teljesitésérol
bizonyitvanyt kap. Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkezd tanulonak az eldirt
tanulmanyi kovetelményeket az egyéni tanulmanyi rendben meghatarozottak szerint
kell teljesitenie.

Az iskola magasabb évfolyamara Iéphet az a tanulo, aki az oktatasi programban és a képzési
programban eléirt, a tovabb haladashoz sziikséges kovetelményeket teljesitette, beleértve a
sziikséges készségek meglétét és az elvart kimeneteli kovetelményeket valamennyi tantargybol.
A magasabb évfolyamra 1épés esetében kiilonds figyelemmel kell lenni az iskolai mulasztasok
megitélésére vonatkozo jogszabalyi eldirdsokra.

A magasabb évfolyamba 1épés kiilon kovetelménye a szakképzé évfolyamokon a szakmai
gyakorlatok eldirt teljesitése.

Altalanos kévetelmények a magasabb évfolyamra lépéshez

A tanulo az iskola magasabb évfolyamaba akkor Iéphet, ha évkozben megszerezte a kell6 szamu
érdemjegyet vagy az év végi osztilyozd vizsgan az eldirt tanulméanyi kovetelményeket
sikeresen teljesitette. A magasabb évfolyamba 1épés osztalyozasi kovetelménye az, hogy a
tanév soran a tanuld eleget tegyen az évfolyam tanulmanyi kovetelményeinek, legalabb
elégséges érdemjeggyel megalapozott év végi osztalyzatban fejezddjon ki.

Ha a tanuld nem teljesitette az évfolyamra eldirt tanulményi kovetelményeket, tanulmanyait
az évfolyam megismétlésével folytathatja.

A magasabb évfolyamba 1épés tanulmanyi kdvetelménye egyéni tanrendii tanuloknal, hogy
teljesitse a félévet ¢€és a tanévet zard osztalyozovizsgdk kovetelményeit, azaz az
osztalyozovizsga eredménye egyetlen tantargybdl se legyen elégtelen.

Ha barmely, de legfeljebb harom tantargy osztalyzata elégtelen, a tanul6 az adott targyakbol
javitovizsgat tehet.
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2.11. Sajatos pedagoégiai modszerek, projektoktatas

Az oktatas szervezése projekteken keresztiil és a hagyomanyos tantargyi keretek kozott is
megvaldsulhat. A projekteken keresztiil torténd oktatds szervezése atgondolt szervezési
feladatot jelent. A hatékony szervezéshez sziikséges a didkok és az oktatok orarendjének kiilon
torténd kezelése, valamint el kell donteni, hogy az oktatasi projektek milyen iddsavban
valésulhatnak meg.

A projektoktatds sordn a témaegységek feldolgozasa, a feladat megolddsa a tanuldk
érdeklddésére, a tanulok és az oktatok kozos tevékenységére, egylittmiikodésére épiil a
probléma megoldasa és az Osszefiiggések feltarasa utjan. Az intézményben eldre nincsenek
tervek a projektoktatds megvalositasara vonatkozdan, de nem zarjuk ki a mddszer késébbi
alkalmazasat.

Projektoktatashoz egyeztetésekre van sziikség a gyakorlati képz6 helyekkel és oktatokkal
egyarant. Igy ezek tervezése a tanév el6készité munkéihoz fog tartozni.

A projektoktatast a késdbbiekben terveziink és annak kidolgozasa minden tanévben a
tantargyfelosztasban és az 6rarendben fog megjelenni. A megvalositds modszereit pedig az éves

munkatervben fogjuk majd részletezni.

Sajatos pedagodgiai moddszerek alkalmazédsiara vonatkozoan tehat egyeldre nem készitlink
részletes terveket.
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3. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

3.1. Az egészségfejlesztési program sziikségessége

A szakképzési torvény végrehajtasarol szolo 12/2020.(11.7.) korméanyrendelet 14.§ d) pontja
értelmében a szakképzd intézmény egészségfejlesztési programot készit. A 102. § (4)
bekezdése alapjan ,, A szakképzé intézmény teljes korii egészségfejlesztéssel kapcsolatos
feladatait koordinalt, nyomon kovetheto és mérhetd, értékelhetd modon kell megtervezni a
szakképzo intézmény szakmai programjanak részét képezo egészségfejlesztési program
keretében. Az egészségfejlesztési programot az oktatoi testiilet az iskola-egészségiigyi szolgalat
kézremiikodésével késziti el.”

Tanuldink személyiségfejlodése, és késobbi sikeres élettjuk segitése érdekében hangsulyos
feladatunknak tekintjiik kulcskompetenciaik, képességeik, készségeik fejlesztését, de legalabb
ennyire fontosnak tartjuk az iskolank egészséget tamogato kornyezetének, az egészségesebb
valasztasi lehetdségek bdviilésének, valamint az egészséggel kapcsolatos egyéni ismeretek,
tudas, készségek, jartassdgok, szemléletmod fejlodésének aktiv timogatasat.

Tanulo6ink egészségének védelme ¢€s fejlesztése érdekében iskolank folyamatosan keresi azokat
a kiils6 forrasokat is, amelyekkel szakmailag megfeleld, a sziikségletekre szélesebb korben
reagalo programokkal bovithetd az egészségfejlesztési kindlat.

Az egészségfejlesztés olyan folyamat, amely lehetdséget teremt, és képessé teszi az embereket
arra, hogy egyre fokoz6do kontrollt szerezzenek sajat egészségi allapotuk felett, és ez altal
képessé valjanak annak javitdsara, alakitasara. Az egészséget tehat, mint a mindennapi ¢€let
eréforrasat, nem pedig mint életcélt kell értelmezni. A vilag népességének egészségallapota
egyre kedvezOtlenebbiil alakul, ezen belill Magyarorszag mutatéi negativ rekordokat
dontdgetnek. Onpusztitd életmodot éliink, a halalozasok felét ez okozza ma hazankban. Az
Onpusztitd ¢életmod elemei: az egészségtelen taplalkozas, a dohdnyzis, a mértéktelen
alkoholfogyasztas, feleldtlen magatartds a kozlekedésben, a mozgésszegény életmod, az élet
megprobaltatasaival vald megbirkdzas képességének a hianya.

A szakképzésrol szol6 torvény végrehajtasarol szol6 12/2020.(11.7.) Kormanyrendelet 14.§ (2)
bekezdése értelmében ,,A szakképzo intézmény szakmai programja meghatdarozza d) az
egeszsegfejlesztési programot”. A 102.§ (1) bekezdése megfogalmazza, hogy ,, 4 teljes korii
egeszsegfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az oktatok a szakképzo
intézményben végzett tevékenységet és a tanulo, kiskoru tanulo torvényes képviseldje részvételét
a szakképzo intézmény életében ugy befolyasoljak, hogy az a tanulo egészségi dllapotanak
kedvezé iranyu valtozasat ideézze elo.”

A szakképzd intézmény mindennapos miitkodésében kiemelt figyelmet kell forditani a tanulo
egészséghez, biztonsdghoz vald joga alapjan a teljes korli egészségfejlesztéssel Osszefiiggd
feladatokra, amelyek a kovetkezok:

e azegészséges taplalkozas,
e amindennapos testnevelés, testmozgas,
o atesti és lelki egészség fejlesztése,
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e a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak
megeldzése,

e abantalmazas és iskolai er6szak megeldzése,

e abaleset-megel6zés és elsOsegélynyujtas,

e aszemélyi higiéné teriiletére terjednek ki.

A szakképzd intézményben folyo teljes korii egészségtejlesztés figyelembe veszi a tanuldk
biologiai, tarsadalmi, ¢életkori sajatossagait, beilleszthetd a szakképzd intézményben
megvaldsuld atfogd prevencidos programokba. A szakképzd intézmény teljes kort
egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordindlt, nyomon kovethetd és mérhetd,
értekelhetd modon kell megtervezni a szakképzd intézmény szakmai programjanak részét
képezd egészségfejlesztési program keretében.

Az egészségfejlesztésbdl eredeztethetd az egészségnevelés fogalma, amely olyan véltozatos
kommunikécids formékat hasznald, tudatosan létrehozott tanuldsi lehetdségek Osszessége,
amely az egészséggel kapcsolatos ismereteket, tudast és életkészségeket boviti az egyén és a
kornyezetében €10k egészségének eldmozditasa érdekében. A korszerli egészségnevelés tehat
egészség ¢és cselekvésorientalt tevékenység.

Az iskolanak igen nagy szerepe van az egészségfejlesztésben, az egészségnevelés teriiletén és
az egészségmeglOrzésben. A csalad mellett az iskola lett az egészségfejlesztés kiemelkedd
szintere. A magyarorszagi iskolarendszernek a tanulok egészségvédelme mellett a
pedagoégusok, valamint a tanulok csaladtagjainak egészségvédelmét €s egészségfejlesztését is
segitenie kell.

Az egészségfejlesztési program Osszetettsége megkdvetelte, hogy az érdekelt pedagdgusok
mellett részt vegyenek ebben a munkéban

e azifjisagvédelmi felelds,
e az iskolaorvos és
e avédono.

Az iskolai helyzetelemzés, allapotfelmérés utan egy egységes szemlélet alapjan kellett
megalkotni a programot. Ehhez jarultak hozzé az ifjusagveédelmi felelds, az iskolaorvos és a
védond. A kiilonbozo tantargyak helyi tanterveibe keriilé témak képviseldi (bioldgia, kémia,
testnevelés, tarsadalomismeret szakos pedagogusok, az osztalyfonokok stb.) is fontos szerepet
toltottek be e program Osszeallitasaban, hiszen 6k kozvetitik majd szaktargyaikon keresztiil az
odakapcsolodo egészségveédd ismereteket.

A teljes korii egészségfejlesztés

A teljes korli egészségfejlesztés soran négy egészségtejlesztési alapfeladat rendszeres végzését

értjiik, amelyet minden tanuloval, a teljes oktatoi testiilet bevondsaval, szakmai ellendrzés €s

megfeleld finanszirozas mellett végezziik.

Az iskolai egészségfejlesztés akkor hatékony, ha teljeskorli. Ez az alébbiak teljesiilését jelenti:
2. nem sziikiil le egyik-mdsik beavatkozési teriiletre, hanem mindegyik f6 egészség-

kockézati tényezot befolyasolja;
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o

nem szikiil le egy-egy akcidé idétartaméra, hanem az iskola mindennapi életében
folyamatosan és rendszeresen jelen van;

nem szikiil le egy iskolai k6z0sség valamelyik részére, hanem az egészségfejlesztést
megvalosito iskola minden tanuldja részt vesz benne;

nem szikiil le a tantestiilet egyes tagjaira, hanem a teljes tantestiilet részt vesz benne;
nem szikiil le az iskoldn beliili kozosségre, hanem bevonja a sziiloket és az iskola
kozelében mikodo, erre alkalmas civil szervezeteket, valamint az iskola tarsadalmi
kornyezetét (pl. fenntarto) is.

A teljeskorii iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat rendszeres
végzését jelenti az iskola mindennapjaiban - minden tanuldval, a teljes tantestiilet és
alkalmazotti kozosség, az iskola-egészségiigyi szolgalat szakemberei, a sziilok és az iskola
kornyezetének bevonasaval, szakmai segités és ellendrzés mellett:

1.

2.

Egészséges taplalkozas megvalositasa (lehetleg a helyi termelés — helyi fogyasztas
Osszekapcsolasaval).

Mindennapos testnevelés minden tanulonak az egészségfejlesztési kritériumok teljesitésével,
és az azt kiegészitd egyéb testmozgas, (a felndttoktatdas keretében ez elmarad)

A tanulok érett személyiséggé valasanak, azaz lelki egészségének elGsegitése
személykdzpontll pedagogiai modszerekkel és a mivészetek személyiségfejlesztd
hatékonysagu alkalmazésaval (ének, tanc, rajz, mesemondas, népi jatékok €s népi ritusjatékok,
kézmiivesség, stb.);

Egészségismeretek széles kore készség szintii elsajatitasanak elésegitése (ezen beliil baleset-
megeldzés és elsOsegélynyujtds; személyi higiéné; a szenvedélybetegség kialakuldsdhoz vezetd
szerek fogyasztasanak, valamint a gyermeket, tanulot veszélyeztetdé bantalmazdsnak a
megeldzése is

3.2. Az egészségfejlesztési program elméleti hattere

Egészségfejlesztés sziikségessége

Az egészség megvedésére, megedzésére, visszaszerzésére vonatkozo ismeretek atadasa,
az egészségvedo lehetdségek sokoldali bemutatésa.

Megtanitani, hogy alapvetd értékiink az élet és az egészség. Ezek megdvasara cselekvési
alternativakat ajanljon, gyakorlassal, segitséggel, példamutatassal tanitson megfeleld
egészségveédd magatartisra.

Az iskolai kornyezet, mint élettér is biztositsa az egészséges testi, lelki, szocialis
fejlodést.

Vilagitson arra, hogy az egészség a szervezet és a kornyezet kozotti dinamikus
egyensuly allapotat fejezi ki

Az egészségnevelés célja, hogy a megfeleld tudas megszerzése és Osztonzés az
egészséges ¢letvitelhez. Ezért sziikséges Onmagunk megismerése és egészségi
allapotunk feltarasa. Tisztaban kell, hogy legyenek a mozgas fontossadgaval a helyes
taplalkozas jelentdségével. Képesek legyenek a személyi krizishelyzetek felismerésére,
s ismerjéek a kezelési stratégiakat.

El tudjak keriilni a szenvedély betegségeket. Erezzék a riziko vallalas hatérait.
Megfeleld viszonyt alakitsanak ki a természettel. Ismerjék az egészséges kornyezet
jelentdségeit.
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o Az iskola egészségfejlesztésének o célja, hogy képessé tegyen minden pedagogust és
tanulot arra, hogy egyre novekvé kontrollt szerezzenek sajat egészségiik felett, tobbet
torddjenek egészségiikkel, és mindehhez rendelkezzenek a sziikséges informaciokkal,
lehetdségekkel.

Az iskolai egészségnevelés komplex nevelési feladatot jelent minden pedagogus, elsdsorban az
osztalyfonok szdmara: tudatos készség- és képességfejlesztd tevékenységgel a tanuldk testi,
lelki és szocialis fejlodését kell biztositani, amelyben a pedagdgusok életvitelének is jelentds
SZerepe van.

Ezért az egészségnevelés soran foglalkozni kell:
e azegészséges taplalkozassal
e atestedzés, mozgas, helyes testtartas fontossagaval
a szenvedélybetegségekkel
a testi higiéniaval
a szexualis felvilagositassal
a kornyezeti artalmakkal
a személyes biztonsaggal
a betegség és a gyogyulast segité magatartassal

Az egészségnevelésnek az iskolai oktaté-nevel6 munka folyamatdban valamennyi
miveltségteriiletre kiterjedd, Osszehangolt, egymast erdsitd tevékenységrendszeren kell
alapulnia.

Az egészségnevelés fobb szinterei:
e tandrak
e osztalyfonoki orak, biologia 6rak
e cgyéb programok (tajékoztatd eldadasok, beszélgetések, gyakorlati bemutatok,
kozosségépitd programok)

A teljes-korti iskolai egészségfejlesztés az alabbi részteriileteken jelentkez6 hatasok révén
eredményezi a hatékonysag novekedését

e atanulési eredményesség javitasa;

e az iskolai lemorzsoldodas csokkenése;

e atarsadalmi befogadas és esé¢lyegyenldség eldsegitése;

e a dohdnyzés, az alkoholfogyasztas, a kabitdszer-fogyasztas és egyéb szenvedélyek
elsddleges megeldzése;

e blinmegeldzés;

e atarsadalmi kapcsolatok javulédsa a kortarsakkal, sziilékkel, pedagogusokkal,

e az Onismeret s Onbizalom javulasa;

e az alkalmazkodo készség, a stressz kezelés, a problémamegoldas javulasa;

e ¢rett, autondm személyiség kialakulasa;

e a kronikus, nem fert6z0 megbetegedések (lelki betegségek, sziv-érrendszeri,

mozgasszervi és daganatos betegségek) elsédleges megeldzése;
e atarsadalmi toke novelése.

103



A mindennapos testnevelés egészségfejlesztési kritériumainak lényege

Minden nap minden tanul6 aktiv részvételével valosul meg (kapcsolat a sziilokkel annak
érdekben, hogy az indokolatlan felmentések visszaszoruljanak).

Minden alkalommal megfeleld keringési- és 1égzOrendszeri terhelés (kipirulas, izzadas,
lihegés a jele).

Minden alkalommal a jol végzett munka ¢és a jaték siker- és oromélménye minden
tanulonak (ehhez miivészi pedagdgiai modszerek sziikségesek a testnevelOk részeérdl!).
Megfeleld mozgés az eltérd testi adottsagu gyermekeknek is.

A kozosségi mozgasélmény jelentéségének hangsilyozéasa a versenyszellem erdsitése
helyett.

Minden testnevelés 6ran gimnasztika, benne minden tanuloval a biomechanikailag
helyes testtartast kialakitd, automatizalé és fenntarté specidlis tartdsjavitd torna (az
izomérzésekre, a testtudat kialakitdséra ligyelve), labizomerdsités, 1égzéstechnika.
Stresszoldas.

Tanc, melyen beliil elonyben részesitendd a néptanc és tarsastanc (Ezeknek specialis
hatasaik vannak a lelki egészségre: a fit-lany szerep kiilonbozdségére tanitanak szavak
nélkiil; valamint a néptanc még a hagyomanyokhoz kotodést is eldsegiti; mindkét hatas
Iényeges 0sszetevdje a lelki egészségnek).

Diéksport.

Eletmod sportok elsajatitisa (Az életmod-sport kifejezés Monspart  Saroltatol
szarmazik. Az ilyen sportot akar egy életen at is lehet csindlni, mert az atlagos ember
szdmara a hozza szilikséges feltételek altalaban adottak. Tehat pl. az uszés, biciklizés,
futés, focizas ilyen, mig pl. a sielés, vitorlazas nem ilyen).

Egészségismeretek hatékony ataddsa a megtapasztalt ¢lettani hatasok tudatositasaval.
Ertékelés modja a részvételre serkent.

Tornatermen kiviil is hatékony testnevelés ora.

Az egészségfejlesztéssel kapcsolatosan iskolai célokat fogalmaztunk meg, amelyek a
kovetkezok:

Minden rendelkezésre all6 eszkozzel eldsegiteni a tanulok, az oktatoi testiilet
egészségének védelmét, az egészség fejlesztését €s az eredményes tanulast.
Egyiittmiikodés kialakitasa az egészségligyi ¢és gyermekvédelmi szakemberekkel, a
sziilokkel, diakokkal annak érdekében, hogy az iskola egészséges kdrnyezet legyen.
Kiemelt jelentdséget tulajdonitunk az egészséges étkezésnek, a testedzésnek, a
szabadidd helyes eltoltésének.

Teret adunk a lelki egészségfejlesztést és tanacsadast biztositd programoknak.

Olyan nevelési-oktatasi gyakorlatot kell folytatunk, amely tekintetbe veszi a tanulok és
az oktatok jollétét és meéltosagat.

Az egészség meglrzésére toreksziink a tanulok, csalddjaik és az iskola dolgozoinak
korében.

Az egészségi allapotot szakemberek szerint négy alapvetd tényez6 hatarozza meg:

e genetikai tényezok,
e kdornyezeti tényezok,
e ¢letmdd,
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e azegészségligyi ellatd rendszer mitkodése

Az iskola a fentiek koziil érdemi hatast az iskola-egészségiigyi ellatds mindségére és az
¢letmodra, vagyis a két utdbbira tud gyakorolni.

Az egészségfejlesztés gyijtéfogalom, mely magéba foglalja a korszeri egészségnevelés, az
elsddleges prevencio, a mentalhigiéné, az Onsegités feladatait, modszereit. Valojaban az
egészségfejlesztés az a folyamat, amely képessé teszi a gyerekeket és felndtteket az egészséget
meghatarozo tényezok feliigyeletére és igy egészségiik javitasara.

Az egészségnevelés olyan, valtozatos kommunikacios formakat hasznalo, tudatosan 1étrehozott
tanulasi lehetOségek Osszessége, amely az egészséggel kapcsolatos ismereteket, tudast és
¢letkészségeket boviti az egyén és a kdrnyezetben €10k egészségének eldmozditasa érdekében.
Az egészségnevelésben, mint folyamatban a kiindulépont az, hogy az egészség nem a betegség
hianya, hanem a testi, lelki, szocialis jollét allapota.

Az egészségnevelés a hangsulyt a korszerii ismeretek -elsajatitdsara helyezi, melynek
értelmében az emberi egészség megtartdsa érdekében elegendd az embereket korszerii
ismeretekkel felruhdzni. Az egészségnevelés kiindulopontja, hogy az emberek az életiiket,
viselkedésiiket az ismereteik mentén szervezik. A tapasztalat nem ezt tdmasztja ald! Az
emberek tudjak, ismerik pl. a higiénés eldirdsokat, szabalyokat, az egészséges taplalkozas
alapelemeit, az aktiv pihenés jelentdségét, a szenvedélyek karos mivoltat, a mozgas fontossagat
- életmodjuk viszont nem ezt tiikrozi.

Az iskolaban az egészségfejlesztésben a feladatunk, a munkank alapvetéen egy egészség-és
cselekvésorientélt tevékenység.

3.3. Az egészségfejlesztés céljai

Az egészségfejlesztés olyan folyamat, melynek sordn az emberek egyre nagyobb kontrollra
tesznek szert sajat viselkedésiik iranyitasa terén, melynek eredményeképpen megnd a mindségi
¢letéveik szama. E kontroll 1étrejotte soran olyan készségek, jartassagok alakulnak ki, melyek
segitségeével képesek sajat sorsuk irdnyitdsara. A korszeri ismeretek mellett, ezekhez
kapcsolodoan, a fejlett Onismeret, a kritikus gondolkoddsméd megléte, a potldlagos
szocializacid segiti a fiatalt az egészséges €letmddnak megfeleld 1étforma kialakitasdban. A
hangsulyt tehat az Gnismeretre és a személyes jartassagok és készségek kialakitasara helyezi.

Az egészségfejlesztés célja, hogy a tanulok korszertiismeretekkel és azok gyakorlasdhoz
sziikséges készségekkel és jartassagokkal rendelkezzenek az egészségiik védelme érdekében.
Ismerjék fel azt, hogy milyen 0sszefliggés van az életmod, a viselkedés és az egészségi allapot
kozott.

Az egészségnevelés 0sztondzze a didkokat arra, hogy kialakuljon benniik az 6nmagukkal
szembeni felelésségérzet. Ismerjék fel, miért sziikséges a jovOtervezése, az élett tudatos
épitése, s lassdk be, hogy ebben meghatdrozd szerepet jatszanak az egyéni dontések,
helyzetmegoldasi, megkiizdési technikak.

A legfontosabb célkitlizések az iskoldban tanulok egészségfejlesztésével kapcsolatosan a

kovetkezok:
e adohanyzas visszaszoritasa,
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az alkohol és drogprevencio,

az egészséges taplalkozas érvényesitése,

az aktiv testmozgas elterjesztése,

a mindennapos testnevelés bevezetése,

a lelki és testi egészségvédelem megerdsitése,

a bantalmazas, az iskolai er0szak visszaszoritasa
az AIDS megel6zése.

Fontosnak tartjuk, hogy az intézményben tanulok a felnétt tanuldk is ismerjék meg az
egészségvédelem kiemelt kérdéseit

az ¢letkorral jaro bioldgiai - pszichohygiénes tennivaldkat,

az egészséges ¢letvitelhez sziikséges képességek fejlesztésének modjait,

a rendszeres fizikai aktivitas egészségmegOrzésben jatszott szerepét,

az egészségtudatos 1éthez tartozd egyénileg kialakitott mozgasprogram,

fittség megdrzése szempontjabol valo fontossagat,

az egészségre karos szokasok biologiai — élettani — pszichés 0Osszetevoit
(alkoholfogyasztas, dohanyzas, inaktiv ¢letmdd, helytelen taplalkozas, drogfogyasztas),
a stressz- és fesziiltségoldd gyakorlatok szerepét a testi-lelki kiegyensulyozottsadg
elérésében,

a tarsas kapcsolatok egészségi-etikai kérdéseit.

Megvalositandé céljaink

Segitséget nyujtani abban, hogy a tanulok helyesen értelmezzék azt a tényt, hogy az
egészség meglrzése egyéni tetteken, valasztasokon, személykozi kapcsolataik
mindségén is mulik.

Megismertetni a tanulokkal az egészségi allapot szempontjabol fontos
viselkedésmodokat, szokasok kialakulasat, feltételeit, valamint az ezeket befolydsolo
tényezoket.

Tampontokat, értelmezési kereteket adni az életmodbeli dontések meghozatalahoz,
ezzel i1s segitve, hogy az egészséget tdmogatd magatartasformak, megoldasi modok
alternativaként jelenjenek meg mindennapi életiinkben.

Segitséget nyujtani a tanuloknak abban, hogy készség szintjén alkalmazzak azokat a
megkiizdési stratégidkat, amelyek alkalmazéasaval megorizhetik, illetve Ujrateremthetik
¢letiik egyensulyat.

Alkalmassd tenni a tanuldkat szervezetiik valtozdsainak megfigyelésére, okainak
keresésére. Felismertetni az egészséget, mint megdrzendd értéket, s megalapozni az
egészségtudatos  magatartas  szokasrendszerét. Tudatositani a  betegségek
megeldzésének fontossagat.

Hozzésegiteni a tanuldkat a biologiai érettség, valamint a tarsadalmi, szocialis érettség
kiilonbségeinek felismeréséhez.

Alkalmassd tenni a tanulokat az elsOsegélynyujtds és betegapolds ismereteinek
alkalmazéasara. Megfeleld szintli Onallésdg kialakitdsa az informacidhordozdk
hasznalatdban, vizsgalodasok végzésében, tapasztalataik értelmezésében és
rogzitésében.

Ismerjék meg a karos szenvedélyek szervezetre gyakorolt hatasat és képesek legyenek
ezek csabitasara nemet mondani,

Feleldsségtudattal vallaljak nemiségiiket €s a hozza tartoz6 magatartast,
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o Ismerjék fel a kiegyensulyozott taplalkozas alapvetd jelentdségét az egészségi allapot
fenntartasaban.

e Legyenek tudataban az aktiv életmod altal kindlt elény6knek elsé sorban a mindennapi
kedvezo élettani hatasanak, valamint sajat fizikai képességeik megoérzésében jatszott
fontossaganak

Az egészségfejlesztés legfontosabb terlileteinek meghatdrozasan és kidolgozasan til meg kell
fogalmazzuk azokat a mddszereket, amelyek alapjan megvalositani szandékozunk céljainkat.
A gyerekek hosszu éveket toltenek az iskolaban. Az iskolanak a gyerekekre gyakorolt hatasa
tobbrétegli, komplex kommunikécio. Egyrészt 1étezik egy megfogalmazott nevelési-oktatasi
program, masrészt van egy ,,rejtett tanterv” is, ami az iskolai mindennapok hozadéka, ebben az
emberi viszonyok mindsége, az iskola targyi kdrnyezete egyarant tiikrozodik.

3.4. Az egészségfejlesztés modszerei

3.4.1. A megel6zés, a primer prevencio, a felvilagositas

A hagyomanyos egészségnevelés, felvilagositas abbdl az elképzelésbol alakul ki, hogy az
emberi viselkedés racionalis. Tobb és helyes tudas helyes dontésekhez, az életvezetés helyes
alakitasdhoz vezet. Az egészségnevelési kampanyok mégsem vezettek eredményre. Hidba
kozvetitették elrettentd tartalmu ilizeneteiket a dohanyzassal, alkoholfogyasztassal, droggal
kapcsolatban, és hiaba kinaltak megoldasként a helyesnek vélt egészségmagatartast, célt nem
értek vele. A tapasztalat arra enged kovetkeztetni, hogy az ismeret —bar nélkiil6zhetetlen —
onmagaban nem elegendd a viselkedés befolyasolasara,és a hattérben meghtizodd motivaciok
lényegesen erdteljesebbek anndl, semhogy pusztdn az ismeretek atadéasa, kiigazitdsa révén,
elleniikben érdemi valtozast tudndnk elérni.

Ennek ellenére a fent emlitett modszereket mégis meg kell probalnunk alkalmazni az iskoléban,
részsikereket ez is hozhat.

Sem az iskolanak, sem a csalddnak nem all modjaban a gyereket ,,bara alatt tartani”, megovni
a kornyezet karos hatasaitol. Erre még egy kotottebb rendil bentlakasos intézmény sem képes.
Az ismeretségi, barati korben, szomszédsagban, s6t gyakorta a rokonsagban is talalkozik a fiatal
a dohanyzas, alkohol vagy egyéb szenvedélyek rabjaival, megromlott emberi kapcsolatokkal és
azok kovetkezményeivel. Sajnos az egészségre artalmas szerek raadasul vonzd szinben
tlnhetnek fel a serdiilékorban, hiszen a felnétt viselkedésformak, és éretlenfejjel az okot az
okozattal azonositva a gyors felndtté valas utjat latja benniik, illetve kornyezetének elismerését
remélheti hasznalatuktol.

3.4.2. Rizik6csoportos megkozelités a megel6zésben

Ez a megkozelités a korai szlirés eredményeként feltart egészségi problémakkal jellemezhetd
csoportok korében folytatott megel6zo tevékenységet jelent (pl. talstlyos személyek, magas
vérnyomassal ¢élok, alkoholbetegek gyerekei, stb.) A rizikd csoportokra iranyuld
egészségfejlesztd tevékenység kozvetleniil kapcsolodik a betegségmegeldzés, a prevencio
gondolatahoz. Ha megallapitottuk, hogy kik a veszélyeztetettek valamely kronikus, nem fert6zo
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betegség, vagy esetlegesen a szocialis helyzetiik szempontjabol, akkor kidolgozunk szamukra
valamilyen betegségmegel6z6 programot pl. sajatos étrendet, mozgasprogramot, stb. Ez a
modszer jol példazza az egészségligyi sziirés €s a prevencios tevékenység dsszekapcsolodasat
az egészség céljabol.

3.4.3. Az érzelmi intelligenciat, kompetenciakat, alkalmazkodast fokozd
beavatkozasok

Ennek a modszernek abban a felismerésben rejlik a lényege, hogy az egészségkarosito
magatartasformak hatterében a személy konfliktuskezelés eszkoztaranak gyengeségei
hizédnak meg. Ezért az egészségfejlesztési torekvéseknek a tarsas-érzelmi készségek
fejlesztését kell célul tiznitik. Ilyenek példaul a serdiilékori készségfejleszté vagy Onismereti
csoport-foglalkozasok. Az 6nismeret fejlodésétol remélhetjiik, hogy a didkok egészségesebben
fognak ¢élni, ellendllnak a dohanyzasnak vagy a droghasznalatnak. Az ilyen csoportos
foglalkozasok célja, hogy a résztvevoket ne csak arra készitse fel, hogy nemet tudjanak
mondani a karos szenvedélyekre, hanem arra is, hogy igent mondjanak az egészségre, ¢€s
megvédje Oket a divatos, de veszélyes, kiilsdségekben megnyilvanuld kéros fogyokuratol,
eltalzott és ezért veszélyes testépitéstol.

3.4.4. Kortarshatasok

Az els6 cigaretta elszivasa, az elso részegség, az elso illegalis droghasznalat: mindegyik a taras
tevékenység részeként torténik meg. A serdiilokort fiatalok szdmara a felndttnél 1ényegesen
hitelesebb a kortars, aki éppen ezért sokkal jelentékenyebb véleményformalé hatdssal van.
Ezért j6 megoldas a kortarshatdsokra épiteni az egészségnevelésben. A kiképzett kortarssegitok
kényes témakban (szexudlis kultira fejlesztése, dohanyzas-, alkoholfogyasztas-, kabitdszer-
hasznalat megelézése) érnek el nagy sikereket. Ezek a programok a diakok korében kedveltek

¢és hatékonyak.

A felsorolt modszerek onmagukban csak kevésbé hatékonyak, de egyiittesen talan
céljaink megvalositasara szolgalhatnak.

3.5. Az egészségfejlesztés feladatai

3.5.1. A dohanyzas visszaszoritasa

Ma egyre inkabb bebizonyosodik ugyanis, hogy ha a megel6zés és a kezelés lehetséges modjai,
rendszerei egyiitt mitkddnek, és ha a tarsadalom olyan légkdrt alakit ki, amelyben megfeleld
ismereteket terjesztenek, helyes attitlidoket nevelnek az emberekbe, a szenvedélyproblémakat
le lehet kiizdeni, vagy legaldbbis be lehet sziikiteni.

A tanulok mértéktelen dohanyzasat alapul véve a dohanyzas problémajat kiilon kell kezelni. A
megelézésre kell koncentralni, fel kell a diakokat késziteni a kisértésekre, kritikus fénybe kell
allitani a hibas fesziiltség-levezetési mintakat. Fontos, hogy minél tobb és korszeriibb ismerettel
rendelkezzenek didkjaink eme karos szenvedélyrdl, és tudjak, hogy sajat rossz szokasaikat,
fesziiltségiiket hogyan vezethetik le, és hogyan segithetnek ebben masoknak is. Az iskolaban
kell elkezdeni a dohanyzasi ,,jarvany” lekiizdését. A sziil6kkel karoltve kell cselekedni, mert
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hidba nevel az iskola a dohanyzas ellen, ha a sziil6 otthon megengedi ezt a karos szenvedélyt.
A pedagodgus jo példaval jarhat eldl, intenziven részt vehet a prevencioban, és ellendriznie kell
a dohanyzasi magatartast szabalyoz6 rendelkezések végrehajtasat az iskola teriiletén. A
kozépiskolasok korében meredeken emelkedik azok szdma, akik raszoktak a dohanyzasra.

e Bioldgia orakon szaktanari segitséggel vezethetok ra a diakok a dohanyzas
egészségkarosito hatasaira. A diakok egészségnevelésének fontos alapja az itt szerzett
szaktudas és magyarazat.

e Az osztalyfénoki orak a prevencid igazi szintere, ahol tobb alkalmat is szanunk a
dohanyzéssal kapcsolatos problémakorre, minden évfolyamon szerepel a kdtelezéen
eloirt témakorok kozott. Ezekre az ordkra tervezziik kiils6 eldadok meghivasat is, akik
szaksegitséget adhatnak a betegségben szenveddk szamara, ha azok a dohanyzasrol valo
lemondas mellett dontenek.

e Onismereti foglalkozasok vezetésében is alapvetden kiilsé szakemberekre
szamithatunk, mert pedagogusaink ezen a teriileten nem részestiltek megfeleld szakmai
képzésben, és lehet, hogy tobbet artana, mint haszndlna az ¢ vezetésiikkel torténd
tréning. Az eldbbi problémabdl adddik, hogy pedagdgusaink szakemberek segitségét
igénylik tobb szenvedélybetegségrol sz0l6 témaban is, mert eloképzettségiik a probléma
nagysagahoz képest nem megfeleld.

3.5.2. Az alkoholfogyasztas visszaszoritasa

Az iskola a Magyarorszagon egyik népbetegségnek szamitd nagyaranyu alkoholfogyasztassal
kapcsolatban elsdsorban a prevencid teriiletén valhat hasznossa. Szakorakon és osztalyfonoki
ordkon ra kell dobbenteniink didkjainkat az alkoholfogyasztds biologiai és tarsadalmi
veszélyeire.

e A bioldgia orat tartd pedagogusnak kotelessége az emberi test témakornél a megfeleld
szakmai tdjékoztatdsa a tanuloknak. Ismertetnie kell a tulzott alkoholfogyasztés
egészségkarosito hatasat, beszélnie kell arrdl, hogy milyen betegségeket idézhet eld, és
halalhoz is vezethet.

e A tarsadalomismeret orak a mértéktelen alkoholfogyasztds nemzetkozi
Osszehasonlitdo adataira mutathatnak ra, és azokat a tarsadalmi, csaladi problémakat
részletezhetik, ami ennek kovetkezménye lehet. (csalddok széthulldsa, munkahely
elvesztése, ongyilkossag) Mindenképpen az elrettentés modszerével kell élnilink ezen a
tertileten.

e Az osztalyfonoki orak tagabb korben is foglalkozhatnak a szenvedélyek ezen korével,
tudatosithatjak a tanulokban, akar egy osztalykirandulas keretében is, hogy a szoérakozas
legegyszeriibb mdédja nem az alkoholfogyasztasnak kell lennie. Az osztalyfonokok
beszélgetd orakat tarthatnak az osztalykozosségben a vélemények iitkdztetésével,
esetleges rossz tapasztalatok ismertetésével. Egyediili cél, hogy a tanulé okuljon az
esetekbdl.

Mind a dohdnyzas, mind az alkoholfogyasztas tarsadalmi betegség Magyarorszdgon, annal
fontosabb feladat, hogy még kozépiskolas korban tegylink ellene. Téritsiik el gyerekeinket a
fesziiltségesokkentés eme kéros és egészségtelen madjaitol. Mindezek felndtt tanuldinknal is
odafigyelést igényelnek. Ez mindnyajunk feleldssége.
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A dohanyzas és alkoholfogyasztas szempontjabol veszélyeztetettnek mindsiilé tanuldok:

o Akikkel nem igazan torédnek, akikre nem néznek ré a sziileik. (pl. Nem szamit hanyra
érnek haza éjszaka, ugysincs otthon senki, vagy a felnéttek mar nincsenek ébren, hogy
feltlinjon nekik, hogy a gyerekiik nem jozan.)

e Ahol a sziil ¢és a gyerek kozott nincs érdemi kommunikécio. (A gyerek egyediil marad
mind az ivashoz vezetd problémdival, mind az abbol fakadd szorongasokkal,
konfliktusokkal, hidba van a csaladja, maganyos.)

e Akiknek a csaladjaban az italfogyasztassal, és altaldban, mindenféle kicsapongéssal
normaszegéssel kapcsolatos szabalyok, sziil6i elvek nem vilagosak, ellentmondasosak,
vagy tulsagosan erdtlentil képviselik azt.

e Akiknek a szililei maguk is isznak, vagy méas moddon jatszottak el tekintélytiket, €s
mutatnak példat az elziillésre

3.5.3. Drog-prevencio, az iskola drogstratégiaja

A droghasznalat és a drogfiiggdség az elmult évtized sordn kozérdekli témava valt
Magyarorszagon. Gyakori feltételezés, hogy a drogok hasznélata elsésorban a kedvezdtlen
csaladi hattérbdl érkezdket érinti, azokat, akik az atlagosnal nehezebb szocialis-gazdasagi
kornyezetben nevelkednek. A rendelkezésre 4ll6 adatok ezt az allitdst nem minden tekintetben
erésitik meg. Ugy tiinik, hogy a mai Magyarorszagon a droghasznalat, ha nem is egyforma
mértékben, de valamennyi tarsadalmi réteget érinti. A csalad anyagi helyzetét tekintve a
droghasznalat mértéke a két sz€ls6 csoportban, vagyis az atlagosnal magasabb ¢és alacsonyabb
iskolai végzettségii sziilok, illetve az atlagosnal magasabb ¢és alacsonyabb anyagi koriilmények
kozott €10k kozott a legmagasabb. Kimutathat6é az, hogy a csaladi devianciak (alkoholizmus,
droghasznalat, 6ngyilkossag, borton stb.) halmozodasa rizikdtényezoként jelenik meg.

Az ugynevezett ¢€letmodvaltozok (iskolabol vald hidnyzas, tanulmanyi atlag, csavargas,
motorozas stb.) jobban mutatjak, hogy ki lesz droghasznald, mint a csaladi tényezok. El kell
fogadni, hogy az iskola nem tehetd drogmentessé, ezzel a problémaval egyiitt kell élni, de
célunk csak az lehet, hogy kialakuljon egy olyan egyensulyi allapot, amellyel az oktato, a
pedagdgus meg tud birkdzni.

A mai csalad miikddése soran csokken az 6vo-értékkdzvetitd hatas, mert egyrészt a sziiloknek
kevesebb idejiik jut a gyermekiikre a sziikségesnél, masrészt maguknak a sziiloknek is
problémat okoz a jelenlegi feladatuknak torténd megfelelés. Kiilondsen a kabitoszer problémara
igaz ez, mert olyan generacid nd most fel, aki csaladi modellként nem tudja atvenni az
elutasitasi technikakat.

A sziilék pedig nem tudjak milyen hatdsokkal és milyen személyiségparamétereket kell
erésiteni a gyerekiikben a megeldzés érdekében. Ezért a nevelési-, oktatdsi intézmények
felel6ssége nétt meg, hogy miképpen és milyen eredményességgel biztositjak a drogozassal
kapcsolatos "immunitds" megszerzését.

A drog-prevenciés munka nem korlatozodhat egyetlen tantargyra és nem kotddhet csak
egyetlen személyhez. El kell érni, hogy az egész iskola komplex nevelési hatasrendszerébe
épiiljon be a szerfogyasztassal kapcsolatos egységes pedagogiai allasfoglalas és gyakorlat. A
személyiségfejlesztd munka részeként kell a tanuldk életvezetési stilusat ugy alakitani, hogy
képess¢ valjanak az antihumanus szenvedélyek tudatos elutasitdsira. Minden nevelési
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helyzetben biztositani kell, hogy a segitségre szoruldk és tdmogatast igénylok megkapjak a
sziikséges odafordulast és torddést.

3.5.4. Az egészséges taplalkozas

Az egészséges taplalkozasra nevelés feladata egyre nagyobb mértékben a kozétkeztetésre
nehezedik, hiszen a gyerekek nagy része mar életiik korai szakaszaban is a napi Otszori
étkezésbol harom alkalommal intézményi étkeztetésben részesiil. A kdzépiskolai oktatasban az
iskolai étkezés igénybevétele mar nem jellemzo, a felndttoktatasban pedig ez szinte lehetetlen.
A viladg szamos orszagaban, igy nalunk is a taplalkozassal is Osszefiiggd betegségeknek jelentds
szerepe van a lakossag egészségi allapotanak, valamint az ebbdl kovetkezd halalozasnak az
alakulasaban. Magyarorszagon az Osszes halalozas fele keringési, negyede daganatos
betegségekbdl szarmazik. A magyar férfilakossdg kétharmada, a nék fele elhizott. Ehhez a
betegséghez két-haromszor gyakrabban tarsul a hipertonia, a cukorbetegség, a zsiranyagcsere
zavara. Az okok a magyar lakossag helytelen taplalkozaséban keresenddk: tulzott energia-, zsir-
, allati zsir-, koleszterin- és so-bevitel, valamint elégtelen rost bevitel, elégtelen z6ldség-,
fozelék-, gylimolcsfogyasztas.

Az egészséges taplalkozasnak a csaladban kell kezdddnie. Ha ott nem alakul ki, akkor az iskola
mar sokkal nehezebb feladatot vallal magara az egészségfejlesztésnek eme teriiletén.
Megrogziilt szokasokon csak erds rahatassal lehet valtoztatni. Iskolankban a didkok tobbsége
kiilsé tényezokbdl itélve nem kiizd az elhizassal. Ugyanakkor az osztalyfénokok felmérései,
tapasztalatai azt mutatjdk, hogy nem étkeznek rendszeresen, nem esznek minden nap meleg
ételt, a kola, hamburger a divatos a gytimolcs és zoldségfélék helyett. Emiatt az iskolai ebédld
sokszor kong az tlirességtdl, a biifé eldtt viszont sorban 4allast tapasztalunk.

Mivel tanuldink inkébb az otthoni étkezést valasztjak, ezért nekik bioldgia és, osztalyfonoki
orakon kell tajékoztatdst nyujtani a helyes taplalkozasi szokéasokrol. Az ajanlasok a
szakemberek szerint az alabbi pontokban foglalhatok ssze:

Taplalkozzunk valtozatosan!

Kertiljiik a ttlzott zsirfogyasztast!

Keriiljiik a tilzott sozast!

Kertiljiik a cukrok és édességek tulzott élvezetét!

Igyunk naponta fél liter tejet!

Naponta tobbszor, rendszeresen egyiink gylimolcsot, zoldség- és fozelekfelét!

Egyiink gyakran barna kenyeret!

Egyszerre keveset egylink, de étkezziink gyakran, 4-5-sz6r naponta!

A legjobb ital a viz, alkoholt csak ritkan és keveset igyunk!

3.5.5. Mentalis betegségek megel6zése, lelki egészségvédelem

A lelki egészség célja az, hogy 6nmagunkkal harmonidban éljiink, és igy képessé valjunk arra,
hogy helyesen tudjunk alkalmazkodni masokhoz is. Ha jo lelkidllapotban vagyunk, akkor
pozitivan allunk a dolgokhoz, képesek vagyunk az élet kihivasainak megfelelni. Ezt igen nehéz
elérni, mert mindennapi életiink tele van zavaro tényezokkel.
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e Ha magas az onértékelésiink, akkor konnyebben viseljiik az élet megprobaltatasait.
e Ha alacsony onértékelés jellemez benniinket, akkor ugy érezzik, hogy képtelenek
vagyunk életiink iranyitasara.

A mentalhigiénérdl altalaban

A fogalom nemcsak a pszichidtriai betegség hidnyat jelenti, hanem a személyes
kibontakozashoz sziikséges lelki feltételek adottsagat. Jelenléte egy tarsadalomban jelzi a
mindségi élet irdnti elkdtelezettséget is.

A lelki egészség felboruldsa tobb teriileten megnyilvanulhat: csaladi kapcsolatok terén, a barati
kapcsolatok felbomlésat is jelentheti, és nagyon sokszor egyiitt jar a munkanélkiiliséggel, a
1étbizonytalansaggal. Visszakapaszkodni, 0jbdl egzisztenciat teremteni nagyon nehéz.
Mindezek sok szenvedést okoznak, de nagy veszélyt jelentenck a tarsadalom stabilitasara is.
Az emberi kapcsolatok zavarai még mélyebben tiikroz6dnek a hazassdgok stabilitdsdnak
hianyaban. Magyarorszag sajnos a legnagyobb valasi gyakorisagl orszagok kozé tartozik.

Az iskolai mentalhigiéné

A téarsadalom elvarasként fogalmazza meg az iskola fel¢, hogy az intézménynek az oktatott
gyermekek esetleges hatranyainak a korrekciojara is képesnek kell lennie. Az iskolai
mentalhigiéné kulcsszemélyisége a pedagogus, az oktatd. Célja az egészségesség, a lelki
egészség megdrzése, a pszichikai jolét fokozasa, a lelki betegségek és problémak megeldzése,
enyhébb magatartaszavarok rendezése.

Az osztalyfonokok tapasztalatai azt mutatjak, hogy a lelki egészség iskolankban hagy maga
utan kivannivalot. Magas az elvalt sziilok aranya, sokan munkanélkiiliek, sokan egyediil
nevelik gyermekeiket a masik sziilé halala miatt, és nem bevallottan, de tobb alkalommal
kideriil, hogy a csalddban magas az alkoholfogyasztas mértéke. Mindez karosan befolyasolja
gyerekeink lelki egészségét.

A lelki problémak, pszichés zavarok a gyerekeknél lehetnek dtmenetiek vagy tartosak.

e Atmeneti pszichés zavarokat okozhat a megterheld élethelyzet (sziilsk valasa,
betegsége, esetleg halala) a nagyobb valtozasok (pl. iskolavaltas).

e A tartés pszichés zavarokat tanuldsi vagy magatartdsi problémak okozzdk. A
magatartdszavaros gyermek megszegi a szocialis normaékat, az iskolai szabalyokat, nem
tesz eleget a sziilok elvarasainak. Viselkedése ellenséges, sokszor tdmadod, provokativ,
tarsaival durva, érzelmi, hangulati zavarok jellemzik.

A szorongésos zavarok sem ritkak gyerekkorban, még ha nem is mindig feltlinéek. Ez
kifejez0dhet testi tiinetekben (fejfajas, szivdobogds, elpirulds, esetleg ajulds), pszichés
tiinetekben (fesziiltség, idegesség, nyugtalansag), de szocidlis téren is (a gyerek onallotlan,
gyanakvo, félénk).

Depresszio is el6fordulhat iskolas korban, ha nem is nagy gyakorisdggal. Ilyenkor a gyerekek
szomoruak, lehangoltak, elvesztik érdeklddésiiket, alvas- és étvagyzavarral kiizdenek,
ongyilkossagi gondolatokat forgatnak a fejiikben. Kialakulads 0sszefliggésbe hozhat6 pszichés,
szocialis stresszekkel, negativ eseményekkel.

Intézménylinkben a tanulok nagy tobbsége felndtt kord. A mentalis egészségfejlesztés az 6
esetiikben is feladata az intézménynek, de az 6 problémaik masok, mint a nem felndtt
koruaknal. Nem ritkan sziiléként jelennek meg a problémak, de huszonéves fiataloknal is
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eléfordulhatnak &tmeneti és tartés pszichés zavarok. Szdmukra nincs minden esetben
osztalyfonoki ora, a tanorak szolgalnak az ilyen problémak megbeszélésére.

3.5.6. Az aktiv testmozgas elterjesztése

Az egészségtejlesztd iskolai testmozgas célja a gyermekek egészséges testi-lelki fejlédésének
az eldsegitése a testmozgas eszkozeivel, hiszen azt tapasztaljuk, hogy a modern kor az embert
olyan életmoddba kényszeritette, amely a fizikai képességek hanyatldsdhoz vezethet, eldidézve
ezzel attételesen a szellemi teljesitmény romlasat is. Az iskolai testnevelés és a sport viszont
sokban segitheti az ember egészséges fejlodését. Ezt figyelembe véve iskolank minden nap
lehetdséget biztosit a szakszerli testedzésre, és a gyogytestnevelésre utaltak foglalkozésa is
helyben, szakember vezetésével torténik.

Minden testnevelési 6ran megtorténik a keringési- és 1égzé-rendszer megfeleld terhelése. Van
gimnasztika, benne a biomechanikailag helyes testtartas kialakitasat és fenntartasat szolgalo
gyakorlatanyag, ¢és légzdtorna. A testneveld tandrok betartjak a gerinc- és iziiletvédelem
szabalyait kiilon figyelemmel az izomerdsit6 gyakorlatok esetében.

Nem szabad megfeledkezniink arrél sem, hogy minden testnevelés ora és egyéb testmozgasi
alkalom 6romot €s sikerélményt kell hogy jelentsen még a nehézkesen mozgo tanulok szamara
IS.

Toreksziink arra, hogy a testnevelés és a sport személyiségfejlesztd hatasai érvényesiiljenek. A
mindennapi testmozgason tal, amely tanordkon és sportkérokon valosul meg, a didknapok
keretén beliil sportnapot szerveziink, melynek érdekessége, hogy a pedagdgusok diakjaikkal
egylitt mozognak ¢és versenyeznek.

A szakképzd6 iskolai oktatasban résztvevd tanuldinknak azokon a tanitasi napokon, amelyeken
nincs kdzismereti oktatas, nincs testnevelés 6ra sem. Ilyen napokon tanuldink gyakorlati képzd
helyen vannak.

Azok a tanulok, akik érettségi utani szakképzésben vesznek részt, a kerettantervek nem irnak
eld testnevelés orakat. Az 6 testmozgasukrol sajat maguk gondoskodnak, amely altaldban nem
rendszeres. Igyeksziink rendszeresen sportnapokat szervezni, amelyeken a részvételt az 6
szamukra is biztositjuk. Ilyenkor elére meghirdetett sportfoglalkozasokra jelentkezhetnek, ami
teljesen onkéntes.

3.5.7. Bantalmazas, iskolai eroszak

Aligha van olyan gyerekcsoport, ahol ne fordulna eld bantds vagy bantalmazas. Mindenhol
meglitik, meglokik egymast a gyerekek, mindenhol mondanak a masikra megaladzo, banto
kifejezéseket. Az iskoldkban az a feladatunk, hogy kidolgozzunk olyan stratégiat, modszereket,
amelyek segitenek abban, hogyan reagaljunk az ilyen helyzetekre illetve miként dolgozzuk fel
a torténteket. A gyerekekben megoldasi rutinokat Kell kialakitani az ilyen helyzetekre.

A gyerekcsoporton beliili erészak a legkiilonfélébb moddokon tud megjelenni. Egy
hagyomanyos iskolai kozegben jellemzden nem a tanteremben torténik, ahol a gyerekek szigoru
struktiraban, egymastodl elszepardlva dolgoznak valamilyen feladaton. Az erdszak szintereivé
inkabb azok a kozosségi helyek valnak, ahol a gyerekek kapcsolatba tudnak 1épni egymassal:
parkok, udvarok, ebédldk, folyosok.

Ezek az esetek rendszerint rejtve maradnak a felndttek eldl, és igy feldolgozasuk is nehézkessé
valik.
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Fontos, hogy kiilonbséget tegylink bantas ¢s bantalmazas kozott.

A bantasesetén egyenld viszonyban vannak a felek, nem elnyomd és elnyomott helyzetben,
hirtelen, gyorsan torténik. Bantas baratok kozott is lehetséges, altalaban nem okoz komoly
sériilést érzelmileg, feldolgozhato. A bantdsok azonnali reagalast igényelnek a tanuloktol és a
felndttektol.

A bantalmazasesetén a felek nem egyenranguak, a bantalmazo6 feliilkerekedik a bantalmazotton,
¢s ezt kihasznalja. A bantalmazas folyamatos, szisztematikus, tervezett és nagyon komoly
sériiléseket tud okozni. Itt a feldolgozashoz mar szakember sziikséges.

Az intézményi egészségfejlesztéssel alapvetd célunk: az egészségmegdrzes elemi feltételeinek
megismertetése ¢s betartatdsa.

Az egészséges ¢€letmod, €letszemlélet, magatartas szempontjabdl 1ényeges teriileteknek az
iskola pedagdgiai rendszerébe, Osszes tevékenységébe kell beépiilnie. Az aldbbi fontos
terlileteken a tanulok maguk is sokat tehetek egészségfejlesztésiikért.

onmagunk és egészségi allapotunk ismerete

az egeészséges testtartds, a mozgas fontossaga

az értékek ismerete

az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasold szerepe

a betegségek kialakulasa és gydgyulasi folyamat

a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegdrzésben
a személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete
a tanulds és a tanulas technikai

az idovel valé gazdalkodas szerepe

a rizikovallalas és hatarai

a szenvedélybetegségek elkertilése

a tanulasi kornyezet kialakitasa

a természethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége

Az intézmény egészségfejlesztési terve dsszefoglalja azokat a fontosabb teriileteket, amelyek
veszélyt jelenthetnek tanuldink fejléddésében. Azonban vannak egyedi esetek, ujabb és jabb
gondok jelennek meg ezeken a teriileteken. Az intézményiink igyekszik ilyenkor is
alkalmazkodni és a problémakat kezelni. Ezért gy gondoljuk, hogy egészségfejlesztési terviink
folyamatosan valtozhat és jabb és jabb feladatokkal, megoldéasi modokkal egésziil ki. Az
intézmény pedagogusai, oktatdi igyekeznek beépiteni tandraikba az egészségfejlesztést,
nemcsak a bioldgia, osztalyfonoki ordkon, hanem akar a szakmai elméleti €s gyakorlati 6rdkon
egyarant. Ehhez oktatdink folyamatosan képezik magukat, de intézményi szinten is
gondoskodunk arrél, hogy a megfeleld ismeretekhez jussanak az egészségfejlesztés minél
hatékonyabb megvaldsitasa érdekében.

3.6. Az egészségfejlesztési program segitdi

Iskolaorvos

Rendszeresen végzi a gyermekek egészségiigyi sziirését. A sziirdvizsgalatok alapjan szakorvosi
beutaloval latja el a gyerekeket. Folyamatosan kapcsolatot tart az iskola vezetéségével, jelzi az
egészségiigyi problémakat.

Védoénod

114



Rendszeresen segiti az iskolaorvos munkajat, vezeti a dokumentaciot, szlréseket végez.
Eléadasokat tart és szervez az iskola vezetésével egyeztetett témakban (egészségligyi
felvilagositasok, sebellatas, egészséges ¢letmod).

Csaladsegitd szolgalat vezetdje

Raszorulo csalddok segitséget kaphatnak. Kapcsolattarto az iskola vezetdje.

Csaladi hattér

Toreksziink, hogy a csaladi nevelést kiegészitve, erdsitve neveljik a tanulokat. A sziiloket
partnernek tekintjiik, egylittmikodiink a nevelésben, hiszen egyikiink munkaja sem lehet
eredményes a masik megerdsitése nélkiil.
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4. KEPZESI PROGRAM

A gazdasag legértékesebb termelési tényezdje, eroforrasa a megfelelden képzett szakember. A
gazdasag fejlesztés¢hez sziikség van a jol képzett szakemberekre és az &6 megbecsiilésiikre.
Ehhez korszerli, a gazdasdg mindenkori igényeinek még jobban megfeleld szakképzésre és
feln6ttképzésre van sziikség.

A technikumi szakmai oktatids keretében folyd nevelés-oktatds az iskolai alapmiiveltség
megerdsitése mellett a gazdasag, a munkaerdpiac igényeihez is igazodva felkészit a valasztott
szakképesitésre és segiti a tarsadalmi kiilonbségekbdl adodd hatranyok lekiizdését, a NAT
szakképzO iskolai feladatokra vonatkozo fejlesztési feladatainak teljesitésével, az egyedi
foglalkozast igényld egyedi sziikségletekhez igazodo tanuldsszervezési modszerekkel.

Képzési programunk altalanos céljai

e Munkaerd-piaci orientaltsagt, keresletvezérelt szakképzés megvalositasa.

o A globalis és nemzetgazdasagi igények kielégitése ezzel a foglalkoztatas novelése.

e Mindenki szamdra biztositani kivanjuk a lehetdséget képességei kibontakoztatisara;
ha sziikséges, differencialt médon.

e A szakmai ismeretek elmélyiilt tanulményozésa és alkalmazasa révén adunk modot
diakjainknak arra, hogy alkotoképességiik fejlodjék, a szakmai cselekvdképességiik
kialakuljon.

o Ujiizleti gondolkodasmod kialakitasa, vallalkozasi kompetencidk fejlesztése.

e Egyéni tanuldi haladéasi utak kialakitdsa, az atjarhatdsadg biztositdsa: mas iskola
tanuldi szamdra biztositani kivadnjuk a 12. évfolyam befejezése utan iskolat
valthassanak, bekapcsolddhassanak a nalunk foly6 képzésbe

e A gyakorlati képzést végzOk személyes példdjan keresztiil ramutatni arra, hogy
odaadassal végzett munka sikeres és 6rom forrasa az életben.

e A didkok olyan munkavallaloi és allampolgari kompetencidkra tegyenek szert, amely
lehetévé teszi azt, hogy hatékony munkatarsai és felelds tagjai legyenek a
tarsadalomnak

e A kornyezettudatos magatartas erdsitése

e A tanulok megértsek, miért sziikséges az etikai szabalyok betartdsa az
egészségiigyben.

e Novelniink kell a felndttoktatas jelentdségét az iskolankban korabban végzettek
szakmai tovabbképzését is fel kell karolnunk.

e Rugalmas képzési rendszer kialakitasa a célunk. Felndttoktatassal, felndttképzéssel
igazodunk az igényekhez!

o Ertékes, érvényes, hasznosithato, piacképes tudas atadasa, szakmai elkotelezettség
kialakitasa, élethosszig tartd tanulas igényének megalapozasa.

A szakképzést meghatarozé fontosabb jogszabalyok
e aszakképzésrdl sz6l6 2019. évi LXXX. torvény
e a szakképzésr6l sz6lo torvény végrehajtasarél szolé 12/2020. (11.7.)

kormanyrendelet
e szakmajegyzek, programtervek, képzési €s kimeneti kovetelmények a szakképzéshez
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e A ,SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és feln6ttképzés megujitasanak kozéptava
szakmapolitikai stratégidja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom
kihivasaira” cimi stratégia elfogadasardl és a végrehajtasa érdekében sziikséges
intézkedésekrol sz616 1168/2019. (I11. 28.) Korm. hatarozat

4.1. Szakképzés 2020 szeptember 1-tol

A korszerli szakmai kompetencidk elérésének fontos mérfoldkove a képzési és kimeneti
kovetelményekhez és a programtantervekhez igazodd, tovabba az adott szakképzd intézmény
sajatossagait is figyelembe vevo, 1) szemléletli szakmai programok kidolgozasa.

A szakképzd intézményben a neveld ¢és oktatd munka a szakképzésben kotelezden
alkalmazand6 programtanterv és a programtanterv alapjan kidolgozott szakmai program szerint

folyik.

A kozpontilag, szakképesitések szerint elkészitett programtervek tartalmazzak:

e a szakképesités éves Oratervét a tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakdrok
szerint, évfolyamonkénti bontasban

e atantargyak tanitasanak f6 céljait

e atantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciakat

e a tanitasi teriiletek részletes szakmai tartalmanak leirasat, a tantargyakon beliili
témakorok szakmai tartalmat

e arész-szakmdk ajanlott szakmai tartalmat

A szakképz6 intézményben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmara felkészitd szakmai
oktatas és szakképesitésre felkészitd szakmai képzés folyik.

A szakmai oktatas a képzési és kimeneti kovetelmények alapjan

e agazati alapoktatasban és
e szakiranyu oktatasban torténik.

A szakképzd intézményben a szakmai oktatdst azokon az évfolyamokon, amelyeken
kozismereti oktatas is folyik, a nappali rendszer szerint az egyéni és csoportos foglalkozéasok
keretében kell megszervezni.

4.1.1.Tanuléi és feln6ttképzési jogviszony

A szakképzésben a tanulé tanuléi jogviszonyban, a képzésben részt vevd személy
felnottképzési jogviszonyban all. A tanul6i jogviszony a szakképz6é intézmény és a tanulo
kozott, a felnottképzési jogviszony a szakképzé intézmény, illetve a felnottképzé ¢s a
képzésben részt vevé személy kozott jon létre.

e Tanuléi jogviszony tankoteles kiskoraval, tovabba a nappali rendszerii szakmai oktatasban
részt vevo tanuldval hozhato 1étre annak a tanévnek az utolso napjaig, amelyikben a tanulo6 a
huszonotodik életévét betolti. A szakképzd intézmény tanuldjanak tankotelezettségére az Nkt.-
t kell alkalmazni.
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e Szakmai képzés kizarolag felnottképzési jogviszonyban szervezhetd. Ha a tanuld szakmai
képzésére a szakképz6 intézményben a szakmai oktatassal vagy a kdznevelési intézményben a
szakgimndziumi vagy a szakiskolai nevelés-oktatassal parhuzamosan keriil sor, a szakmai
képzés, illetve szakiskolaban a szakmai oktatas tanul6i jogviszony keretében is megszervezheto.

A felnéttképzési jogviszony keretében folyo szakmai oktatasban

a) a szakmai oktatas idétartama legfeljebb a negyedére,

b) az éraszam legfeljebb a nappali rendszerii szakmai oktatds Oraszamanak negyven
szazalékaig csokkenthetd.

A szakmai program a nappali és esti munkarendre vonatkozdan tartalmazza az oraterveket éves
¢s heti bontédsban, tanulési teriiletenként, tantargyanként és témakdronként.

Az intézménybe jelentkezO tanulok eloképzettsége alapjan lehet eldonteni, hogy hogyan
csOkkenthetd a képzési id6 és a képzes Osszes 6raszama az eldbbieket figyelembe véve.

4.1.2. Tanuléi jogviszony létrejotte a szakképz6 intézményben

A tanul6i jogviszony felvétellel vagy atvétellel keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés
alapjan torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az igazgatd dont. A tanuldi jogviszony a beiratas
napjan jon létre, a tanuldt a tanuldi jogviszonyon alapuld jogok és kotelességek ettdl az
1d6ponttol kezdve illetik meg és terhelik. Jogszabdly és a hazirend egyes jogok gyakorlasat az
elso tanév megkezdéséhez kotheti.

A szakképz6 intézmény a jogviszony létesitéséhez tovabbi feltételeket is meghatarozhat,
amelyeket a felvételi tajékoztatoban nyilvanossagra kell hozni. A Grof Széchenyi Odon
Gimnazium, Technikum és Szakképz0 iskola a szakképzésbe vald bekapcsolodashoz az aldbbi
feltételeket koti ki:

Technikumi szakmai oktatasban

e az 5 évfolyamos képzésben a belépéshez a 8 altalanos iskolai végzettség az eldfeltétel
o (¢rettségire épiilo szakképzésben a feltétel az érettségi vizsga megléte

Szakképzo iskolai szakmai oktatasban

e a3 évfolyamos szakképz6 iskolaba valo belépéshez a nyolc altalanos iskolai osztaly elvégzése
a kovetelmény

e a2 évfolyamos szakképzo iskolai szakmai oktatasba vald belépéshez elofeltétel a kozépiskolai
kerettanterveknek a kdzépiskola kilencedik és tizedik évfolyamara vonatkozé kovetelmények
teljesitése

Amennyiben a szakképesitéshez egészségiigyi alkalmassagi vizsga is el van irva, az intézményben csak

akkor kezdhetd6 meg a szakképzés, ha a belépd megfelel az egészségiigyi alkalmassagi
kdvetelményeknek

A szakképzési torvény végrehajtasi rendeletének 52/A. § (1) bekezdése szerint ,, 4 kizarolag
szakmai vigsgdra torténd felkészitésbe bekapcsolodhat

a) technikum esetén az, aki érettségi vegzettséggel rendelkezik,
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b) szakképzd iskola esetén az, aki a kozismereti kerettantervnek a kozépiskola
kilencedik és tizedik évfolyamara vonatkozoan eldirt kovetelményeit teljesitette.”

4.1.3. A tanuléi jogviszony megsziinése

A megsziinés esetei a kovetkezok (a szakképzésrol szolo 2019.évi LXXX. torvény 56.§
alapjan)

e ha a tanulot masik szakképz6 intézmény vagy kdznevelési intézmény atvette, az atvétel napjan,

e az utols6 évfolyam elvégzését igazold bizonyitvany kiallitdsa napjan, kivéve, ha a tanulo az
utols6 évfolyamot kdvetd elsé szakmai vizsgaiddszakban szakmai vizsgat tesz, akkor a szakmai
vizsgaiddszak utolsé napjan,

e ha a tanul6 tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt és

v a tanuld a tanulmanyait nem kivanja a szakképzdé intézményben tovabb folytatni, a
bejelentés tudomasulvételének napjan,

v' a szakképz0 intézményben nem folyik masik megfelelé szakképzés vagy a
tovabbtanulashoz sziikséges feltételek a szakképz6 intézményben nem adottak, az errél
sz0l6 hatarozat véglegessé valasanak napjan,

e a tankotelezettség megsziinése utan, ha a tanuld - kiskoru tanuld a térvényes képviseldje
egyetértésével - irasban bejelenti, hogy kimarad, a bejelentés tudomasulvételének napjan,

e ha a jogviszonyt - a tankoételes tanuld és a hatranyos helyzetii tanuld kivételével - fizetési
hatralék miatt az igazgatd6 a tanuld - kiskorti tanuld esetén a kiskoru tanuld tdrvényes
képviseldjének - eredménytelen felszolitdsa €s a tanuld szocialis helyzetének vizsgalata utan
megsziinteti, a megsziintetésrol szold hatarozat véglegessé valasanak napjan,

e ha atanul6 - a tankdteles tanulo kivételével - a szakképzd intézmény kotelezo foglalkozésairol
a jogszabalyban meghatarozott idénél igazolatlanul tobbet mulasztott, az errél szolo hatarozat
véglegessé valasanak napjan,

e ha a tanuloval szemben kizaras a szakképzo intézménybdl fegyelmi hatarozatot hoztak, az errdl
sz016 hatarozat véglegessé valasanak napjan,

e ha a nem magyar allampolgarsagu tanuld kiilfoldre tavozik, a bejelentés tudomasulvételének
napjan.

Sziinetel a tanuloi jogviszonya annak, akinek engedélyezték, hogy tanulmanyait megszakitsa.

4.1.4. A tanulé teljesitményének értékelése
A tanul¢ teljesitményét, eldmenetelét az oktato

e atanitasi év kdzben rendszeresen érdemjeggyel értékeli,
e félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti.

Ha a tanul6 szakirdny( oktatdsat nem a szakképzd intézmény végzi, a szakirdnyl oktatassal
Osszefiiggésben a tanul6 teljesitményét, eldmenetelét a dualis képzohely az oktatoval kozdsen
értekeli és mindsiti.

A sajatos nevelési igény(l tanuldt, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, az igazgatd
mentesiti

a) az érdemjegyekkel torténd értékelés €s osztalyzatokkal torténd mindsités alol, és e helyett
szoveges értékelés €s mindsités alkalmazasat irja eld,
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b) - a szakiranyu oktatas kivételével - egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az értékelés és
a mindsités alol.

4.1.5. Korabbi tanulmanyok, gyakorlat beszamitasa

Amennyiben a tanuld, a szakképzésben résztvevo rendelkezik valamilyen eldképzettséggel,
gyakorlattal, az beszamitasra keriil az alabbiak szerint:

a) a szakképz6 intézményben, a kdznevelési intézményben ¢€s a felsdoktatasi intézményben
folytatott tanulmanyokat az adott szakmara eldirt - megegyezd tartalmu - kovetelmények
teljesitésébe be kell szamitani,

b) a szakképzés megkezdése elott foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban -eltoltott
szakirdnyu gyakorlati id6t a szakiranyu oktatés idejébe be kell szdmitani,

C) a tanulmanyi kovetelmények az eléirtnal rovidebb id6 alatt is teljesithetok.

A beszamitasrol és a tanulmanyi kovetelményeknek az eléirtnal rovidebb idé alatti
teljesitésének lehet6ségérol az intézmény igazgatoja dont. A dontésbe bevonja a szakmai
igazgatohelyettest és sziikség szerint a szakmai munkako6zosség-vezetot is.

4.1.6. A magasabb évfolyamba lépés feltételei

A tanulo év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet, osztalyozo értekezleten attekinti, és az oktato,
az osztalyfonok, illetve a dudlis képzohely altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulo
magasabb évfolyamba 1épésérdl.

A tanuld magasabb évfolyamba akkor Iléphet, ha az évfolyamra eldirt tanulményi
kovetelmeényeket sikeresen teljesitette. A tanuld az évfolyam teljesitésérdl bizonyitvanyt kap.
Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkez6 tanulonak az elbirt tanulmanyi kovetelményeket az
egyéni tanulmanyi rendben meghatarozottak szerint kell teljesitenie

4.1.7. Agazati alapoktatas és szakiranyu oktatas

4.1.7.1.Agazati alapoktatas

A szakképz6 intézményben a szakirdnyl oktatdst megeldézden agazati alapoktatas folyik. Az
agazati alapoktatds magéaban foglalja az adott 4gazat k6zos szakmai tartalmait a képzési és
kimeneti kovetelményekben meghatarozottak szerint. Az agazati alapoktatast a szakképzd
intézményben kell megszervezni. Az agazati alapoktatis agazati alapvizsgédval zarul.
4.1.7.2.Szakiranyu oktatas

A szakirdnyu oktatds célja, hogy a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy szdmara
biztositsa a szakma keretében ellatandd6 munkatevékenységekhez sziikséges ismeretek és
készségek elsajatitasat, képessé tegye azok gyakorlatban torténd alkalmazasara és a tanulot,

illetve a képzésben részt vevo személyt a szakmai vizsgara felkészitse.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy a szakirdnyu oktatasban
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a) a szakképz6 intézményben vagy
b) szakképzési munkaszerzodéssel a dualis képzohelyen

vehet részt. A szakképzd intézményben a szakirdnyl oktatds akkor teljesithetd, ha a tanulo,
illetve a képzésben részt vevo személy dudlis képzéhelyen valo részvétele a szakiranyt
oktatasban a gazdasagi kamara kozremiikddése mellett sem biztosithato. Ha a szakmai oktatas
céljat szolgalja, a szakirdnyu oktatas teljesithetd kiilfoldon is, amelynek idétartama nem
haladhatja meg a szakiranyu oktatas id6tartamanak egynegyedét.

A szakiranyu oktatasban valo részvétel kotelezd.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy mulasztdsat a Kormany rendeletében
meghatdrozottak szerint kell pétolni.

A szakiranyu oktatas

e atanitdsi évben teljesitendd oktatasbol és a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlatbol vagy
e aszakképzési munkaszerzodés hatalya alatt teljesitendd oktatasbol és gyakorlatbol 4ll.

A szakiranyu oktatas eloirasai

o Az 0szi, a téli és a tavaszi sziinet ideje alatt - a szorgalmi id6szakban teljesitendd szakiranyu
oktatds igazolatlan mulasztasanak potlasa, illetve szakképzési munkaszerzodés keretében
folytatott szakiranyu oktatas kivételével - szakiranyt oktatds nem szervezheto.

e A szakiranyu oktatds idGtartama a napi nyolc orat, ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevo
személy fiatal munkavallald, a napi hét 6rat nem haladhatja meg. A tanulo, illetve a képzésben
részt vevo személy a napi szakiranyu oktatasi id6t meghaladé szakiranyt oktatdsban nem vehet
részt.

e A napi szakiranyu oktatast hat és huszonkét ora kozott kell megszervezni. A szakiranyu oktatas
befejezése €s a kdvetkezo napi szakirdnyl oktatds vagy kdzismereti oktatds megkezdése kozott
legalabb tizenhat 6ra folyamatos pihendidét kell biztositani.

e A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy részére, ha a napi szakiranyu oktatasi ido

a) a négy ¢és fél orat meghaladja, legalabb harminc perc,
b) a hat 6rat meghaladja, legalabb negyvendt perc
megszakitas nélkiili szlinetet kell biztositani a napi szakiranyt oktatasi idon beliil.

A szakiranyu oktatasban a tanulét megillet6 jogok

A tanulot, illetve a képzésben részt vevd személyt a szakiranyu oktatds keretében megilletik
mindazok a jogok, amelyeket

a) az érdekvédelem tekintetében az Mt., valamint

b) az egészséget nem veszélyeztetd biztonsagos munkavégzés kovetelményei tekintetében a
munkavédelemrol sz616 torvény €s végrehajtasi rendeletei biztositanak a munkavallalo részére.

E rendelkezések alkalmazasaban
e munkavallalon a tanulot, illetve a képzésben részt vevo személyt,
e munkaltaton a szakképzo intézményt, illetve a dudlis képzohelyet,

e munkaviszonyon a tanuldi jogviszonyt, illetve a felnéttképzési jogviszonyt kell érteni.

Dualis képzohelyek
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Dualis képzdhelyként az a képzokozpont vagy - a szakképzo intézmény kivételével - mas olyan
gazdalkodo6 szervezet vehetd nyilvantartasba,

e amelynél a szakiranyu oktatas folytatdsanak feltételei biztositottak,

e amely a Kormény rendeletében meghatarozott végzettséggel és szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel és gyakorlattal rendelkezd személyt foglalkoztat,

e amely a dualis képzOhely altal vallalt szakirdnyl oktatashoz sziikséges eszkozzel és
felszereléssel rendelkezik és

e a19.§ (3) bekezdése szerinti mindségiranyitasi rendszert miikodtet vagy legalabb a
gazdasagi kamara altal kidolgozott szempontrendszerben meghatarozott mindségi
kovetelményeknek megfelel.

A dudlis képzohelyek nyilvantartasat a gazdasagi kamara vezeti. A nyilvantartasba vételre az a
teriileti gazdasagi kamara illetékes, amelynek teriiletén a dudlis képzohely szakiranyu oktatasi
célt szolgdlo székhelye vagy telephelye van.

4.1.8. Sajatos nevelési igényii tanuldk részvétele a szakképzésben

A sajatos nevelési igényll tanulo, illetve képzésben részt vevd kiskora személy részére az
egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények, a palyaalkalmassagi kovetelmények és a
fogyatékkal ¢él6 emberek egyenld esélyli hozzaférésének figyelembevételével a Kormany
rendeletében meghatarozott kedvezmények utjan kell biztositani a sajatos nevelési igény, illetve
a fogyatékossag jellegéhez igazodo felkészitést és vizsgaztatast.

A sajatos nevelési igényl tanuld, illetve képzésben részt vevd kiskora személy szadmara
biztositott kedvezményeket megallapité rendelkezéseket a képzésben részt vevd fogyatékkal
¢16 nagykora személyre is alkalmazni kell.

Ha a tanuld beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd, fejlesztopedagogiai
ellatasban és a Kormany rendeletében meghatarozott kedvezményben részesiil.

4.1.9. Az intézmény szakképzési alapfeladatai

A technikumi szakmai oktatas keretében tervezett szakmak a kovetkezok:

Rehabilitacios terapeuta

Altalanos apold

Fogtechnikus

Szocidlis és rehabilitacios szakgondozo
Erésdramu technikus
Pénziigyi-szamviteli ligyintézd
Villalkozasi tigyviteli ligyintézd
Kereskedd és webaruhazi technikus
Kornyezetvédelmi technikus
Viziigyi technikus

Logisztikai technikus

LA R S
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A szakképzo iskolai szakmai oktatas keretében tervezett szakmak a kovetkezok:

Szocialis apolo és gondozo
Villanyszerel

Kereskedelmi értékesitd
Hulladékfeldolgoz6 munkatars
Viziigyi munkatars

Rendészeti 6r

Pincér- vendégtéri szakember
Szakacs

ASANE NN N NENEN

A technikumi szakmai oktatas

Az alapszakmak oktatasa iskolarendszerben folyik, ahol a gyakorlati ismereteket lehetdség
szerint dudlis partnerek, cégek kézremiikodésével, valos munkakdrnyezetben lehet elsajatitani.

Mind a szakképzd iskola, mind a technikum 4gazati alapoktatassal indul, majd a szakmai
kivalasztasat kovetden kezdddik el a szakiranyu oktatés.

A technikumnak és a szakgimndziumnak szakmai érettségi végzettséget ado éErettségire,
szakiranyu fels6foku iskolai tovabbtanulasra, szakiranyu munkéba allasra felkészitd, valamint
altalanos miveltséget megalapozd 6t kozépiskolai évfolyama van, ahol szakmai oktatas is
folyik. A képzés oraterve parhuzamosan biztositja a felkésziilést az érettségi vizsgakra,
valamint a szakmai ismeretek elsajatitasat. A technikum a minéségi szakmai oktatas helyszine.

A technikumi oktatas szakaszai

a) az altalanos miiveltséget megalapozo, az érettségi vizsgara és a szakmai vizsgara
felkészitd, valamint a szakirany( fels6foka iskolai tovabbtanuldst vagy munkéba allast
elésegitd, illetve

b) érettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara felkészitd, a szakmajegyzékben
meghatarozott szamu évfolyama van.

Intézményiinkben alapfoku végzettséggel és érettségi végzettséggel rendelkezok szakmai
oktatasa és szakmai vizsgara torténé felkészitése folyik.

Szakképzo iskolai szakmai oktatas

A szakképz0 iskola haroméves, célja a szakmara valo felkészités. Az dgazati ismereteket ado
elsé év €s agazati alapvizsga utdn, a 9. osztaly végén torténik a konkrét szakmavalasztas. A
kovetkezd két évben dudlis képzés formdjaban vallalatoknal, véallalkozoknal tudjak a tanulok
elsajatitani a szakmai ismereteket. A tanulmanyok végén szakmai vizsgat téve szakmat
szereznek. A végzés utan itt is nyitott a lehetdség az érettségi vagy akar a technikusi képzettség
megszerzésére.

Szakképz6 iskolaban a 9. évfolyamon a sikeres agazati alapvizsga letételéig az iskolaban folyik
a képzés, majd a 10-11. évfolyamon, dudlis képzéhelyeken szakképzeési munkaszerzddéssel.

A szakképz0 iskolanak
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e az adott szakma megszerzéséhez sziikséges kozismereti oktatast és szakmai oktatast
magaban foglald, illetve

e kizardlag szakmai vizsgara felkészitd, a szakmajegyzékben meghatirozott szami
¢vfolyama van.

Intézményiinkben a szakképz6 iskolai oktatas haromévfolyamos és két évfolyamos képzés
keretében folyik.

Az oktatott szakmaknal éltiink azzal, hogy a két évfolyam helyett egy évfolyam alatt, a harom
évfolyam helyett pedig masfél évfolyam alatt sajatithatjak el a tanulok a szakmat, természetesen
a megfeleld o6raszam megtartasa mellett. Természetesen, amennyiben erre igény lenne és a
tanulok, képzésben részt vevok tudjak vallalni az igy megndvekedett magasabb 6raszamban
valo részvételt.

4.1.9.1. Képzési és kimeneti kovetelmények

A korszerli szakmai kompetencidk elsajatitdsahoz fontos mérfoldkd a 174 szakmahoz tartozo
Képzési és Kimeneti Kovetelmények 1j szemléletii meghatarozasa, amelyek a szakmajukat
kivaldan ismerd szakértok segitségével késziiltek el. Az anyagokat az agazatért felelds
minisztériumok és az Agazati Készségtanacsok munkajaban részt vevé gazdasagi szereplok is
véleményezték, igy a kovetelmények szakmailag megalapozottak, korszerliek és a gazdasag
igényeit tiikrozik.

A képzési és kimeneti kovetelményeket - a Kormany adott agazatért felelés tagjanak
egyetértésével - a szakképzésért felelds miniszter hivatalos kiadvanyként az altala vezetett
minisztérium honlapjan teszi kozzé.

A Képzési és Kimeneti Kovetelmények az aldbbiak szerint épiilnek fel:

A szakma munkateriiletének leirasa;

A szakma képesség deszkriptorainak megfogalmazasa;

Az agazati alapoktatds munkateriiletének leirasa;

Az agazati alapoktatés tanulasi eredményeinek megfogalmazasa;

Az agazati alapoktatas vizsgakdvetelményeinek megfogalmazasa;

Az agazati alapoktatas, alapvizsga targyi feltételeinek definialésa;

A szakma teljes tanulasi eredményeinek kidolgozasa;

A szakmairanyok teljes tanulasi eredményeinek kidolgozasa:

1. A szakmairanyok kozos kdvetelményeinek meghatarozasa;

2. A szakmairanyok specialis kovetelményeinek meghatarozasa;

o A szakma/szakmairany szakmai vizsga kovetelményeinek meghatarozasa;
o A szakmai vizsgahoz sziikséges human és targyi feltételek meghatarozasa;
o A részszakmak kovetelményeinek meghatarozasa.

”wr

4.1.9.2. A programtantervek altalanos eléirasai a technikumi oktatasban

A programtantervvel kitoltott idokeret — a szakképzésrdl szolotorvény végrehajtasarol szolo
12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen — tartalmaz a szakképzo
intézmény altal a helyi gazdasagi kornyezet egyedi elvardsaihoz igazodd szakmai célokra
szabadon felhasznalhat6 idokeretet (szabad sav).
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A szabad sav szakmai tartalmarél a szakképzd iskola szakmai programjaban kell
rendelkezni.

Az elmélet és a gyakorlat a dokumentumban nem keriil élesen elvalasztasra. A cél az, hogy
lehetdség legyen a gyakorlat soran is elméletet oktatni, hatékonyabba téve ezzel az oktatast. Az
egyes tantargyaknal torténik annak meghatarozésa, hogy a tantargy teljes tartalmat tekintve az
orakeretnek minimalisan hany szazalékat kell gyakorlati koriilmények kozott (tanmiithelyben,
termeldilizemben stb.) oktatni. Ez az adott tantargy egészének gyakorlatigényességét mutatja,
¢s minél magasabb ez az arany, annal inkabb 0sztondz az elméleti tudaselemek gyakorlatba
agyazottan torténo oktatasara.

A szakiranyu oktatdsban a tantargyakra meghatarozott idokeret és tartalom kotelezd érvényt, a
témakorokre kialakitott oOraszdm, valamint a tantargyak ¢és témakorok Oraszaménak
évfolyamonkénti megoszlasa és sorrendje —a szakmai vizsga kovetelményeire tekintettel —pedig
ajanlas.

A Kizarolag szakmai vizsgara torténo felkészités soran az agazati alapoktatishoz tartozo
tantargyak oktatdsat a szakmai oktatas elsd félévében kell megszervezni.

4.1.9.3. A szakképzés ingyenessége

Az éllam a szakképzésben valo részvétel keretében

a) legfeljebb kettd szakma megszerzését az els6 szakmai vizsga befejezéséig, a masodik
szakma esetén legfeljebb hdrom tanéven keresztiil, és

b) a szakképz6 intézményben a szakmai képzéshez kapcsolodd elsé szakképesités
megszerzeését az elsd képesitd vizsga befejezéséig ingyenesen biztositja.

A szakképzésben vald ingyenes részvétel szempontjdbdl nem szadmit Ondlld szakma
megszerzésének a munkakor magasabb szinvonalon torténd ellatasa céljabol a meglévo
részszakmat magaban foglald szakmara torténd felkészités és szakmai vizsga letétele.

A szakmak szerinti képzési programok az alabbiak szerint épuilnek fel
e A szakma alapadatai
A szakma keretében ellathato legjellemz6bb tevékenységek, munkateriiletek
A szakmai oktatasba torténé belépés feltételei
Az agazati alapoktatds szakmai kovetelményei
A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszamai évfolyamonként nappali
képzésben éves oraszamokkal
A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak heti 6raszamai nappali és esti képzésben
e Az 5 évfolyamos képzés heti éraszamai tantargyankénti és évfolyamonkénti bontasban
e A2 évfolyamos képzés éves Oraszamai tantargyankénti és évfolyamonkénti bontasban

Agazati alapoktatis szakmai kovetelményei és a szakirinyu oktatas szakmai
kovetelményei a képzési €s kimeneti kovetelményekben meghatarozott teriiletek szerinti
tartalmakkal kertiltek figyelembevételre:

o akészségek, képességek,

e ismeretek,
e az elvart viselkedésmodok, attitiildok
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e az Onallosag és feleldsség mértéke

A tanulési teriiletek részletes szakmai tartalmanak leirasat a programtantervek tartalmazzak.
Azokat az intézmény valtozatlan forméaban veszi at €s a tervezett 6raszamokra késziti el azok
alapjan a tanmeneteket a két évfolyamra. fgy a képzési program fejezet a tanulasi teriiletek
részletes szakmai tartalmat nem irjak le.

Az elmélet és a gyakorlat a programtantervben nem keriil élesen elvalasztasra. A cél az, hogy
lehetdség legyen a gyakorlat soran is elméletet oktatni, hatékonyabba téve ezzel az oktatast. Az
egyes tantargyaknal torténik annak meghatarozésa, hogy a tantargy teljes tartalmat tekintve az
orakeretnek minimalisan hany szazalékat kell gyakorlati koriilmények kozott (tanmiithelyben,
termeldiizemben stb.) oktatni. Ez az adott tantargy egészének gyakorlatigényességét mutatja,
¢s minél magasabb ez az ardny, anndl inkabb 0sztondz az elméleti tudaselemek gyakorlatba
agyazottan torténé oktatasara.

Figyelembe vessziik a tantargyak 6raszamanal az ajanlott gyakorlati aranyt, de az oratervekbe
ez még nem kertiilt beépitésre.

A szakmai vizsga leirdsat a képzési és kimeneti kdvetelmények tartalmazzak. Azok kézponti
kovetelmények, igy az intézmény azokat is valtozatlan formaban kell, hogy atvegye ¢és
alkalmazza.

4.1.9.4. A gyakorlati képzéhelyekkel valé egyiittmiikodés folyamata, modszerei,
eszkozei

A dudlis képzésben tanulok gyakorlati oktatdsa kiils6 gyakorld helyen, gazdalkodo
szervezeteknél zajlik.

Folyamatosan bdvitjilk azoknak a vallalkozasoknak a korét, akikkel egylittmiikodiink a
gyakorlati képzési tevékenységben

Az iskoléval partneri kapcsolatban 4ll6 gyakorlati képzdhelyeken tanuloink a dudlis szakképzés
keretében a naprakész ismeretket elsajatitjak a szakmai oktatoikkal egytittmiikodésben.

A gazdalkodo szervezet a gyakorlati képzés soran kézvetlenebbiil €s eredményesebben tudja
kozvetiteni a munka vildganak elvarasait.

A gazdalkod¢ szervezetnél folyo képzes esetén munkaszerzddést kdtnek tanuldinkkal.

A dualis képzésben a szakoktaton keresztiil szerzi a legtobb gyakorlati ismeretet a tanuld. A
gyakorlati oktatokkal szemben tamasztott kdvetelmények, hogy

e agyakorlati oktat6 rendszeres kapcsolatban legyen a didkok osztalyfonokeivel, s6t kdzos
esetmegbeszéléseket is tartsanak.

e ahavi hidnyzasi statisztika leaddsan tal, gyakoribba kell tenni az oda- és visszajelzéseket.
Csak az egyiitt kommunikalé neveld— oktatd paros lehet eredményes a hianyzasok, az
esetleges problémak megoldéasaban,;

e a szakoktato értékelje az eredményt, adjon visszajelzést, ezéltal ndvelheti a tanulok
felel0sségtudatat;

e alkalmazzuk, a mindenki mindenr6l tud médszert, igy a diak érzi a figyelmet maga koril,
amelynek visszatarto ereje van;

e aszakoktatok kisérjék figyelemmel az oktatott tanuloik iskolai életét is.

A dualis szakképzésben a legfontosabb az iskola és a gyakorlati képz6hely kozotti rendszeres
kapcsolattartas, informacio- és tapasztalatcsere, egytittmiikodés.

126



A kulcsszd a sokat emlegetett partnerség, vagyis olyan kapcsolat kialakitasa, amelynek
keretében

* a gyakorl6 helyek tananyag-igényeit is figyelembe veszik az elméleti oktatasban,

+ a tanulok kivalasztasa az iskola segitségével torténik,

« az iskolai oktatokat is megismertetik a gyakorlé helyen folyo képzéssel.

Legyen a gyakorl6 helyen rendszeres vendég az osztalyfénok vagy a szakmai elméleti tanar, az
iskolaban pedig a szakoktato, aki tanul6i iskolai rendezvényein is részt vehet.

A dualis szakképzés teljes korli megvaldsitasa érdekében szoros egyiittmiikodést alakitunk ki
minden érintett gyakorld hellyel, mas szakképzd intézményekkel, szakmai szervezetekkel, a
tertileti kamarakkal, a munkaerd-piaci partnerekkel szakképzési iranyito szervezettel.

4.1.10. A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy teljesitménye
ellenérzésének és értékelésének, mindsitésének médja

Az értékelésnél alkalmazott alapelveink

e Az oktatoi testiillet megitélése szerint az értékelésnek és osztilyozdsnak a tanuldk,
képzésben részt vevok képesség - ill. személyiség fejlesztése érdekében kell allnia.

e Fontosnak tartjuk, hogy az értékelés és mindsités igazsdgosan, kdvetkezetesen, minden
tanuldra, képzésben részt vevire egységes kovetelményrendszer figyelembevételével
torténjen.

e A tanul6 eldrehaladasanak folyamatos ellendrzését, mérését €s értékelését érdemjegyek
¢és osztalyzatok szolgaljak.

e A tanuld tudésat, elomenetelét év kdzben rendszeresen érdemjeggyel, félévkor és a
tanitasi év végén osztalyzattal mindsitik az oktatok.

e Az osztalyzatok a kovetkezok lehetnek: jeles, jO, kozepes, elégséges ¢és elégtelen. Az
érdemjegyek ugyanazok, mint az osztalyzatok.

e A tanév folyaman szerzett érdemjegyeket az oktatoknak az elektronikus naploba kell
bejegyezni. Az érintettekkel az osztalyzatokat a félévi értesitOben, ill. az év végi
bizonyitvanyban kozli hivatalos forméaban az oktatoi testiilet.

o Félévi és az év végi osztalyzatok megéllapitasahoz az oktatdé minden érdemjegyet
figyelembe vesz, az osztdlyzat azonban hangstlyozottan a nagy egységeket mérd
feleletek, dolgozatok, vizsgak érdemjegyein alapul.

o Uj osztalyban ujnak szamité tantirgyat tanitd oktatd elsé orai egyikén tisztazza, hogy
milyen elvek szerint fog értékelni, osztalyozni.

e Az oktatoi fogaddorakon a tanar tjékoztatja a kiskort tanuldk torvényes képviseldit a
tanul6 elémenetelérdl, jegyeirdl és a sziikségesnek tartott intézkedésekrol.

e Az ellendrzés, értékelés a nevelési-oktatdsi folyamatnak szerves része. Az ellendrzés
nem szoritkozhat csupdn az ismeretek, készségek értékelésére. Minden oktatd arra
torekedjék, hogy minél tobb adattal rendelkezzék a tanuldkrol, a képzésben részt
vevOkrol, fejlédésiikrol, problémaikrél. Ebbol kdvetkezik aztan az ellendrzés, értékelés
modszereinek sokfélesége is.

e Figyeljlink arra, hogy ne csak a szorosabb értelemben vett tantargyi szaktudast és
elérehaladast, hanem a tanuld, képzésben részt vevd valamennyi pedagdgiai
szempontbol fontos tevékenységét és ezekben elért fejlodését értékeljiik, osztalyozzuk.

e Ertékeld szavaink minél targyszeriibbek legyenek. Arrdl tdjékoztassik a tanulokat,
képzésben részt vevoket, hogy tennivaloik mely részét oldottak meg helyesen, sikeresen,
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hol, miben hibaztak, mi lehet a hibdk oka, ¢és mit kell tennilik a hibak kijavitasa
érdekében. A dolgozatokat osztalyozas utdn adjuk a tanulo, képzésben részt vevo kezébe,
mutassunk ra a helyes €s helytelen megoldasokra, szembesitsiik Oket azzal, mit
produkaltak.

e Az ellendrzéshez, értékeléshez megfeleld 1égkort kell biztositani. A tanulok, képzésben
részt vevok érezzék inkdbb azt, hogy az ellendrzés természetes kisérdje a tanuldsnak.
Ertsék és érezzék, hogy az ellendrzés, értékelés arra szolgal, hogy megfeleld iitemben,
helyen, irdnyban haladnak-e a tanulasban.

A tanulék munkajanak értékelése

Viltozatlanul érvényes az a tétel, hogy a tanulok minél tobbfele tevékenységét értékeljiik, de ne
minden tevékenységét - €s ne mindig - osztalyozzuk.

Az 1j, belépd tantargyakban foként szavakkal értékeljiink. Az értékelés folyamatat kollektiv
megnyilvanulasként is felfoghatjuk: a tanulok, képzésben részt vevok egymas teljesitményét is
értékelhetik szavakkal, esetleg érdemjegyekre tett javaslatokkal. Ez egyrészt lehet a
demokratizmus egyik megnyilvanulasi forméja, masrészt a tanulok megtanuljak az értékelés
szempontjait, ezek alkalmazésat, és nem utols6 sorban elviselését.

Az évkozi mindsités maodjai

Az intézmény oktatoi a tanuldk tudédsat tanév kozben rendszeresen érdemjeggyel értékelik,
félévkor és a tanév végén osztalyzattal mindsitik.

Ha a tanuld szakiranyl oktatdsat nem a szakképzd intézmény végzi, a szakiranyl oktatassal
Osszefiiggésben a tanulo teljesitményét a dudlis képzdéhely az oktatéval kozosen értékeli és
mindsiti.

Az irasbeli szamonkérés: feladatlap, teszt, esszé, irasbeli felelet, szOmagyarazat, hazi dolgozat,
feladatsor, komplex feladatlap.

Az irasbeli AR 1a
. . ‘o , Az értékelésben o
beszamoltatas Funkcidja Rendje betsltstt szerepe Korlatai
formaja P
év eleji szintfelméré | év eleji ismétlés alkalmanként felelet értéka
dolgozat kapcsan az el6z6 | maximalisan. 45 perc
éves tananyag
szamonkérése
témakozi egy-egy tananyag, | alkalmanként felelet értéka
dolgozat tan anyagrész maximalisan. 15-20
alapfogalmak, perc
alapkészségek
szamonkérése.
témazard egy-egy témakor, | tantargyanként duplan szamit Egy nap
dolgozat tananyag maximalisan 45 perc maximum 2x45
lezarasakor Egyes targyak perces dolgozat —
esetében maximum elére jelezve
2x45 perc
zar6 szintfelmérd az éves tananyag | Maximalisan. 2x45 az év végi értékelésnél| Egy nap
dolgozat szamonkérése perc dont6 szerepli maximum 2x45
osztalyzat perces dolgozat —
elére jelezve
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Szobeli szamonkérés

Kiemelten fontos, hogy a tanulok szobeli kifejezokészségének fejlesztése érdekében minél
tobbet ellendrizziik a kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet formajaban. Egyre tobb tanuld
kiizd irasbeli nehézségekkel. Szadmonkérésiinkben, értékelésiinkben fontos az 06nalld
gondolkodasra 6sztonz6 feladat, az 6sszefiiggések meglatasa. A szamonkérés legyen rendszeres,
0sztondzze a tanuldkat a minden oOrara vald késziilésre.

Esti munkarendben, feln6ttek képzésében a szobeli szamonkérésre kevés lehet6ség van, de a
szakmai vizsga el6tt fontos szamonkérési forma.

A szobeli AV
. . <o . Az értékelésben e
beszamoltatas Funkcidja Rendje v re s Korlatai
.. betoltott szerepe
formaja
témakozi felelet, egy-egy tananyag, alkalmanként felelet értéki
tandrai tevékenység | tananyagrész maximalisan 5-15
alapfogalmak, perc
alapkészségek
szamonkérése.
témazaro felelet vizsgatételek egy-egy témakor, duplan szamit elore jelezve
szamonkérése. tananyag
lezarasakor.

Gyakorlati szamonkérés

A gyakorlati oktatds szakmai feladatainak elsajatitasa mellett az értékelés mindig tartalmazza a
megszerzett kompetencidk (egyéni-, tdrsas-, modszer kompetencidk) szintjét is. A
munkafolyamatok elsajatitasanak, a tanulok munkéhoz val6 viszonyanak értékelése.

A gyakorlatl " : Az értékelésben o
beszamoltatas Funkcidja Rendje v re s Korlatai
.. betoltott szerepe
formaja
az év eleji az év eleji ismétlés | alkalmanként felelet értékii
szintfelmérd kapcsan az el6z6 | maximalisan 45 perc
feladat éves tananyag
szamonkérése.
témakozi feladat, | egy-egy tananyag, | alkalmanként felelet értéki
gyakorlati tananyagrész maximalisan 120 perc,
foglalkozas szamonkérése. illetve a gyakorlati
értékelése tevékenység
szakaszaihoz
igazoddan.
agazati alapvizsga | a tovabbhaladas tanulmanyi idészak felelet értéki KKK szerint
feltételeinek félidejét kovetoen.
vizsgélata
zard szakmai az éves tananyag | tanulmanyi idoszak szakmai minésités | KKK szerint
vizsga szamonkérése zarasakor.

A félévi és év végi értékelésnél az évkozi érdemjegyek alapjan torténik az osztalyozas. A javito,
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osztalyoz6 vizsgan az akkor nyujtott teljesitményt kell figyelembe venni. Az egyes tantargyaknal
az évkozi szamonkérés modjait a tantargyi helyi tantervek is tartalmazzak. A vizsgakra
vonatkoz6 rendelkezéseket a vizsgaszabalyzatok tartalmazzak. Elégséges osztalyzatot kap az a
tanulo, aki csak a tantervi minimumot sajatitotta el.

Erdemjegyek,

osztalyzatok Feltételek

Ha a tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz. Ismeri, érti,
tudja a tananyagot, mindent alkalmazni is képes. Pontosan szabatosan
Jeles (5) fogalmaz. Lényegre mutatéan definidl, sajat szavaival is vissza tudja adni
a szabalyt. Tud szabadon, 6nalléan beszélni. Batran mer visszakérdezni.

Ha a tantervi kdvetelményeknek megbizhatdan, csak kevés és
jelentéktelen hibaval tesz eleget. Hasonl6 az 6t6shoz, de apro
Jo (4) bizonytalansagi vannak. Kisebb eldadasi hibakat vét, definicioi
bemagoltak.

Ha a tantervi kdvetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval eleget, tesz
oktatoi segitségre (javitasra, kiegészitésre) tobbszor raszorul. Ismeretei
felszinesek. Kevésbé tud onalldéan dolgozni, besz€lni. Segitséggel képes
megoldani szobeli feladatat. R6vid mondatokat mond. (Parbeszéd alakul
ki az oktato €s a tanuld, képzésben részt vevo kozott.)

Kozepes (3)

Ha a tantervi kdvetelményeknek sulyos hianyossaggal tesz csak eleget, de
a tovabb haladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal
Elégséges (2) | rendelkezik. Egyszavas valaszokat ad. Fogalmakat nem ért. Gyakorlatban
képtelen 6nallo feladatvégzésre. (Akar, de nem megy.)

Ha a tervi kovetelménynek az oktatdi Gitbaigazitassal sem tud eleget tenni.
Elégtelen (1) | A minimumot sem tudja.

Az agazati alapvizsga

Az adott dgazathoz tartozd szakmak tekintetében a technikumban az elsé két tanévben, a
szakképzO iskoldban az els@ tanévben széles korli agazati alapismeretekre tesznek szert a
tanulok, amelyet az agazati alapvizsga zar le. Ez jogosultta teszi a tanulot a szakirdnyu
képzésbe valo belépésre.

Az agazati alapvizsga a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd személynek az adott
agazatban torténé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetencidit méri. A
tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy az agazati alapoktatas elvégzését kovetéen
tehet dgazati alapvizsgat.

Az agazati alapvizsga az adott agazatba tartozo valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kdvetelmények hatarozzak meg.

A tanul6 magasabb évfolyamra nem léphet, ha sikertelen 4gazati alapvizsgat tett. A kizardlag
szakmai vizsgara torténd felkészitésben, ha a képzésben részt vevd személy elégtelen agazati
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alapvizsgat tett, a javito- és potlovizsgat az agazati alapvizsgat koveté hatvan napon beliil
teheti le. A javitovizsgan is elégtelen agazati alapvizsgat tett képzésben részt vevo személy a
tanév végén nem mindsithetd és a tanulmanyait az agazati alapoktatads megismétlésével
folytatja.

A tanul6 sikeres vizsga esetén jogosult a dualis képzésbe (szakiranya oktatasba) valo
belépésre. Az dgazati alapvizsga eredménye a szakmai vizsga eredményébe beszamit. Ez azt
jelenti, hogy ha valaki egy szakma megszerzését kovetden az adott agazathoz tartozo tovabbi
szakmat kivan szerezni, az dgazati alapvizsgat nem kell megismételnie.
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